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THÔNG BÁO 

Kết luận Họp hội đồng tháng 5/2025 

 

 Ngày 29/4/2025, Trường Tiểu học Yên Thanh tổ chức Họp hội đồng sư 

phạm nhà trường gồm Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, Công đoàn và toàn thể 

giáo viên, nhân viên nhằm đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 4/2025, 

đồng thời triển khai các nhiệm vụ trọng tâm tháng 5/2025 (vắng 02 đ/c có lý do). 

Sau khi nghe các ý kiến thảo luận, đồng chí Hiệu trưởng kết luận: 

  I. Đánh giá công tác tháng 4/2025  

           1. Nền nếp dạy và học 

- Duy trì tốt sĩ số: 993 HS/25  

- Thực hiện nghiêm túc nền nếp, nội quy quy định của nhà trường; thực 

hiện nghỉ Lễ an toàn. 

 - Duy trì tốt nền nếp dạy và học, thời gian ra vào lớp, truy bài đầu giờ, ý 

thức tiết kiệm điện, bảo vệ của công, vệ sinh trường lớp sạch sẽ. 

  - CBGVNV thực hiện nghiêm túc ngày giờ công, thực hiện nghiêm túc 

việc báo cáo sĩ số theo dõi HS hàng ngày. 

- Giáo viên trực ban thực hiện đúng nhiệm vụ. 

            2. Công tác chuyên môn 

- Thực hiện nghiêm túc chương trình, thời khóa biểu; thực hiện đúng 

theo kế hoạch giáo dục điều chỉnh, dạy bù chương trình ngày nghỉ Lễ.  

- Thực hiện các biện pháp nâng cao chất lượng; bồi dưỡng HSNK; giúp 

đỡ học sinh CHT; tập trung nâng cao chất lượng đại trà. 

- Tổ chức chuyên đề cấp tổ đúng kế hoạch, tham dự  đầy đủ các chuyên 

đề cấp thành phố đúng thành phần quy định.  

- Tổ chức thành công Ngoại khoá: Ngày hội đọc sách năm 2025 với chủ 

đề: Trang sách Lịch sử - Hào khí non sông. 

- Hoàn thành việc lựa chọn SGK và thông báo danh mục SGK năm học 

2025-2026. 

- Tham gia Hội thi giao lưu HSNK cấp Tiểu học đạt 16 giải; 16/30 chiếm 

tỉ lệ 53%. 

- Tham gia các cuộc thi đấu trường Viedu cấp tỉnh: Tiếng anh đạt 01 giải 

Vàng; 01 giải Bạc; 01 giải KK; Tổng hợp đạt 01 giải đồng. 

- Tham gia giải bóng đá Nhi đồng cấp tỉnh ( 02 HS); đạt giải Nhì.   
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 - Tham gia học BDTX đầy đủ theo kế hoạch. 

 3. Kiểm tra nội bộ - Thi đua 

  - Thực hiện kiểm tra nền nếp kỷ cương hành chính. 

  - Kiểm tra vệ sinh, CSVC và giám sát chất lượng bữa ăn bán trú. 

  - Kiểm tra nội bộ theo đúng kế hoạch; 04 đồng chí.( có thông báo kết 

luận chi tiết riêng) 

 - Xếp loại thi đua tháng 4/2024:  

 + CBGVNV: 45/47 đồng chí xếp loại A; 02 đồng chí nghỉ thai sản 

 + Tập thể lớp: Nhất 4A3; Nhì 1A3, 3A1; Ba 2A5 

 4. Công tác Đội - Hoạt động ngoài giờ  

          - Duy trì lịch trực ban, đội cờ đỏ thực hiện tốt chức trách nhiệm vụ của 

mình, theo dõi và chấm điểm thi đua giữa các lớp.  

          - Tổ chức tuyên truyền kỷ niệm 50 năm ngày giải phóng miền Nam; ngày 

sách và văn hoá đọc năm 2025; 

 5. Công tác bán trú, vệ sinh an toàn thực phẩm và sức khỏe HS 

 - Tăng cường đảm bảo công tác vệ sinh an toàn thực phẩm bán trú và vệ 

sinh môi trường; phối hợp với phụ huynh, quản lý, giám sát tốt chất lượng bữa 

ăn bán trú. 

- Đăng ký tham gia khám sàng lọc dị tật mắt miễn phí cho HS tại trường 

TH Lê Lợi. 

- Phối hợp với trạm y tế rà soát, tiêm bổ sung văcxin sởi.  

          - Tuyên truyền về các dịch bệnh, vệ sinh ATTP, không ăn quà vặt, thực 

phẩm không rõ nguồn gốc ( kẹo, thạch ...) 

          - Thực hiện việc thu tiền và thanh toán tiền ăn cho công ty như hợp đồng 

đã ký ( theo từng lớp).  

        6. Công tác Công đoàn 

 - Duy trì công tác thăm hỏi, động viên đoàn viên, thân nhân khi ốm đau. 

 - Thực hiện báo cáo công đoàn với LĐLĐ thành phố. 

 - Phát động tham gia cuộc thi "Vòng tay Công đoàn"  

7. Cơ sở vật chất - tài chính 

 - Đảm bảo chế độ chính sách tài chính trong nhà trường, đảm bảo đúng 

quyền lợi của CBGVNV và HS. Thực hiện đúng quy chế công khai tài chính. 

 - Thực hiện chi trả chế độ hỗ trợ cho học sinh khuyết tật, HS hộ chính 

sách học kì II. 

 - Thực hiện các khoản thu theo đúng kế hoạch đã xây dựng.( quản lý bán trú) 
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 - Thực hiện sửa chữa nhỏ bóng điện, quạt, đường nước của một số lớp. 

8. Công tác khác 

- Tham gia đầy đủ các cuộc thi do ngành, thành phố, thành đoàn phát động; 

sáng kiến về phòng chống bạo lực học đường....   

- CBGVNV thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương hành chính, ngày giờ 

công đảm bảo. 

- Thực hiện nghiêm túc các nội dung tuyên truyền; ATGT, phòng chống 

bạo lực học đường, tệ nạn xã hội, đuối nước, tại nạn thương tích, xâm hại bắt 

cóc, không vi phạm dạy thêm học thêm... 

II. Triển khai công tác tháng 5/2025 

1. Nền nếp: 

- Học sinh thực hiện duy trì sĩ số, duy trì thực hiện tốt nền nếp, nội quy, 

quy định của nhà trường.  

- CB, GV, NV tiếp tục thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức 

công vụ, đảm bảo ngày giờ công ra vào lớp.  

- Duy trì lịch trực ban theo quy định. 

2. Chuyên môn:  

- Thực hiện nghiêm túc, đúng chương trình, thời khóa biểu ( tuyệt đối 

không dồn ghép, cắt xén chương trình). 

- Tập trung ôn tập củng cố kiến thức chuẩn bị kiểm tra cuối năm, tổ chức 

ôn luyện HSNK và phù đạo HS chưa HT. 

- Điều chỉnh kế hoạch GD, dạy bù chương trình những ngày nghỉ Lễ ( dạy 

trực tuyến). 

- Tổ chức kiểm tra cuối năm ( ngày 13-15/5/2025). 

- Tổ chức chấm kiểm tra cuối năm ( ngày 16/5/2025). Hoàn thành việc 

đánh giá học sinh và nộp danh sách học sinh đề nghị khen thưởng trước ngày 

24/5/2025. 

- Hoàn thành chương trình năm học ngày 23/5/2025. 

- Đánh giá chuẩn nghề nghiệp, đánh giá viên chức hoàn thành trước ngày 

23/5/2025 (tổ CM). Cập nhật đánh giá trên phần mềm TEMIS trước ngày 

31/5/2025. 

- Tổ chức các hoạt động ngoại khoá theo đúng chủ đề tháng xây dựng; Kỷ 

niệm ngày sinh nhật Bác 19/5. 

 - Hoàn thành việc đánh giá học sinh, xét hoàn thành chương trình lớp 

học, hoàn thành chương trình Tiểu học. Tổng kết năm học, khen thưởng học 

sinh, bàn giao hè ( 28/5/2025). 

- Hoàn thành việc thu thập minh chứng, viết báo cáo 31/5/2025. 

- Tăng cường sử dụng TBĐD dạy học, các thiết bị đã được mua sắm, 

trang cấp. 
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- Tích cực học tập bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch BDTX đã xây dựng. 

  - Dự giờ kiểm tra đột xuất, kiểm tra quy chế chuyên môn. 

3. Công tác thi đua - khen thưởng: 

  - Hưởng ứng công tác thi đua trong tháng do Đội, nhà trường phát động. 

  - Thực hiện nghiêm túc việc bình bầu, xếp loại thi đua  hàng tháng. 

  - Hoàn thành việc bình xét thi đua, nộp hồ sơ thi đua trước ngày 

20/5/2025. 

 - Tổ chức tổng kết, khen thưởng những cá nhân, tập thể đạt thành tích 

trong năm học. 

4. Công tác bán trú, chăm sóc sức khoẻ học sinh: 

  - Tiếp tục thực hiện chăm sóc sức khỏe cho học sinh tại trường theo quy định. 

  - Thực hiện tốt việc tổ chức bán trú, nhà trường phối hợp với phụ huynh 

tiếp tục giám sát chất lượng bữa ăn bán trú. 

  - Thực hiện nghiêm túc VSATTP, VSMT học đường. 

  - Tiếp tục tuyên truyền phòng chống dịch bệnh, các dịch bệnh mùa hè, 

phối hợp tốt với trạm y tế để theo dõi sức khỏe học sinh và ngăn chặn các dịch 

bệnh lây lan trong nhà trường. 

5. Công tác Đoàn, Đội - Sao Nhi - HĐNGLL: 

- Tiếp tục duy trì nền nếp hoạt động giữa giờ, đầu giờ. Tổ chức tốt các 

hoạt động Đội. 

- Duy trì hiệu quả mô hình Đội tự quản, Đội Cờ đỏ. Cổng trường ATGT. 

- Tham gia đầy đủ các cuộc thi do ngành và Thành đoàn phát động 

6. Công tác tổ chức - Tài chính - CSVC - Công khai: 

- Tiếp tục thực hiện chi tiêu đúng nguyên tắc tài chính và các quy định 

hiện hành, thực hiện công khai tài chính theo đúng quy định;  

- Tiếp tục chỉ đạo sử dụng hiệu quả CSVC, tài sản không để xảy ra lãng phí. 

- Thực hiện quyết toán các khoản thu chi trong năm học với phụ huynh. 

- Tiếp tục sửa nhỏ trong trường: chữa điện, quạt, vòi nước ... 

- Khen thưởng những cá nhân có thành tích đột xuất trong năm. 

7. Công tác Công đoàn: 

- Duy trì chế độ thăm hỏi, tiếp tục quan tâm động viên đoàn viên Công 

đoàn tích cực hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

- Phối hợp cùng nhà trường, tổ chức tham quan du lịch hè năm 2025 cho 

đoàn viên công đoàn. 

- Thực hiện các báo cáo do cấp trên yêu cầu. 

 8. Công tác khác: 

- Rà soát đề nghị cắt tỉa cây xanh trong khuôn viên nhà trường để đảm bảo 

an toàn trong mùa mưa bão. 

 - Tuyên truyền, tổ chức các hoạt động kỷ niệm 135 năm Ngày sinh Chủ 
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tịch Hồ Chí Minh.  

 - Nghiêm túc thực hiện kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ, các quy định 

về dạy thêm, học thêm; an toàn giao thông; PCCC, vũ khí, vật liệu nổ, TNTT, 

phòng chống đuối nước, bạo lực học đường … 

 - Tổ chức họp phụ huynh cuối năm, tổng kết năm học, quyết toán thu chi. 

- Tổng kết HĐSP, bàn giao niêm phong tài sản trước khi nghỉ hè. 

 - Phối hợp với Đoàn phường, thôn khu bàn giao học sinh về sinh hoạt hè 

tại địa phương. 

- Thực hiện nghiêm túc các văn bản chỉ đạo của cấp trên đã gửi qua hòm 

thư đơn vị. 

Trên đây là Thông báo kết luận họp Hội đồng sư phạm tháng 05/2025. 

Đề nghị CBGVNV nghiêm túc thực hiện. Trong quá trình thực hiện, nếu có 

vướng mắc cần kịp thời báo cáo với Lãnh đạo nhà trường để có ý kiến chỉ đạo 

giải quyết./. 

 

Nơi nhận:              HIỆU TRƯỞNG 
- PGD (b/c); 

- Các CBGVNV trường (t/h);   
- Lưu: VT 

 
 

 

          

   Nguyễn Thị Kim Cúc         

 
 

 
  

 


