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PHÒNG GD&ĐT UÔNG BÍ CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
TRƯỜNG MẦM NON BẮC SƠN Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 02/TB-MNBS Uông Bí, ngày 02 tháng 01 năm 2024 
 

TH NG B O 

Kết luận họp t   n  tháng 12/2023 

   

Ngày 02/01/2024, Trường mầm non Bắc Sơn đã tổ chức họp trường nhằm 

đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 12 năm 2023, đồng thời triển khai các 

nhiệm vụ trọng tâm tháng 01 năm 2024.  

Thành phần dự họp: CB, GV, NV 

- Tổng số: 34 

- Có mặt: 34 

- Vắng mặt: Không 

Sau khi nghe các ý kiến thảo luận tại cuộc họp, đồng chí Hiệu trưởng kết 

luận như sau 

I. Đ NH GI  KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ TH NG 12 NĂM 

2023 

1. Công tác chuyên môn:  

- Tình hình nhóm, lớp, học sinh: Tổng số tr   257 tr  (Giảm 05 tr  so với tháng 

11) 

          Nhóm tr   24- 36 tháng  01 nhóm: 35 tr  (NT A1: 21, NT A2: 14) 

          Lớp mẫu giáo từ 3- 4 tuổi 02 lớp: 54 tr  (3A1: 26, 3A2: 28) 

          Lớp mẫu giáo từ 4-5 tuổi 02 lớp: 81 tr  (4A1: 30, 4A2: 29, 4A3: 28) 

          Lớp mẫu giáo từ 5-6 tuổi 03 lớp: 81 tr  (5A1: 29, 5A2: 31, 5A3: 21) 

- Tỷ lệ huy động tr  nhà tr  tr  từ 0 - 2 tuổi đạt: 44/182 = 24.17%; mẫu giáo: 

298/342 = 87.13%; mẫu giáo 5 tuổi: 105/105=100%; 

- Nhà trường tiếp tục ổn đ nh n n nếp và thực hiện chương trình giáo dục mầm 

non theo kế hoạch. 

 - Tổ chức tiệc  uffe cho tr . 

- C  cán  ộ, giáo viên trong nhà trường tham dự Hội ngh  tập huấn "Nâng 

cao năng lực triển khai công tác tự đánh giá trong kiểm đ nh chất lượng giáo dục 

cho cán  ộ, giáo viên các cơ sở giáo dục”. Do Phòng Giáo dục và Đào tạo tổ chức 

từ ngày 23-25/12. 

-  Tham gia Hội thi Giáo viên mầm non dạy giỏi cơ sở giáo dục mầm 

non cấp thành phố:  ết quả 07/07 giáo viên đạt danh hiệu giáo viên mầm non dạy 

giỏi, 01 giáo viên được khen thưởng có thành tích xuất sắc trong hội thi. 
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 2. Giáo dục chính t ị t  t ởn  và côn  tác học sinh: 

 - Công tác y tế trường học:  

Nhà trường thực hiện tốt nhiệm vụ v  đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, 

vệ sinh môi trường, phòng chống d ch bệnh trong trường học; nghiêm túc thực hiện 

việc tổ chức bếp ăn  án trú tại đơn v . 

- Tổ chức cân, đo và theo dõi sức khỏe của tr  trên  iểu đồ tăng trưởng.  ết quả:  

+ Tr  được theo dõi và đánh giá sức khỏe trên biểu đồ phát triển: 257/257 = 

100% 

 + Tr  phát triển  ình thường v   cân nặng: 253/257= 98,4% 

+ Tr  phát triển  ình thường v   chi u cao: 255/257= 99,2% 

+ Tr  suy dinh dưỡng thể nhẹ cân: 04/257 = 1,6%( 4A1, 4A3, 5A1, 5A2) 

+ Tr  thừa cân: 0 

+ Tr  suy dinh dưỡng thể thấp còi: 02/257= 0,8% ( NT1, 5A2) 

- Thực hiện tốt công tác tuyên truy n phòng chống tai nạn thương tích, phòng 

chống đuối nước.  

 - Công tác CTTT, công tác học sinh: Nhà trường triển khai các Công văn chỉ 

đạo đối với trường học: (1  Công văn số 1727 PGDĐT ngày 30 11 2023 v  việc 

tăng cường các  iện pháp đảm  ảo an toàn sức khỏe của học sinh. (2  Công văn số 

1730/PGDĐT ngày 30 11 2023 v  việc hỗ trợ Báo Giáo dục và Thời đại phát hành 

ấn phẩm thông tin tuyên truy n Chương trình mục tiêu quốc gia v  xóa đói giảm 

nghèo năm 2023. (3  Công văn số 1737 PGDĐT ngày 01 12 2023 v  việc tăng 

cường đảm  ảo trật tự, ATGT trên đ a  àn thành phố từ nay đến hết năm 2023 và 

d p Tết Nguyên đán Giáp Thìn năm 2024; tuyên truy n, giáo dục phòng ngừa, 

ngăn chăn, x  lý “Tín dụng đen”; Hưởng ứng triển khai Tháng Hành động Quốc 

gia phòng, chống HIV/AIDS năm 2023. (4  Công văn số 1846 PGDĐT ngày 

11 12 2023 v  việc Hướng dẫn triển khai đánh giá mức độ chuyển đổi số của các 

cơ sở giáo dục theo Quyết đ nh số 4725 QĐ-BGDĐT.(5  Công văn số 

1911 PGDĐT ngày 15 12 2023 v  việc tăng cường truy n thông và thực hiện các 

kế hoạch phòng chống tai nạn thương tích tr  em,  ảo đảm môi trường sống an 

toàn phòng, chống TNTT, đuối nước cho tr  em. (6  Công văn số 1919 PGDĐT 

ngày 19 12 2023 v  việc tăng cường  ảo đảm an toàn PCCC và CNCH trước trong 

và sau Tết Nguyên đán, các Lễ hội đầu năm 2024. (7  Công văn số 1920 PGDĐT 

ngày 19 12 2023 và 1933 PGDĐT ngày 22 12 2023 v  việc ứng phó với rét đậm, 

rét hại và phòng chống rét cho HS. (8  Công văn số 1932 PGDĐT ngày 

21 12 2023 vê việc tăng cường quàn lý, đảm  ảo an toàn giao thông cho học sinh. 

 - Phát động phong trào thi đua, xây dựng kế hoạch năm học lồng ghép các 

nội dung chào mừng kỉ niệm 79 năm thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam và 34 

năm Ngày hội quốc phòng toàn dân c ng với đ a phương. 

3. Côn  tác kế hoạch, tài chính: 
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- Xây dựng  áo cáo dự toán thu - chi tài chính công đoàn năm 2024, tổng hợp 

quyết toán năm 2023. 

- Báo cáo đ  ngh  đi u chỉnh, cấp  ổ sung kinh phí tăng lương, tăng thâm 

niên 6 tháng cuối năm, tăng thâm niên lần đầu cho đơn v . Công khai Quyết đ nh 

số 1909 QĐ-PGD ngày 15 12 2023 của Phòng GD v  việc  ổ sung kinh phí tang 

lương, phụ cấp năm 2023, Quyết đ nh số 1952 QĐ-PGD ngày 21 12 2023 của 

Phòng GD v  việc  ổ sung kinh phí tang phụ cấp thâm nien nhà giáo lần đầu năm 

2023 

- Tổng hợp đi u chỉnh nhu cầu kinh phí không tự chủ các chế độ cho học 

sinh trong năm 2023. Công khai Quyết đ nh số1809 QĐ-PGD ngày 08 12 2023 

của Phòng GD v  việc đi u chỉnh và cấp  ổ sung kinh phí không tự chủ cho các 

đơn v  năm 2023 

 4. Công tác thanh - kiểm t a:  

 Duy trì hoạt động kiểm tra n n nếp dạy học; việc chấp hành kỷ cương, kỷ 

luật lao động; thực hiện các khoản thu trong nhà trường năm học 2023-2024; công 

tác bán trú - vệ sinh an toàn thực phẩm… 

 - Thực hiện kế hoạch kiểm tra nội  ộ trường học:  iểm tra công tác  án trú, 

Kiểm tra thiết b , tài sản. 

 5. Côn  tác thi đua, tổng hợp 

- Hướng dẫn kê khai, công khai  ản kê khai tài sản năm 2023 (hoàn thành 

xong trước ngày 30/12/2023). 

6. Côn  tác tổ chức, bồi d ỡn  đội n ũ 

- Hoàn thành quyết toán  ồi dưỡng thường xuyên cho cán  ộ quản lý, giáo 

viên năm học 2022-2023. 

7. Hoạt độn  ứn  dụn  CNTT, chuyền đổi số 

- Triển khai  ế hoạch số 1937  H-PGDĐT ngày 21 12 2023 v  việc tăng 

cường ứng dụng công nghệ thông tin và thúc đẩy chuyến đổi số Ngành giáo dục 

giai đoạn 2023-2025, đ nh hướng đến năm 2030 của Phòng giáo dục và Đào tạo. 

 8. Công tác khác: 

- Hoàn thiện các nội dung phổ cập giáo dục và chống m  chữ theo quy 

đ nh. 

- Tiếp tục rà soát kiểm tra v  việc đồng  ộ số đ nh danh cá nhân với 

CSDLQG vê Dân cư trên phần m m CSDL. 

-  Vận động viên chức, lao động tích cực tham gia các chương trình do 

ngành và đ a phương phát động. 

 - Duy trì chế độ thông tin  áo cáo theo yêu cầu của cấp trên. 

9. Đánh  iá chun  
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- Nhà trường đã k p thời triển khai các văn  ản hướng dẫn, chỉ đạo của các cấp 

và xây dựng các văn  ản thực hiện nhiệm vụ ph  hợp với tình hình thực tế của nhà 

trường, đ a phương. Các nội dung công tác cơ  ản được thực hiện theo đúng kế hoạch. 

- Cán  ộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường đã thực hiện nghiêm túc các qui 

đ nh của pháp luật, phối hợp tốt c ng chính quy n đ a phương trong việc tổ chức các 

hoạt động giáo dục. Tham gia đầy đủ các lớp tập huấn,  ồi dưỡng. 

- Các chế độ chính sách đối với cán  ộ, nhà giáo và người học được đảm  ảo đầy 

đủ, k p thời. Thực hiện nghiêm túc chế độ  áo cáo đ nh kì và đột xuất theo yêu cầu 

của Phòng GDĐT. 

- Thực hiện tốt công tác truy n thông, ứng dụng công nghệ thông tin trong 

quản lý, dạy học; tổ chức tốt việc tuyên truy n các nội dung: văn hóa ứng x , đạo 

đức, lối sống, an toàn giao thông, phòng chống rét, chăm sóc sức khỏe học sinh, vệ 

sinh an toàn thực phẩm, vệ sinh môi trường, phòng cháy chữa cháy, đảm  ảo an 

ninh trật tự trường học. 

- II. Đ NH GI  , XẾP LOẠI C N BỘ, GI O VIÊN, NHÂN VIÊN: 

STT HỌ VÀ TÊN 
ĐÁNH GIÁ, 

XẾP LOẠI 
GHI CHÚ 

1  ồ Th  Liên A  

2 Nguyễn Th   ai A  

3 Nguyễn Th  Thanh Tâm A  

4 Lương Th   inh Phượng A  

5 Vũ Th  Thanh Hoa A  

6 Tr nh Th  Hi n A  

7 Nguyễn Th  Thiêm A  

8 Đoàn Th  Quê A  

9 Hà Th   ai A  

10 Vũ Th  Huy n A  

11 Đồng Th  Thúy Hà A  

12 Hồ Th   ai Hương A  

13 Nguyễn Th  Cẩm Thơ A  

14 Lê Th  Hồng Nhung A  

15 Nguyễn Th  Thu Hương A  

16 Phạm Th  Luyến A  

17 Phạm Th  Ngọc A  
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18 Phạm Th  Oanh A  

19 Ngô Th  Thanh Tâm A  

20 Tạ Th  Hòa A  

21 Vũ Th   ai A  

22 Trần Th  Phương Thảo A  

23 Trần Th   im Anh A  

24 Lục Th  Thương A  

25 Hồ Ngọc Quyên A  

26 Nguyễn Th  Hồng Nhung  Nghỉ thai sản 

27 Phạm Th  Hòa A  

28 Nguyễn Th  Hà A  

III. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC THÁNG 01 NĂM 2024 

1. Tiếp tục  ám sát và thực hiện nghiêm các chỉ đạo của Tỉnh, của Sở và UBND 

thành phố, Phòng GD và Đào tạo v  phòng chống d ch  ệnh trong nhà trường. 

2. Tiếp tục thực hiện chương trình dạy học theo kế hoạch giáo dục đã xây 

dựng; hoàn thành chương trình học kỳ I ngày 12/01/2024, triển khai chương trình 

học kỳ II từ ngày 15/01/2024; cập nhật kết quả kiểm tra, đánh giá lên phần m m 

SMAS 20/01/2024; tham gia đầy đủ các lớp tập huấn do Bộ, Sở tổ chức. 

3. Tiếp tục tập trung các giải pháp thực hiện Chủ đ  “Xây dựng trường mầm 

non hạnh phúc, lấy tr  em làm trung tâm” ph  họp với đi u kiện thực tế của đơn v . 

Tổ chức lễ hội vui xuân chào đón tết nguyên đán cho tr  tại trường mầm non, tiệc 

 uffe cho tr , hội thi “Rung chuông vàng”... 

4. Tổ chức các chuyên đ  tổ: L nh vực phát triển ngôn ngữ (Nhà tr  24-36 

tháng ,    năng sống ( ẫu giáo 3-4 tuổi  

5. C  CB, GV cốt cán tham dự Chuyên đ  tại cụm chuyên môn số 01. 

6. Công tác tài chính, kế hoạch: Xây dựng dự toán thu, chi ngân sách năm 

2024, quy chế chi tiệu nội  ộ và công khai dự toán. Xây dựng kế hoạch phát triển 

giáo dục năm học 2024-2025. 

- Thực hiện thanh toán các khoản còn nợ (Nếu có  của năm 2023 trong 

tháng 1 2024 và Đối chiếu chứng từ sổ sách nguồn Ngân sách nhà nước cấp năm 

2023 (thực hiện trích nộp đúng quy đ nh của pháp luật v   ảo hỉếm xã hội,  ảo 

hiếm y tế,  ảo hiếm thất nghiệp . Tuyệt đối không đế chứng từ chưa thanh toán 

ngân sách năm 2023 chuyên sang năm 2024 . 

- Nộp  ảng lương tháng 01 2024 và  iểu tổng hợp qu  lương năm 2024 

theo yêu cầu của Phòng Giáo dục;  

7. Công tác tổ chức: Rà soát  ổ sung quy hoạch cấp uỷ, lãnh đạo quản lý 
2020- 2025, 2025-2030 theo công văn số 1402 CV-TU của Thành ủy và công văn 
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số 1979 PGDĐT của Phòng Giáo dục và Đào tạo. 

8. Tiếp tục triển khai các nội dung BDTX (lưu đầy đủ minh chứng trên hồ sơ 

tổ, nhóm chuyên môn).  

9. Tăng cường kiểm tra theo kế hoạch; tăng cường kiểm tra n n nếp kỷ 

cương, kỷ luật lao động; việc thực hiện các quy đ nh v  các khoản thu trong nhà 

trường. Thực hiện kế hoạch kiểm tra nội  ộ:  iểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của 

giáo viên, kiểm tra tài chính. 

7. Thực hiện tốt công tác truy n thông, ứng dụng công nghệ thông tin trong 

quản lý, dạy học; phát huy hiệu quả tích cực của cống thông tin điện t  và các 

Nhóm mạng xã hội. Tăng cường tuyên truy n giáo dục v  văn hóa ứng x , các quy 

đ nh v  chế độ chính sách và đạo đức nhà giáo, công tác ATGT, vệ sinh ATTP, vệ 

sinh môi trường, PCCC, đảm  ảo an ninh trật tự trường học, quản lý và s  dụng 

hiệu quả trang thiết    dạy học, tài sản công; đặc  iệt chú trọng công tác giáo dục 

đạo đức, lối sống cho cán  ộ, giáo viên, nhân viên trong trường học. 

9. Công tác chính tr  tư tưởng, học sinh: CB, GV, NV ký cam kết với nhà trường 

trước khi v  nghỉ Lễ, Tết: không tham gia tàng trữ, đốt pháo, thả đèn trời trái quy đ nh; 

không vi phạm trật tự an toàn giao thông; không tàng trữ, s  dụng ma túy và các chất 

gây nghiện khác; không uống rượu  ia, đánh  ạc; không tham gia hoặc truy n  á các 

hoạt động mê tín d  đoan; không s  dụng các loại thực phẩm, đồ uống không có nguồn 

gốc, xuất xứ; tăng cường các hoạt động công tác đảm  ảo an toàn vệ sinh thực phẩm 

trước, trong và sau tết Nguyên đán.  

 10. Công tác khác: 

- Công khai tài sản thu nhập cá nhân theo  H 2574  H-UNBD và QĐ số 

7287 QĐ-UBND: Công khai  ằng hình thức niêm yết tại trụ sở đơn v : 15 ngày (Từ 

ngày 04-18 01 2024 :   kiến v   ản kê khai tài sản thu nhập được g i để đ c Thảo tổng 

hợp. 

-  Vận động viên chức, lao động tích cực tham gia các chương trình do 

ngành và đ a phương phát động. 

- Trên đây là đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 12/2022 và 

phương hướng, nhiệm vụ công tác tháng 01/2023. Yêu cầu các đồng chí cán  ộ, 

giáo viên, nhân viên nêu cao tinh thần trách nhiệm, phát huy dân chủ cơ sở, chỉ đạo 

thực hiện tốt các nhiệm vụ nêu trên. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc 

cần k p thời  áo cáo với Ban giám hiệu để phối hợp giải quyết. .  

 

Nơi nhận:                                                    HIỆU TRƯỞNG 
- Phòng GD&ĐT (B/c);  

- PHT, TTCM, GV, NV; 

- Công đoàn; 

- Lưu: VT.  

       
 Kồ Thị Liên 
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