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LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TP UÔNG BÍ CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

CĐCS TRƯỜNG THCS TRƯNG VƯƠNG Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

       Số:  01/ CT - CĐCS   Trưng Vương, ngày 27 tháng 09 năm 2019 

    

           (Dự thảo)                         CHƯƠNG TRÌNH 

CÔNG TÁC TRỌNG TÂM NĂM HỌC 2019-2020 
    *** 

 

Căn cứ Nghị quyết số 11-NQ/TU ngày 12/12/2018 của BCH Thành ủy Uông 

Bí về phương hướng nhiệm vụ công tác năm 2019; Nghị quyết số 05/NQ-BCH 

ngày 24/12/2018 của Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh Quảng Ninh về nhiệm vụ công tác 

Công đoàn năm 2019. 

Căn cứ  Chương trình công tác trọng tâm năm 2019 của LĐLĐ thành phố và 

Báo cáo số 792/BC-PGD ngày 28/8/2019 của Phòng GD&ĐT thành phố về 

Phương hướng, nhiệm vụ trong tâm năm học 2019- 2020; Báo cáo số 52/BC-CĐN 

ngày 19/8/2019của Công đoàn Ngành GD&ĐT tỉnh Quảng Ninh về triển khai 

phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm công tác công đoàn  năm học 2019-2020. 

Căn cứ chương trình công tác trọng tâm năm 2019 của LĐLĐ thành phố số 

18 ngày 16 tháng 9 năm 2019. 

Trên cơ sở kết quả thực tiễn phong trào và hoạt động công đoàn nhà trường 

năm học 2018-2019. Ban chấp hành Công đoàn trường THCS Trưng Vương xây 

dựng chương trình công tác trọng tâm năm học 2019-2020 cụ thể như sau:  
 

HỌC KỲ I 
 

*Tháng 8 

1. Tổng kết hoạt động công đoàn năm học 2018 - 2019, phát động thi đua 

năm học mới; phối hợp chuyên môn tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức, giáo viên, 

người lao động năm học 2019- 2020. 

2. Tham gia Hội nghị tổng kết năm học 2018-2019. 

4. Tham gia tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ công đoàn năm học 2019-2020: 

Lý luận nghiệp vụ Công đoàn, Công tác tài chính CĐCS và Phần mềm quản lý 

đoàn viên công đoàn  

5. Phối hợp với chuyên môn chuẩn bị các điều kiện cho công tác khai giảng 

năm học mới 2019-2020; tuyên truyền 50 năm ngày thực hiện di chúc và ngày mất 

của Chủ tịch Hồ Chí Minh (1969-2019). 

 

* Tháng 9 

1.  CĐ phối hợp với chuyên môn tổ chức các hoạt động chăm lo cho con 

CNVCLĐ đạt thành tích cao trong học tập nhân dịp tết Trung thu và khai giảng 

năm học mới. 

2. Phối hợp nhà trường tổ chức  Hội nghị CBVC, LĐ năm học 2019 - 2020  
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  3. Khảo sát, nắm bắt  tình hình tư tưởng, cán bộ nhà giáo, người lao động trong  

nhà trường đầu năm học 2019-2020. Công đoàn phối hợp với chuyên môn động viên 

cán bộ, giáo viên, viên chức, lao động đăng kí thi đua theo năm học mới 

 4. Xây dựng và triển khai chương trình công tác trọng tâm học năm 

học 2019-2020. 

5. Công đoàn phối hợp chuyên môn triển khai có hiệu quả Đề án “ Xây dựng 

văn hóa ứng xử trong trường học giai đoạn 2018- 2025, Thông tư 06/2019/TT-

BGDĐT ngày 12/4/2019 “quy định Quy tắc ứng xử trong cơ sở giáo dục mầm non, 

giáo dục phổ thông, cơ sở giáo dục thường xuyên”; tổ chức triển khai bộ quy tắc 

ứng xử và và kế hoạch triển khai nâng cao năng lực ứng xử sư phạm, đạo đức nhà 

giáo, người lao động đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới xây dựng văn 

hóa ứng xử trong trường học giai đoạn 2018- 2025 theo quyết định số 1506/KH-

BGDĐT ngày 31/5/2019 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

 

*Tháng 10 

 1. Xây dựng kế hoach và tổ chức các hoạt động kỉ niệm Ngày phụ nữ Việt 

Nam (20/10). 

 2. Xây dựng kế hoach và phát động phong trào thi đua kỷ niệm 20/11  

 3. Giám sát việc thực hiện chế độ chính sách đối với cán bộ, giáo viên, người 

lao động  

 

* Tháng 11 

1. Phối hợp nhà trường tổ chức các hoạt động kỷ niệm  ngày nhà giáo Việt 

Nam (20/11/1982-20/11/2019) và tổ chức giải thể thao trong cán bộ nhà giáo, người 

lao động chào mừng kỷ niệm 37 năm  ngày nhà giáo Việt Nam tiến tới Đại hội 

Đảng các cấp. 

 2. Chỉ đạo các tổ Công đoàn tổ chức các hoạt động  tuyên truyền Luật Bình 

đẳng giới cho cán bộ nhà giáo, người lao động  nhân Ngày pháp luật Việt Nam 

(9/10) tại cơ sở. 

 3. Lập dự toán thu, chi tài chính CĐCS năm 2020, quyết toán tài chính năm 

2019. 

 

* Tháng 12 

1. Công đoàn phối hợp với chuyên môn đôn đốc cán bộ giáo viên chuẩn bị 

tốt công tác ôn thi chuẩn bị thi học kỳ 1 năm học 2019-2020 

2. Làm hồ sơ đề nghị công nhận “cơ quan, đơn vị văn hóa” năm 2019.  

   3. Sơ kết học kì I năm học 2019 - 2020; hoàn thành báo cáo năm 2019 của 

LĐLĐ thành phố. 

   4. Tham gia giao ban Khối trường học. 

   5. Nhận kinh phí 6 tháng cuối năm 2019, hoàn thành nộp báo cáo dự toán 

thu, chi tài chính công đoàn năm 2020. 

      

  

HỌC KỲ II 
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*Tháng 1/2020 

1. Triển khai thực hiện chủ đề công tác năm 2020 của LĐLĐ tỉnh, của 

UBND thành phố Uông Bí, phát động thi đua lập thành tích chào mừng các ngày 

lễ lớn và sự kiện trọng đại của đất nước, chào mừng Đại hội Đảng các cấp gắn với 

nội dung thực hiện Chỉ thị 05 của Bộ chính trị  "Học tập và làm theo tư tưởng, đạo 

đức, phong cách Hồ Chí Minh về đại đoàn kết toàn dân tộc; xây dựng hệ thống 

chính trị vững mạnh". 

2. Tổ chức sơ kết hoạt động công đoàn học kỳ I năm học 2019-2020. Tổ chức 

hoạt động tuyên truyền; sinh hoạt chuyên đề “Mừng Đảng-Mừng xuân Canh tý”, 

kỷ niệm 90 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/2/1930 -

03/2/2020). 

3. Nắm tình hình tư tưởng, đời sống, nhà ở của cán bộ, giáo viên, công chức, 

viên chức, lao động trong nhà trường. Công đoàn phối hợp với chuyên môn cùng 

cấp thực hiện đầy đủ, kịp thời chế độ, chính sách, chăm lo tết cho đoàn viên công 

đoàn là các nhà giáo và người lao động; tích cực thực hiện cuộc vận động “Hỗ trợ 

giáo dục miền núi, vùng sâu, vùng xa”, Tập hợp danh sách và xây  dựng kế hoạch 

thăm các gia đình đoàn viên công đoàn có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn.  

4. Vận động đoàn viên - cán bộ, giáo viên, người lao động cam kết thực hiện 

tốt các quy định của Chính phủ, của Tỉnh về không buôn bán, tàng trữ, sử dụng 

pháo nổ, đốt thả đèn trời, chấp hành nghiêm Luật An toàn giao thông.v.v…Phổ 

biến, tư vấn pháp luật, tham gia giải quyết những vướng mắc, đơn thư khiếu nại tố 

cáo, góp phần giữ vững nền nếp, kỉ cương trong ngành, góp phần giữ gìn an ninh 

chính trị, trật tự an toàn xã hội.  

5. Hoàn thiện và nộp báo cáo quyết toán thu, chi tài chính công đoàn năm 

2019. 

*Tháng 2 

1. Nắm bắt tình hình cán bộ nhà giáo, người lao động và học sinh  trở lại làm 

việc và học tập  sau Tết, tổ chức hưởng ứng ra quân Tết trồng cây do thành phố và 

Ngành phát động. Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 90 năm ngày thành lập Đảng 

Cộng sản Việt Nam; các hoạt động “Mừng Đảng - Mừng xuân”.  

2. Khảo sát và tập hợp hồ sơ đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ xây mới, sửa chữa 

nhà Mái ấm Công đoàn; hướng dẫn cán bộ giáo viên, nhân viên tại các đơn vị  có 

hoàn cảnh khó khăn làm hồ sơ vay tiền từ nguồn Quỹ trợ vốn của LĐLĐ tỉnh năm 

2020. 

3. Tổ chức gặp mặt đầu năm cho các cán bộ, giáo viên, người lao  

4. Lập kế hoạch và tổ chức các hoạt động kỷ niệm 110 năm ngày Quốc tế Phụ 

nữ 08/3; Ngày Quốc tế hạnh phúc 20/3; 1980 năm ngày Khởi nghĩa Hai Bà Trưng. 

Tổ chức hội nghị tuyên truyền về Luật Dân số - KHH gia đình. 

 

*Tháng 3 

1. Công đoàn phối hợp cùng chuyên môn phát động thi đua chào mừng Quốc 

tế Phụ nữ 08/3, tổ chức thao giảng đối với giáo viên tại cơ sỏ. 

2. Tổ chức hoạt động kỷ niệm 110 năm ngày Quốc tế Phụ nữ 08/3; Ngày Quốc 

tế hạnh phúc 20/3; 1980 năm ngày Khởi nghĩa Hai Bà Trưng. 
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*Tháng 4. 

1. Xây dựng kế hoạch và triển khai các hoạt động “Tháng Công nhân”; triển 

khai kế hoạch tổ chức đợt sinh hoạt chính trị “Học Bác lòng ta trong sáng hơn” và 

các hoạt động chào mừng kỷ niệm 130 năm ngày sinh Bác Hồ (19/5/1890 - 

19/5/2020), kỷ niệm 45 năm giải phóng Miền Nam, thống nhất Đất nước; kỉ niệm 

Ngày quốc tế Lao động.   

2. Khảo sát nhà ở của cán bộ, giáo viên, công chức, viên chức, lao động có 

hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, đề nghị LĐLĐ thành phố,  Liên đoàn Lao động tỉnh 

hỗ trợ, tặng quà trong Tháng công nhân. Tập hợp hồ sơ đề nghị vay vốn của cán 

bộ, giáo viên,  viên chức, lao động để đề nghị vay vốn từ Quỹ trợ vốn cho công 

nhân lao động nghèo.  

3. Công đoàn phối hợp với chuyên môn cùng cấp tổ chức "Tháng hành động 

về An toàn vệ sinh lao động năm 2020 lần thứ 4  - tháng 5”. 

 

*Tháng 5.  

1. Hoạt động Tháng Công nhân năm 2019: 

- Công đoàn chủ động nắm bắt tình hình, tâm tư nguyện vọng của người lao 

động để tổ chức đối thoại giữa các cấp ủy Đảng, chính quyền, người sử dụng lao 

động với cán bộ, giáo viên, người lao động tại các cơ sở.  

- Công đoàn trường tham gia “Ngày hội Văn hóa thể thao” lần thứ VIII năm 

2020 theo sự chỉ đạo của Liên đoàn Lao động Tỉnh. 

- Công đoàn chủ động phối hợp với chuyên môn  thăm, động viên cán bộ, 

giáo viên, người lao động có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn và thăm học sinh có cha, 

mẹ là công nhân bị tai nạn lao động có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn.  

- Phổ biến và tư vấn pháp luật cho cán bộ giáo viên, người lao động tại cơ sở 

trực thuộc.  

-  CĐCS trao thẻ cho đoàn viên công đoàn  (Thông qua việc áp dụng phần 

mền quản lý đoàn viên công đoàn của Tổng LĐLĐ Việt Nam). 

- Giới thiệu đoàn viên Công đoàn ưu tú cho chi bộ Đảng xem xét bồi dưỡng  

kết nạp nhân dịp kỷ niệm ngày sinh của Bác. 

2.Tham gia Hội đồng bình xét thi đua của nhà trường đồng thời phối hợp với 

chuyên môn tổ chức tổng kết năm học 2019-2020, đánh giá xếp loại giáo viên. 

Công đoàn tổng kết hoạt động công đoàn năm học 2019 – 2020, hoàn thành báo 

cáo gửi vể LĐLĐ thành phố và hồ sơ thi đua khen thưởng (nếu có).  

3. Tham gia giao ban Khối trường học, tổng kết hoạt động công đoàn năm 

học 2019-2020, bình bầu danh hiệu thi đua công đoàn các cấp.  

 

*Tháng 6  

1. Tổ chức các hoạt động Tháng hành động vì trẻ em và Ngày gia đình Việt 

Nam. Tuyên truyền phòng chống ma tuý, TNXH, HIV/AIDS nhân kỷ niệm ngày 

Thế giới phòng chống ma tuý 26/6.  
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2. Tổ chức tết thiếu nhi 1/6, biểu dương, tặng quà con CNVCLĐ trong 

trường. 

3. Tổ chức tham quan hè cho các cán bộ, giáo viên, người lao  

  

*Tháng 7  

1. Tuyên truyền kỷ niệm 91 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam 

(28/7/1929 -28/7/2020) . 

Trên đây là công tác hoạt động trọng tâm của trường THCS Trưng Vương 

năm học 2019-2020 . Trong quá trình thực hiện có những nội dung phát sinh trong 

năm 2020, Công đoàn nhà trường sẽ bổ sung cụ thể và phù hợp./. 

 
Nơi nhận: 

- Thường trực LĐLĐ ( Nhận); 

- Công đoàn cơ sở ( T/h); 

- Lưu: VT 

 

TM.BAN CHẤP HÀNH 

 CHỦ TỊCH 

 

 
                   Hà Quế Anh 

 

 

 


