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  THÔNG BÁO

KẾT LUẬN HỌP  NGÀY 04/ 9/2022
Ngày 04/9/2022, trường TH Phương Đông A tổ chức họp Hội đồng sư phạm nhằm đánh giá rút kinh nghiệm một số công việc tháng 8 và triển khai bổ sung nhiệm vụ công tác tháng 9/2022.
Thành phần: 23 CB,GV,NV nhà trường 
Chủ tọa:  Đ/c Nguyễn Thị Kim Cúc - Hiệu trưởng nhà trường

               Thư ký: Đ/c Hoàng Thị Việt Nga
Sau khi triển khai nội dung cuộc họp và nghe các ý kiến phát biểu của các đ/c trong hội đồng nhà trường. Hiệu trưởng kết luận như sau:

I. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 8/2022
1. Công tác phòng chống dịch:

- Thực hiện nghiêm việc đeo khẩu trang ở nơi công cộng, trên phương tiện giao thông, khi đến trường…
- Thực hiện tiêm chủng vacxin phòng chống Covid 19 ( mũi 1 đạt 98%, mũi 2 đạt 65,2%)

2. Chuyên môn:

- Tổ chức học tuần làm quen đối với lớp 1 theo đúng kế hoạch. 


- Hoàn thành TKB năm học 2022-2023


- Ban hành Quy chế chuyên môn để các tổ nghiên cứu thực hiện


- Sĩ số học sinh đến thời điểm hiện tại: 546 HS

- Các tổ xây dựng quy chế hoạt động của tổ, GV hoàn thiện kế hoạch GD môn học
- Cập nhật phần mềm dữ liệu CSDL, phần mềm SMAT năm học 2022-2023.

3. Công Đoàn:

- Tổ chức thăm hỏi thân nhân các thành viên công đoàn ốm đau

- Dự tổng kết của Công đoàn; công đoàn được LĐLĐ thành phố khen thưởng
4. CSVC, tài chính:

- Chuẩn bị đầy đủ CSVC cho năm học mới như bàn ghế ….sửa sang thay thế toàn bộ hệ thống bóng điện, quạt, bảng biểu đã hỏng cải tạo khuôn viên, dọn dẹp vệ sinh sạch sẽ.
- Thành phố trang bị cho 06 phòng học mới xây: 100 bộ bàn ghế, 05 bảng, 05 tủ đồ dùng đã bố trí vào các phòng học 
- Tập huấn sử dụng phần mềm, sử dụng tài sản công
5. Công tác khác:
- Đã tổ chức họp với toàn thể phụ huynh lớp 1, tuyên truyền về chương trình GDPT mới và thống nhất một số nội dung triển khai của nhà trường trong năm học mới.
- HS các lớp tựu trường đúng thời gian: 7h30 ngày 29/8/2022
- Tổ chức tổng vệ sinh trường lớp, khử khuẩn sạch sẽ

II. TRIỂN KHAI BỔ SUNG NHIỆM VỤ CÔNG TÁC THÁNG 9/2022.
1. Công tác phòng chống dịch Covid 19:

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc các công văn chỉ đạo của các cấp về phòng chống dịch bệnh Covid 19; Nhà trường xây dựng kế hoạch, kịch bản ứng phó phòng chống dịch Covid 19 cho năm học 2022-2023
- GVCN dành tiết học đầu tiên để hướng dẫn học sinh các biện pháp phòng chống dịch những việc làm tại trường, tại nhà…
- Tiếp tục phối hợp tốt với Trạm y tế, phụ huynh tuyên truyền để học sinh tham gia tiêm phòng chống Covid 19
2. Nề nếp:

-  HS thực hiện nghiêm túc mọi, quy định nề nếp của nhà trường, thời gian ra vào lớp, duy trì tốt nề nếp ngay sau khi khai giảng. 

- Rèn ý thức giữ vệ sinh trường lớp, vệ sinh cá nhân, ý thức tiết kiệm điện và bảo vệ của công…
- Hướng dẫn HS chấp hành tốt ATGT, xếp hàng ra về theo đúng quy định. 

- Yêu cầu CB,GV, NV thực hiện nghiêm túc mọi quy định của ngành, của nhà trường, đảm bảo về ngày giờ công, không vi phạm đaọ đức nhà giáo …

3. Công tác chuyên môn;
- Thực hiện nghiêm túc chương trình, TKB chuyên môn đã xây dựng; ngày 6/9 học bài đầu tiên của tuần 1 học 2 buổi/ngày. Học 10 buổi/ tuần
- Xây dựng kế hoạch giáo dục phù hợp, linh hoạt phù hợp với tình hình thực tế; thống nhất KHGD làm theo kì 

- CB, GV xây dựng kế hoạch BDTX theo kế hoạch và triển khai thực hiện.

- Hồ sơ sổ sách thực hiện theo đúng công văn quy định, thực hiện hồ sơ điện tử ( giáo án, sổ CN, học bạ, đăng bộ, nội dung SHCM)
- Xây dựng kế hoạch chuyên đề, thao giảng: thao giảng chào mừng ngày 20/11; ngày 8/3 . Dự kiến tổ chức 02 chuyên đề cấp trường và ít nhất mỗi tổ chuyên môn 02 chuyên đề.
- Thực hiện sổ báo giảng ( thay sổ ghi đầu bài)
- Tổ chức dự giờ thăm lớp trong tổ khối
- Triển khai công tác phổ cập ( điều tra, cập nhật phần mềm) đ/c Hà, Nga
- Xây dựng đề án triển khai học KNS đối với các khối lớp và Tiếng Anh có yếu tố người nước ngoài đối học sinh khối 3,4,5; cụ thể 

4. Công tác Đội - Hoạt động ngoài giờ

- Xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện tốt các phong trào thi đua học tập, mọi hoạt động giữa giờ ( đ/c Diệu Hương thực hiện)

- Xây dựng kế hoạch của Liên đội và triển khai thực hiện.

- Xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện tốt ATGT, phòng chống cháy nổ, đuối nước... tổ chức cho HS ký cam kết.

- Phân công trực ban, thành lập Đội cờ đỏ kiểm tra nề nếp và ATGT của các chi đội.

- Xây dựng lịch phát thanh măng non tích cực tuyên truyền trong các buổi phát thanh của Đội với nội dung các bài theo từng chủ điểm

- 100% các lớp thực hiện "Mái trường Xanh - Sạch - Đẹp" 
5. Công tác y tế học đường

- Kiểm tra vệ sinh chung của toàn trường, thực hiện vệ sinh khử khuẩn bàn ghế, tay vịn cầu thang, nắm của, đồ dung... sau mỗi buổi học ( pha khử khuẩn cho nhân viên VS)
- Triển khai bảo hiểm Y tế học sinh
- Hàng ngày kiểm tra ATTP bếp ăn, kiểm tra chất lượng bữa ăn đảm bảo đủ về chất và lượng theo như đã thỏa thuận với công ty.

- Phối kết hợp với trạm y tế để tổ chức tiêm văcxin phòng chống Covid 19 phấn đấu 100% HS tiêm mũi 1, 80% HS tiêm mũi 2 ( hiện tại có 04 HS gia đình kí cam kết không tiêm vì HS mắc các bệnh lí nền)

- Tuyên tuyên truyền giúp HS có ý thức giữ gìn sức khoẻ Tuyên truyền về phòng chống Covid 19, đuối nước, tai nạn thương tích. ..
6. Công tác Công đoàn

- Xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện, đăng ký các danh hiệu thi đua.

- Thực hiện các báo cáo công đoàn theo tháng, định kỳ 

- Tổ chức thăm hỏi Đoàn viên CĐ ốm đau kịp thời.

7. Cơ sở vật chất - tài chính

- Thực hiện công khai tài chính theo đúng quy định.

- Rà soát, nâng lương, tăng lương trước thời hạn cuối năm 2022
- Xã hội hóa được 02 máy chiếu do Công ty Cổ phần xí nghiệp than tặng, thống nhất lắp đặt tại 02 phòng lớp 2A2, 2A3 ( các lớp khác có nguyện vọng dạy trình chiếu sẽ đăng kí báo tiết dạy và đổi lớp theo nguyện vọng) 
8. Công tác thi đua- khen thưởng.
- Xây dựng kế hoạch thi đua khen thưởng của đơn vị. Thành lập Hội đồng TĐKT năm học 2022-2023 và xây dựng quy chế hoạt động.

- Tổ chức đăng ký thi đua cho toàn thể CB, GV,NV. Yêu cầu các tổ họp tổ triển khai cho các thành viên đăng ký.

- Phat tiền thưởng trong năm học 2021-2022 của thành phố cho 03 CSTĐ khen thành phố: 03 đ/c khen TP, 01 Bằng khen tỉnh. Khen Tập thể Tập thể LĐTT, Bằng khen của UBND tỉnh, yêu cầu lập các đ/c ký nhận đầy đủ ( đ/c Vân lập danh sách phát thưởng). 

8. Công tác khác.

- HT thông qua dự kiến quyết định phân công nhiệm vụ cho CB,GV,NV ( phân công bổ sung đ/c Lê Thu Thảo giảng dạy CN lớp 2A3). 
- Tổ chức Tết trung thu cho HS ( theo kế hoạch)
- Quà cho HS khó khăn: lập danh sách, chuẩn bị quà  (đ/c Vân) 

Trên đây là thông báo Kết luận họp Hội đồng ngày 04/9/2022 Nhà trường đề nghị toàn thể CB, GV, NV, HS nghiêm túc thực hiện.
	Nơi nhận:

- HT, PHT (c/đ);

- CB, GV, NV ( t/h);

- Cổng TTĐT trường; 

- Lưu NT.
	                                       HIỆU TRƯỞNG

                                   Nguyễn Thị Kim Cúc



