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KẾT LUẬN HỌP HỘI ĐỒNG 

Ngày 26/8/2022, trường TH Phương Đông A tổ chức họp Hội đồng sư phạm nhằm đánh giá công tác tháng 8/2022 và triển khai nhiệm vụ công tác tháng 9/2022

Thành phần:          23 CB,GV,NV nhà trường  

Chủ tọa: Đ/c Nguyễn Thị Kim Cúc - Hiệu trưởng nhà trường


Thư ký: Đ/c Hoàng Việt Nga

Sau khi triển khai nội dung cuộc họp và nghe các ý kiến phát biểu của các đ/c trong hội đồng nhà trường. Hiệu trưởng kết luận như sau:
I. Đánh giá thực hiện công tác tháng 8/2022 
1. Công tác phòng chống dịch:
- Thực hiện tốt cống tác tuyên truyền về tiêm phòng văcxin Covid 19
- Phối hợp tốt với phụ huynh, trạm y tế để phụ huynh đưa học sinh đi tiêm mũi 1, mũi 2 đối với em đủ điều kiên. Rà soát, tuyên truyền vận động  không để HS chưa được tiêm mũi 1 đến trường (nếu có phải có cam kết của phụ huynh)
- Thực hiện nghiêm việc đeo khẩu trang ở nơi công cộng, trên phương tiện giao thông, khi đến trường, sát khuẩn tay… 

- Bổ sung nước sát khuẩn, khẩu trang để phục vụ công tác vệ sinh môi trường phòng chống dịch.


2. Chuyên môn:
- Thực hiện tốt công tác tuyển sinh được 101HS/3lớp. Thực hiện biên chế lớp, phân công GVCN lớp 1 ( có biên bản) và công khai rộng rãi trên trang web, bảng tin nhà trường

- CBGV tham gia bồi dưỡng CM hè, BD chính trị nghiêm túc 
- Thực hiện điều tra phổ cập, cập nhật phần mềm.
- Cập nhật phần mềm dữ liệu CSDL, phần mềm SMAT năm học 2022-2023
- Triển khai học tuần làm quen cho HS lớp 1 từ 22/8-24/8; t/g buổi sáng từ 7h30 đến 10h30 phút
- Hoàn thành sắp xếp thư mục SGK đón đoàn ktra của SGD ( ken toàn bộ hồ sơ
3. Công Đoàn:

- Tổ chức thăm hỏi thân nhân các thành viên công đoàn ốm đau
- Hoàn thiện hồ sơ, báo cáo công đoàn, đón đoàn kiểm tra của LĐLĐ thành phố
4. Công tác khác: 

- Tổ chức bàn giao học sinh trở lại hè

- Tổ chức dọn VS, cắt cỏ, dọn dẹp quanh sân trường.
5. CSVC, tài chính:

- Chuẩn bị đầy đủ CSVC cho năm học mới như bàn ghế ….sửa sang thay thế toàn bộ hệ thống bóng điện, quạt, bảng biểu đã hỏng cải tạo khuôn viên, dọn dẹp vệ sinh sạch sẽ.
- Rà soát trình nhu cầu về thiết bị dạy học cho các phòng học mới xây để đưa vào sủa dụng.

- Chi thu nhập tăng thêm 6 tháng đầu năm
- Tập huấn sử dụng phần mềm, sử dụng tài sản công
II. Triển khai một số công việc trong thời gian tới.

1. Công tác chuyên môn:

           - Dự kiến phân công chủ nhiệm
+ Khối 1: lớp 1A1 đ/c Nguyễn Hoa; Lớp 1A2 đ/c Đặng Hải; Lớp 1A3 đ/c Trần Hương

+ Khối 2: Lớp 2A1 đ/c Đặng Duân; Lớp 2A2 đ/c Lâm; Lớp 2A3 đ/c Trịnh Yến

+ Khối 3: Lớp 3A1 đ/c Đỗ Thủy; Lớp 3A2 đc Đoàn Duyên; Lớp 3A3 đ/c Nguyễn Ngân.

+ Khối 4: Lớp 4A1 đ/c Thảo; Lớp 4A2 đ/c Nguyễn Yến


+ Khối 5: Lớp 5A1 đ/c Bùi Đào; Lớp 5A2 đ/c Đinh Đào; Lớp 5A3 đ/c Oanh


- Biên chế tổ chuyên môn: 


+ Tổ 1,2,3: đ/c Hoa, Hải, T Hương, Duân, Lâm, Thủy, Ngân, Duyên, T Yến, Diệu Hương, đ/c Hà PHT


+ Tổ 4,5: đ/c Hoàng, Thảo, Nguyễn Yến, Đinh Đào, Oanh, B Đào, Nga, Vường, Đức, Vân , Cúc HT

- Xây dựng kế hoạch, sắp xếp TKB


+ Định biên số tiết: GVCN 20 tiết/ tuần (không tính tiết SHL)

            - GV bộ môn: 23 tiết/tuần nhưng do môn đặc thù như Tiếng anh, Thể dục số tiết/ tuần chẵn; Tiếng anh 4 tiết/ tuần/ lớp; TD 2 tiết/tuần/ lớp nên một số GV dạy hỗ trợ thêm 01 tiết/ tuần không nhận thù lao để đảm bảo chất lượng.


- Do tháng 9/2022 nhà trường còn thiếu biên chế, xong để ổn định chất lượng lớp một số đ/c GVCN nhất trí tình nguyện hỗ trợ thêm tiết không nhận thù lao.

- XD kế hoạch giáo dục năm học, TKB đảm bảo học 2 buổi/ngày với 10 buổi/ tuần.


- XD các đề án triển khai ngay từ tháng 9/2022: Kĩ năng sống, TA có yếu tố người nước ngoài.
2. Công đoàn:
- Tiếp tục triển khai các HĐ theo kế hoạch

- Tổ chức thăm hỏi thân nhân các đoàn viên công đoàn ốm đau

3. CSVC, tài chính:

- Chuẩn bị đầy đủ CSVC cho năm học mới như bàn ghế ….sửa sang thay thế toàn bộ hệ thống bóng điện, quạt, bảng biểu đã hỏng cải tạo khuôn viên, dọn dẹp vệ sinh sạch sẽ.
- Chi thu nhập tăng thêm 6 tháng đầu năm
- Rà soát CSVC, làm biên bản kiêm kê thanh lý những tài sản thiết bị hết khấu hao không còn giá trị sử dụng ( máy lọc nước)
- Nhận bàn giao các phòng học mới đưa vào sử dụng

- XD các quy chế quản lý tài sản
5. Công tác khác:
- Tổ chức họp với toàn thể phụ huynh lớp 1, tuyên truyền về chương trình GDPT mới và thống nhất một số nội dung triển khai của nhà trường trong năm học mới.
- Tập trrung HS toàn trường ngày 29/8 từ 7h30-10h30 phút; phân công cụ thể:
+ GVCN đón HS tại lớp, cho học sinh học nội quy trường lớp, biên chế sắp xếp chỗ ngồi, bầu ban cán sự lớp.

+ GV bộ môn: 7h15p đón HS tại cổng trường.

+ TPT hướng dẫn HS sếp hàng tập dượt khai giảng.
- Tổ chức trang trí khánh tiết treo băng zôn, cờ hoa, khẩu hiệu chào mừng ngày Quốc khánh 2/9
- Tổ chức khai giảng: Ngày 05/9/2022 thời gian từ 8h-9h ( các ND thực hiện theo kế hoạch ) 

- Các đ/c trong quy hoạch hoàn thành hồ sơ, báo cáo sáng thứ hai nộp 
- Triển khai bộ quy tắc ứng xử trên mạng xã hội 
- Lao động kê bàn ghế, cải tạo khuôn viên, dọn dẹp vệ sinh sạch sẽ
- Sắp xếp phòng học, bàn ghế.
Trên đây là thông báo Kết luận họp Hội đồng tháng 8/2022 nhằm đánh giá công tác tháng 8/2022 và nội dung trọng tâm công tác tháng 9/2022 trường tiểu học Phương Đông A. Nhà trường đề nghị toàn thể CB, GV, NV, HS nghiêm túc thực hiện.

	Nơi nhận:

- HT, PHT (c/đ);

- CB, GV, NV ( t/h);

- Cổng TTĐT trường; 

- Lưu NT.
	                                       HIỆU TRƯỞNG

                                   Nguyễn Thị Kim Cúc





