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PHÒNG GD&ĐT UÔNG BÍ 

TRƯỜNG THCS YÊN THANH 

 

  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

   Uông Bí, ngày 28 tháng 5 năm 2022 

 

BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

ĐỀ NGHỊ TẶNG GIẤY KHEN CỦA UBND THÀNH PHỐ  

NĂM HỌC 2021 - 2022 

 

I/ SƠ LƯỢC LÝ LỊCH 

- Họ tên: Lưu Thị Lan 

- Sinh ngày, tháng, năm:  16/9/1976                          Giới tính: Nữ 

- Quê quán: Mỹ Lộc – Thái Thụy – Thái Bình 

- Nơi thường trú: Tổ 20 - Khu 6 - Quang Trung - Uông Bí - Quảng Ninh 

- Đơn vị công tác: Trường THCS Yên Thanh 

- Chức vụ (Đoàn thể): Đảng viên; Giáo viên Trường THCS Yên Thanh 

- Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ:  Đại học sư phạm Ngữ văn 

- Học hàm, học vị, danh hiệu, giải thưởng: Cử nhân 

II/THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC 

1. Quyền hạn, nhiệm vụ được giao trong năm học 2021–2022 

Trong  năm học 2021- 2022 tôi được nhà trường giao nhiệm vụ: 

- Giảng dạy:  

+ Dạy Ngữ văn 9A3; Lịch sử 8A1, 8A2, 8A3 

+ Phụ đạo HS Trung bình, yếu môn : Ngữ văn 9, Lịch sử 8. 

- Kiêm nhiệm:  

+ Phụ trách lao động, vệ sinh 

+ Chủ nhiệm 9A3                   

2. Thành tích đạt được của cá nhân: 

2.1. Thành tích cá nhân trong việc thực hiện nhiệm vụ được giao: 

2.1.1. Tiến độ thực hiện công việc:  

- Là một giáo viên, Đảng viên tôi thực hiện tốt Chỉ thị 05- CT/TW của Bộ 

chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh”; Thực hiện tốt phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học 

sinh tích cực”; cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự 



3 

 

học và sáng tạo”. Tham gia nhiệt tình và thực hiện nghiêm túc các cuộc vận động, 

các cuộc thi do ngành và công đoàn tổ chức. 

*Với công tác giảng dạy: 

- Nắm vững chuyên môn và thành thạo nghiệp vụ. Có tinh thần gương mẫu 

học tập để nâng cao trình độ chuyên môn và năng lực công tác đáp ứng yêu cầu đổi 

mới giáo dục. 

- Chấp hành tốt quy chế chuyên môn, kỷ luật lao động: Hồ sơ, Kế hoạch dạy 

học đầy ,  đúng quy định. Lên lớp đúng giờ, thực hiện soạn bài đầy đủ trước khi lên 

lớp, soạn bài đúng mẫu quy định, Kế hoạch bài dạy được gửi lên Drive trước 3 

ngày, chấm chữa trả bài đúng quy định.    

- Tham gia đầy đủ các buổi hội họp của nhà trường và tổ chuyên môn. 

Đảm bảo số lượng, chất lượng ngày giờ công lao động.            

- Giảng dạy có tinh thần trách nhiệm, đúng phương pháp theo chương trình 

đổi mới - dạy học và kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực, có sử 

dụng đồ dùng học tập và ứng dụng Công nghệ thông tin vào dạy học trong các giờ 

lên lớp, áp dụng nhiều phương pháp, biện pháp tối ưu để đem lại kết quả tốt nhất 

cho mỗi tiết dạy. 

- Thường xuyên dự giờ đồng nghiệp trong trường và trường bạn để học 

hỏi, nâng cao nghiệp vụ. 

         * Với công tác chủ nhiệm lớp 9A3:  

           - Tôi luôn xây dựng và triển khai các kế hoạch theo công văn và hướng dẫn 

của cấp trên. Luôn hoàn thành các loại báo cáo đúng tiến độ. Phối kết hợp cùng 

giáo viên bộ môn quan tâm gần gũi học sinh, đôn đốc và nhắc nhở các em chấp 

hành tốt nội quy, quy chế học tập, sinh hoạt, thực hiện đầy đủ các chủ trương 

của Nhà trường về an ninh trật tự, an toàn giao thông, phòng chống ma tuý và 

các tệ nạn xã hội, phòng chống bạo lực học đường, thực hiện tốt 5K phòng 

chống dịch Covid hiệu quả.  

          - Tổ chức các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp nhằm tuyên truyền và 

phát triển kĩ năng sống cho học sinh. Động viên giúp đỡ những học sinh gặp khó 

khăn trong học tập, sinh hoạt, liên hệ với các tổ chức đoàn thể trong nhà trường 

giải quyết những vấn đề liên quan đến quyền lợi, nghĩa vụ của học sinh. 

         - Duy trì thường xuyên các hoạt động phát triển mối quan hệ giữa nhà 

trường, địa phương, gia đình và xã hội trong dạy học, giáo dục đạo đức, lối sống 

cho học sinh. 
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          * Với công việc lao động, vệ sinh:  

            - Đầu năm, tôi lập kế hoạch lao động, phân chia khu vực cho các lớp thực 

hiện trong năm theo sự chỉ đạo từ BGH Nhà trường. Hàng tháng, tôi giao việc cụ 

thể cho từng lớp, có nghiệm thu, khen thưởng với những lớp hoàn thành tốt nhiệm 

vụ.  Hàng tuần phân chia khu vực tưới cây cho các lớp, luôn theo dõi và đôn đốc 

các lớp hoàn thành công việc.  

           -Với những cố gắng trong cả một năm học cho nên: Chất lượng giảng dạy 

và công tác chủ nhiệm của tôi được đánh giá thông qua các buổi kiểm tra, các 

cuộc thi của tổ chuyên môn, của Nhà trường, của phòng Giáo dục và được xếp 

loại tốt, có chất lượng. Trường, lớp luôn sạch đẹp, khang trang hơn. 

          * Kết quả thực hiện các nhiệm vụ được giao trong năm: 2021-2022: 

- Xếp loại giờ dạy thao giảng và kiểm tra hoạt động sư phạm loại: Giỏi. 

         - Xếp loại hồ sơ qua kiểm tra hoạt động sư phạm của chuyên môn: Tốt. 

         - Kết quả thi giáo viên dạy giỏi: Đạt danh hiệu Giáo viên chủ nhiệm giỏi 

cấp trường và cấp thành phố năm.             .              

 - Kết quả đánh giá bồi dưỡng thường xuyên: Đạt  

- Kết xếp loại đánh giá chuẩn viên chức: Tốt 

- Kết quả đánh giá và phân loại cán bộ, viên chức: Hoàn thành  xuất sắc 

nhiệm vụ. 

- Kết quả đánh giá của chi bộ Đảng: Hoàn thành  tốt  nhiệm vụ. 

- Kết quả phụ đạo học sinh trung bình yếu: 

+ Môn Văn 9A3: Không còn học sinh yếu. 

+ Môn Lịch sử 8A1, 8A2, 8A3: Cả khối chỉ còn 1-2 em dưới trung bình. 

* Kết quả các mặt giáo dục của học sinh:   

          -Về chất lượng giảng dạy bộ môn: 

 

TT 

 

Môn 

 

Lớp 

 

Sĩ 

Số 

Kết quả bộ môn 

Giỏi Khá TB Yếu 

SL % SL % SL % SL % 

1 Ngữ Văn 9A3 37 04 10,81 19 51,3 14 37,83 0 0 

2 Lịch sử 8A1,2,3 133 44 33,08 60 45,1 26 19,54 03 2,25 

Tổng   170 48 28,23 79 46,47 40 23,53 03 1,77 
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       - Về lớp chủ nhiệm 9A3: 

Sĩ 

số 

 

Học lực 

 

Hạnh kiểm 

 

37 

Giỏi Khá Trung 

bình 

Yếu Tốt Khá Trung 

bình 

Yếu 

SL % SL % SL % SL % SL % SL % SL % SL % 

04 10,81 25 67,57 08 21,62 0 0 32 86,49 05 13,51 0 0 0 0 

 

  2.1.2. Sáng kiến kinh nghiệm được công nhận và áp dụng mang lại 

hiệu quả phạm vi cấp cơ sở. 

           Năm học 2021-2022, tôi đã nghiên cứu và áp dụng Sáng kiến “Một số 

nguyên tắc và biện pháp giáo dục học sinh chưa ngoan ở lớp 9A3, Trường 

THCS  Yên Thanh - cấp thành phố”, được công nhận tại Quyết định số:  

3312/ QĐ – UBND ngày 10/5/2022 của UBND TP Uông Bí. 
* Tóm tắt nội dung, hiệu quả sáng kiến mang lại: 

1. Tóm tắt nội dung: 

            Phường Yên Thanh là địa bàn rộng, nhiều khu dân cư, là nơi tập trung 

nhiều thành phần xã hội phức tạp. Nằm trên địa bàn phường Yên Thanh, năm 

học 2021-2022, trường Trung học cơ sở Yên Thanh có 560 học sinh, trong đó khối 9 

là 120 học sinh. Đa số học sinh  đều  ham học và chăm ngoan, đáp ứng được yêu cầu 

đào tạo. Bên cạnh đó, vẫn có một bộ phận không nhỏ học sinh chưa ngoan. Lớp 9A3 

do tôi chủ nhiệm có 37 học sinh, trong đó có 22 học sinh nam, 15 học sinh nữ. 

Các em rất ngoan, nhưng còn một số em hư, tiêu biểu là 4 em: Định, Lâm, Linh, 

Sang. Các em thường xuyên trốn học đi đánh game, đánh nhau, đua xe, đến lớp 

ngủ gật, chơi điện thoại,  ăn quà, quần áo luộm thuộm, đầu tóc nhuộm vàng 

hoe… Nguyên nhân một phần do các em sống trong những gia đình có hoàn 

cảnh khó khăn: thuộc hộ nghèo, cận nghèo, bố mất , bố mẹ chia tay, bỏ mặc các 

em sống bơ vơ.. không ai dạy bảo. Các em giao lưu với những thành phần bất 

hảo ngài xã hội, tham gia vào các trang mạng xã hội có nội dung không lành 

mạnh.  Là học sinh ở lớp chủ nhiệm, tôi có mong muốn giáo dục các em: “Tiếp 

tục phát triển toàn diện về đạo đức, trí tuệ, thể chất, thẫm mỹ và các kỹ năng cơ 

bản của nhân cách con người Việt Nam xã hội chủ nghĩa có trình độ học vấn 

THCS và những hiểu biết ban đầu về kỹ thuật và hướng nghiệp để tiếp tục học 

THPT, THCN, học nghề hoặc đi vào cuộc sống ”. 
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- Nguyên tắc: 

+ Giáo viên chủ nhiệm phải hiểu rõ học sinh- hợp tác phụ huynh 

+ Giáo viên chủ nhiệm luôn quan tâm- quan sát học sinh 

+ Giáo viên chủ nhiệm luôn nghiêm khắc – nhưng lại dịu dàng. 

+ Giáo viên chủ nhiệm luôn động viên – định hướng cho học sinh. 

+ Giáo viên chủ nhiệm phải tâm huyết - trách nhiệm. 

- Biện pháp:  

+ Xây dựng lớp học đoàn kết, thân thiện 

+ Chọn mặt gửi vàng- giao nhiệm vụ quan trọng. 

+ Dùng phương pháp kết bạn. 

+ Thay đổi hình thức giờ sinh hoạt lớp. 

          2. Hiệu quả sáng kiến mang lại: 

Sau khi áp dụng các nguyên tắc và biện pháp giáo dục đối với học sinh trong 

lớp 9A3, tôi nhận thấy những học sinh chưa ngoan ở đầu năm : Định. Lâm. Linh. 

Sang, đã có nhiều chuyển biến tích cực, điều đó thật sự mang lại nhiều ý nghĩa: với 

nhà trường BGH, các thầy cô đỡ lo lắng, vất vả hơn; với lớp 9A3, các em đoàn kết 

hơn, yêu thương nhau hơn. Về phía gia đình và phụ huynh: họ biết ơn, trân trọng 

thầy cô;, hiểu được, kiềm chế được cảm xúc khi kèm cặp con em mình. Với những 

HS chưa ngoan , các em có nhiều tiến bộ rõ rệt.  

 Kết quả khảo sát Giáo viên bộ môn dạy lớp và các bạn học sinh trong lớp:  

Tất cả thầy cô dạy bộ môn và các bạn trong lớp đều nhận xét và đánh giá những học 

sinh trên ngoan hơn, có ý thức hơn rất nhiều cụ thể là:  

TT Họ và tên Biểu hiện đầu năm Biểu hiện cuối năm 

1

1 

Nguyễn Văn Định -Chữ viết xấu, trong lớp hay nói 

chuyện riêng, hay trốn học đi 

đánh game, không ghi bài.. quần 

áo mặc linh tinh, đầu tóc  

nhuộm vàng…  nói năng cộc 

lốc, không lễ phép.. 

-Chữ viết đẹp hơn. Chăm chỉ 

ghi bài, đọc to rõ ràng, diễn 

cảm tốt. Hăng hái xây dựng 

bài. Chăm lao động, ngoan lễ 

phép . 

2

2 

Phạm Tùng Lâm - Lớp 6, lười học, thường xuyên 

chốn học đi đánh nhau, bị ở lại 

lớp, bỏ học một năm rồi học lại 

lớp 6. 

- Không hút thuốc, không trốn 

học, nghiêm túc ghi bài, hăng 

hái hoạt động nhóm, hăng hái 

phát biểu ý kiến, không ăn 

trộm, tương tác với cô chủ 
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- Lớp 7: Chuyển sang học tại 

trường Trần Quốc Toản, cuối 

năm đốt ti vi lớp học, đánh bạn 

gẫy răng. 

- Lớp 8: Chuyển về trường Yên 

Thanh, ăn trộm máy tính của cô 

giáo lớp 7A2,  

- Lớp 9: đầu năm hay trốn học, 

đi chơi, đánh nhau, quay Video, 

hút thuộc lào, bỏ giờ, ngồi quán, 

trong lớp hay ngủ, không ghi 

bài, hay cãi giáo viên. 

nhiệm, hay nhắn tin hỏi ý kiến, 

chia sẻ với cô… 

- Được giới thiệu kết nạp Đoàn. 

3

3 

Đỗ Ngọc Linh - Hay giao du với những thành 

phần bất hảo, lên mạng kết bạn 

những bạn xấu.. Đến lớp ngủ, 

không ghi bài.. thỉnh thoảng lấy 

trộm đồ của bạn. Đánh nhau với 

bạn gái trong lớp. 

- Chỗ ở sạch sẽ hơn, quần áo 

gọn gàng, chăm ghi chép bài, 

hăng hái xây dựng bài.. 

- Nhặt được tiền rơi trả lại 

người đánh mất. 

- Không đánh nhau với các bạn. 

- Được giới thiệu kết nạp Đoàn. 

4

4 

Nguyễn Sang Thường xuyên không ghi bài, 

lười học, lười lao động, hay ngủ 

dậy muộn, hầu như hôm nào 

cũng đi học muộn. 

Lực học rất yếu. 

- Biết thuyết trình trước lớp, ghi 

chép bài đầy đủ, lắng nghe cô 

giáo giảng bài, hoàn thành bài 

tập ở nhà. 

 

  Sau gần một năm học đầy vất vả và khó khăn, bằng sự nỗ lực và cố gắng, 

ngày 26/3/2022, thật vinh dự cho lớp 9A3 đã có 6 bạn đội viên ưu tú được kết nạp 

vào Đoàn trong đó có hai bạn học sinh chưa ngoan đầu năm: Phạm Tùng Lâm và Đỗ 

Ngọc Linh, đó là kết quả phấn đấu không ngừng nghỉ của các em. Ngày 26/5/2022, 

tại lễ tổng kết năm học, cô hiệu trưởng đã công nhận 37 học sinh lớp 9A3 tốt nghiệp, 

có 4 bạn đạt danh hiệu Học sinh Giỏi, 25 bạn danh hiệu Học sinh Tiên Tiến, 08 bạn 

đạt Trung bình, không có học inh loại Yếu, không có học sinh bỏ học. 
 

2.2. Việc thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp 

luật của Nhà nước; công tác bồi dưỡng, học tập nâng cao trình độ chuyên 

môn, phẩm chất đạo đứ; chăm lo đời sống cán bộ nhân viên 

        2.2.1. Thực hiện chủ trương đường lối của Đảng, chính sách và pháp luật 

của Nhà nước, quy chế của ngành, quy định của cơ quan, đơn vị.  
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- Lập trường tư tưởng chính trị vững vàng. Tôi luôn tin tưởng tuyệt đối vào 

sự lãnh đạo của Đảng, nhà nước.  

- Chấp hành nghiêm chỉnh các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách 

và pháp luật của Nhà nước, chỉ thị nghị quyết của cấp trên. Có ý thức chấp hành 

những quy định tại các Điều 15, 16, 17, 18, 19 và Điều 20 của Pháp lệnh Cán 

bộ, công chức và các Điều 37, Điều 40 của Luật Phòng, chống tham nhũng và 

các quy định của pháp luật khác về những việc cán bộ, công chức, viên chức 

không được làm. Không ngừng học tập, rèn luyện nâng cao trình độ lý luận chính 

trị để vận dụng vào hoạt động giảng dạy, giáo dục và đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ 

được giao.   

- Thực hiện tốt các văn bản quy phạm pháp luật trong đơn vị. 

- Không trốn tránh trách nhiệm, thoái thác công việc hoặc nhiệm vụ được 

giao; không gây bè phái, mất đoàn kết. 

- Sử dụng tài sản của cơ quan, tổ chức, đơn vị và của nhân dân đúng với 

mục đích, công năng; phát huy tác dụng của tài sản phục vụ cho hoạt động dạy 

và học trong nhà trường. 

- Không xúc phạm danh dự, nhân phẩm, uy tín của đồng nghiệp, học sinh 

khi thực hiện hoạt động trong nhà trường. 

- Chấp hành tốt các quy định của địa phương nơi cư trú; hoàn thành nghĩa vụ 

công dân một cách đầy đủ ở xã phường.                                                

2.2.2. Công tác bồi dưỡng, học tập nâng cao trình độ chuyên môn 

- Tham gia tích cực vào các buổi sinh hoạt chuyên môn của trường, của tổ chuyên 

môn. Tích cực dự giờ  thăm lớp để học hỏi đồng nghiệp trau dồi kinh nghiệm: 2 

tiết/tháng. Luôn có ý thức tự học, tự trau dồi kiến thức qua các phương tiện thông tin. 

Lên kế hoạch tự học tự bồi dưỡng thường xuyên từng tuần, tháng, năm. 

- Tham gia các chuyên đề do Sở giáo dục, Phòng giáo dục và các trường tổ 

chức. Tham gia đầy đủ các buổi tập huấn chuyên môn nghiệp vụ: Tập huấn môn 

Ngữ văn, Lịch sử do PGD tổ chức. 

2.2.3. Phẩm chất đạo đức lối sống  

- Luôn giữ gìn đạo đức, nhân cách lối sống lành mạnh, trong sáng, giản dị 

của người giáo viên Đảng viên XHCN. Nêu cao ý thức phê và tự phê. Có ý thức 

đấu tranh chống lại các hành vi làm trái và tác hại đến quan điểm, đường lối, 

Nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của nhà nước. Không đồng tình  

trước những biểu hiện tiêu cực, quan liêu, tham nhũng.                                      
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- Có trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ, trung thực, không vụ lợi cá nhân, 

luôn cần cù, sáng tạo, ý chí vươn lên. Chấp hành tốt thời gian làm việc, sử dụng tiết 

kiệm tài sản công. Không lợi dụng chức vụ, quyền hạn để thực hiện hành vi trái 

pháp luật, quy chế, quy định; không phân biệt đối xử dân tộc, nam nữ, thành phần 

xã hội, tín ngưỡng, tôn giáo đối với học sinh, đồng nghiệp và nhân dân; không gây 

khó khăn, phiền hà đối với người học và nhân dân.  Không trù dập, chèn ép và có 

thái độ thiên vị, phân biệt đối xử, thành kiến người học; không tiếp tay, bao che cho 

những hành vi tiêu cực trong giảng dạy, học tập, rèn luyện của người học và đồng 

nghiệp. Không xâm phạm thân thể, xúc phạm danh dự, nhân phẩm của người học, 

đồng nghiệp, người khác. Thực hiện nhiệm vụ trên tinh thần chính xác, công bằng, 

công tâm, công khai. 

- Sống đoàn kết, chan hoà giữ mối quan hệ tốt với đồng nghiệp, với nhân dân 

và học sinh, được sự tín nhiệm của đồng nghiệp, học sinh và nhân dân. Quan hệ 

tốt với địa phương nơi cư trú. Có thái độ đúng mực, hoà nhã trong cư xử giao 

tiếp với nhân dân và học sinh, đảm bảo tính sư phạm. 

    2.3. Vai trò của cá nhân trong công tác xây dựng Đảng và các đoàn thể; 

công tác tham gia các hoạt động xã hội từ thiện. 

- Thường xuyên học tập chủ nghĩa Mác – Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh để 

nâng cao trình độ lý luận chính trị. Thường xuyên học tập những truyền thống tốt 

đẹp của dân tộc, những tinh hoa văn hóa của nhân loại, những kiến thức mới của 

thời đại để không ngừng làm giàu trí tuệ của mình, từ đó góp phần cùng tổ chức 

Đảng hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị ở cơ sở. 

- Kiên quyết đấu tranh với những nhận thức lệch lạc, mơ hồ, những biểu hiện 

thiếu kiên định về tư tưởng chính trị, phê phán và bác bỏ những quan điểm sai 

trái. Giữ gìn đoàn kết nội bộ trên cơ sở đường lối, chính sách, nghị quyết của 

Đảng và các quy định của Điều lệ Đảng.  

- Tích cực hưởng ứng, tham gia các hoạt động do các đoàn thể tổ chức, tham 

gia tuyên truyền vận động đoàn viên công đoàn trong nhà trường thực hiện tốt 

cuộc vận động các phong trào thi đua. 

- Hưởng ứng và tích cực tham gia các hoạt động xã hội, từ thiện như: Quỹ bảo 

trợ trẻ em, Quỹ đền ơn đáp nghĩa, Quỹ vì người nghèo, ủng hộ đồng bào bị thiên 

tai, lũ lụt, ủng hộ các loại quỹ từ thiện theo sự phát động của ngành và các tổ chức 

xã hội. 

 

 

http://thichhohap.com/tu-tuong-ho-chi-minh
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 III/ CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG 

 1. Danh hiệu thi đua: 

    Năm  Danh hiệu thi đua  Số, ngày, tháng, năm của quyết định 

công nhận danh hiệu thi đua; cơ quan 

ban hành quyết định  

2020 - 2021 

GV dạy giỏi cấp trường 
Quyết định số 135 /QĐ-THCSYT ngày 

06/ 3/2021 của HT Trường Yên Thanh 

Lao động tiên tiến  

Quyết định số 3953 /QĐ-UBND ngày 21/ 

7/2021 của UBND TP Uông Bí Về việc 

công nhận danh hiệu Lao động tiên tiến 

2021 - 2022 

GV chủ nhiệm Giỏi 

cấp Thành phố. 

Quyết định số 360/ QĐ - PGD & ĐT  

ngày 12/4/2022 của PGD & ĐT TP Uông 

Bí  

Lao động tiên tiến  

Quyết định số   /QĐ-UBND ngày   /   /2022 

của UBND TP Uông Bí Về việc công nhận 

danh hiệu Lao động tiên tiến 

 

           2. Hình thức khen thưởng: Không 
 

Trên đây là những thành tích bản thân tôi đã đạt được trong quá trình công 

tác. Kính đề nghị Hội đồng thi đua, khen thưởng các cấp xét tặng Giấy khen của 

UBND thành phố năm học 2021-2022 cho cá nhân tôi. . Bản thân tôi hứa sẽ cố 

gắng hơn nữa trong năm học tới để đạt được thành tích cao hơn. 

Tôi xin trân trọng cảm ơn! 

 

         XÁC NHẬN CỦA TRƯỜNG THCS YÊNTHANH 

HIỆU TRƯỞNG 

 

                           

                        Phan Thị Bích Huệ 

 

  NGƯỜI BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

 

 

 

 

 

 

 

                            Lưu Thị Lan 
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