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PHÒNG GD&ĐT UÔNG BÍ 

TRƯỜNG THCS YÊN THANH 

 

  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Uông Bí, ngày 22 tháng 5 năm 2022 

 

BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

ĐỀ NGHỊ CÔNG NHẬN DANH HIỆU CHIẾN SĨ THI ĐUA CƠ SỞ  

NĂM HỌC 2021 - 2022 

 

I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH 

- Họ tên: Nguyễn Thị Minh Hoà 

- Sinh ngày:  07/06/1973                      Giới tính: Nữ 

- Quê quán: Quỳnh Đôi - Quỳnh Lưu - Nghệ An 

- Trú quán: Tổ 11A - Khu 3 - Phường Quang Trung - Thành phố Uông Bí - 

tỉnh Quảng Ninh 

- Đơn vị công tác: Trường THCS Yên Thanh 

- Chức vụ (Đảng, chính quyền, đoàn thể): Không 

- Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: Đại học Sư phạm Ngữ văn 

II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC  

1. Quyền hạn, nhiệm vụ được giao hoặc đảm nhận năm học 2021-2022 

- Giảng dạy bộ môn Ngữ văn lớp 9A1, 9A2; Giáo dục công dân lớp 9A1, 

9A2, 9A3 ; Chủ nhiệm lớp 9A1. 

2. Thành tích đạt được của cá nhân năm học 2021 - 2022 

2.1. Kết quả đạt được trong việc thực hiện nhiệm vụ được giao: 

- Là một giáo viên, Đảng viên tôi thực hiện tốt Chỉ thị 05- CT/TW của Bộ 

chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh”; Thực hiện tốt phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học 

sinh tích cực”; cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự 

học và sáng tạo”. Tham gia nhiệt tình và thực hiện nghiêm túc các cuộc vận động, 

các cuộc thi do ngành và công đoàn tổ chức. 

- Với công tác giảng dạy: Nắm vững chuyên môn và thành thạo nghiệp 

vụ; thường xuyên cập nhật, nâng cao năng lực chuyên môn để đáp ứng yêu cầu 

đổi mới giáo dục, ứng dụng công nghệ thông tin, khai thác và sử dụng các thiết 

bị công nghệ trong dạy học. Soạn giảng theo Kế hoạch giáo dục, theo chuẩn 
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kiến thức kĩ năng do Bộ GD&ĐT qui định; theo sự chỉ đạo chung của PGD 

Uông Bí; lồng ghép tích hợp các yêu cầu về giáo dục kĩ năng sống, tư tưởng Hồ 

Chí Minh, giáo dục di sản, giáo dục An ninh quốc phòng…Xây dựng các chủ đề 

tích hợp kiến thức liên môn theo hướng mục tiêu bài dạy.  

- Bản thân luôn thực hiện soạn giảng đúng theo kế hoạch bài dạy, đúng 

qui chế chuyên môn, đảm bảo tính khoa học; Dự giờ đồng nghiệp để nâng cao 

trình độ chuyên môn;  Dạy học đổi mới phương pháp phát huy tính tích cực của 

học sinh nhằm nâng cao chất lượng; Làm việc có tinh thần trách nhiệm, luôn cố 

gắng hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao, có tinh thần tìm tòi, học hỏi để 

nâng cao chuyên môn nghiệp vụ; Luôn đảm bảo khối lượng, chất lượng, hiệu 

quả giảng dạy và công tác trong từng vị trí, từng thời gian và từng điều kiện 

công việc cụ thể.  

- Sử dụng đồ dùng dạy học có hiệu quả; thường xuyên tham khảo sách 

báo, Internet, ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy. 

- Với công tác Chủ nhiệm: Tôi luôn nắm bắt tình hình học sinh cụ thể, xây 

dựng và triển khai các kế hoạch của nhà trường và của cấp trên, hoàn thành tốt 

mọi công tác hoạt động Đội. Luôn thực hiện kế hoạch xây dựng môi trường giáo 

dục an toàn, lành mạnh dân chủ, phòng, chống bạo lực học đường. Tổ chức các 

hoạt động ngoại khóa, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp nhằm tuyên truyền 

và phát triển kĩ năng sống cho học sinh. Tập thể lớp đạt danh hiệu Tiên tiến. 

- Kết quả công việc cụ thể như sau:  

+ Xếp loại giờ dạy thao giảng và kiểm tra hoạt động sư phạm loại: Giỏi. 

 + Xếp loại hồ sơ qua kiểm tra hoạt động sư phạm của chuyên môn: Tốt. 

- Kết quả xếp loại viên chức: Năm học 2021 - 2022: Hoàn thành xuất sắc 

nhiệm vụ. 

- Danh hiệu : GVCNL giỏi cấp THCS. 

 - Xếp loại học sinh theo lớp chủ nhiệm và môn dạy như sau: 

 + Lớp chủ nhiệm :sĩ số : 42 hs, chất lượng giáo dục hai mặt HK và học lực như sau: 

 

HK T K TB Yếu 

 SL % SL % SL % SL % 

42 100 0  0  0  

HL G K TB Yếu 



4 

 

 SL % SL % SL % SL % 

27 64,3 14 33,3 1 2,4 0  

  +Chất lượng bộ môn các môn giảng dạy 

 

Môn/Lớp Sĩ số Chất lượng 

  G  K  TB  Yếu  

SL % SL % SL % SL % 

Ngữ văn 

9A1, 9A2 

81 20 24,7 34 42,0 27 33,3 0  

GDCD 

khối 9 

118 47 39,8 56 47,5 15 12,7 0  

       2.2. Sáng kiến kinh nghiệm được công nhận và áp dụng mang lại hiệu quả 

phạm vi cấp cơ sở: 
 Năm học 2021-2022, tôi đã nghiên cứu và áp dụng Sáng kiến  “Một số biện 

pháp giáo dục Kỹ năng giao tiếp cho học sinh Trường THCS Yên Thanh trong 

giai đoạn hiện nay.” đã được công nhận tại Quyết định số: 3312/QĐ-UBND ngày 

10/5/2022 của Uỷ ban nhân thành phố Uông Bí.  

  Từ thực trạng giao tiếp của học sinh trường THCS Yên Thanh nói chung 

và học sinh trong lớp chủ nhiệm 9A1 của tôi còn nhiều hạn chế. Do địa bàn dân 

cư do ảnh hưởng văn hoá giữa thành thị lẫn nông thôn; do những hạn chế nhất 

định  thói quen sinh hoạt gia đình và tâm lý thoải mái, tự do, học sinh chưa đủ tự 

tin khi trình bày vấn đề trước đám đông, còn rụt rè, nhút nhát, thậm chỉ mặc cảm 

về bản thân, đôi khi ngôn ngữ ứng xử với bạn bè chưa đúng mực…Có một số 

học sinh nói năng tự do, thiếu lễ phép, có những em trình bày vấn đề dài dòng, 

rườm rà khi phát biểu ý kiến của mình… Sau khi tiến hành điều tra, khảo sát thu 

thập số liệu, minh chứng( Trong lớp  có 10 em có kỹ năng giao tiếp tốt; có 10 

em biết giao tiếp ở mức độ khá, Trung bình; có 10 em ngại giao tiếp, nhút nhát; 

07 em có ngôn ngữ ứng xử thiếu chuẩn mực; 05 em không có kỹ năng giao tiếp) 

và tìm hiểu các nguyên nhân chủ quan và khách quan tôi nhận thấy muốn nâng 

cao kỹ năng giao tiếp cần chú ý đến hai nguyên tắc: Xây dựng mối quan hệ thầy 

- trò ,  Xây dựng mối quan hệ bạn bè và áp dụng các biện pháp cơ bản: 

- Tuyên truyền cho học sinh nâng cao nhận thức về giao tiếp. 

-  Rèn kĩ năng giao tiếp trong học tập: 

- Rèn kỹ năng giao tiếp qua mối quan hệ bạn bè, thầy trò và người lớn tuổi. 

- Rèn kĩ năng giao tiếp thông qua các hoạt động tập thể: 

- Phối kết hợp với phụ huynh để rèn kĩ năng giao tiếp  
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     Với việc áp dụng một số nguyên tắc và các biện pháp như đã kể trên trong 

năm học 2021- 2022, tôi nhận thấy học sinh rất tiến bộ, đã đạt được kết quả 

tương đối tốt trong giao tiếp. Các em có sự tự, tin bớt e dè, rụt rè, khả năng sử 

dụng ngôn từ thì tốt hơn khi giao tiếp với bạn bè, với người lớn, một số bạn 

không còn nói tự do, thái độ ứng xử với bạn bè chan hoà, cởi mở, gần gũi. Trong 

các hoạt động tập thể các bạn chủ động, tích cực,  phong thái bình tĩnh, tự tin.  

Kết quả đạt được cụ thể như sau:Với sĩ số học sinh lớp 9A1(42):  

Tiêu chí Khảo sát đầu 

năm 

Cuối kì II So sánh tăng, 

giảm 

Số 

lượng 

Tỉ lệ % Số 

lượng  

Tỉ lệ 

% 

Kỹ năng giao tiếp tốt 10 23,8 17 40,5 Tăng 16,7% 

Kỹ năng giao tiếp 

Khá, Trung bình 

10 23,8 18 42,8 Tăng 19 % 

Ngại giao tiếp, nhút 

nhát 

10 23,8 7 16,7 Giảm 7,1 

Ngôn ngữ ứng xử 

thiếu chuẩn mực 

7 16,7 0  Giảm 16,7 

Không có kỹ năng 

giao tiếp 

5 11,9 0  Giảm 11,9 

 

      2.3. Việc thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách và pháp luật 

của Nhà nước; công tác bồi dưỡng, học tập nâng cao trình độ chuyên môn, phẩm 

chất đạo đức. 

   *Việc thực hiện chủ trương đường lối của Đảng, chính sách và pháp luật của 

nhà nước 

 Là một giáo viên, tôi luôn hấp hành nghiêm chỉnh các chủ trương, đường lối 

của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước, chỉ thị nghị quyết của cấp trên. 

Luôn tuyên truyền, vận động gia đình và nhân dân thực hiện nghiêm túc các quan 

điểm, đường lối, Nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Thực 

hiện tốt các văn bản quy phạm pháp luật trong đơn vị. Có ý thức đấu tranh chống lại 

các hành vi làm trái và tổn hại đến quan điểm, đường lối, Nghị quyết của Đảng, 

chính sách, pháp luật của nhà nước. Chấp hành tốt các quy định của địa phương; 

hoàn thành nghĩa vụ công dân nơi cư trú.  

- Luôn giữ gìn đạo đức, nhân cách lối sống lành mạnh, trong sáng, giản dị 

của người giáo viên, nêu cao ý thức phê và tự phê; Chủ động xây dựng khối 
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đoàn kết trong trường; Luôn nâng cao tinh thần và tự phê bình để cùng nhau tiến 

bộ. Sống chan hoà với đồng nghiệp, gần gũi quan tâm học sinh, có quan hệ đúng 

mực giữ được uy tín với học sinh và các bậc phụ huynh;  

- Xây dựng cho mình lối sống giản dị, lành mạnh và mẫu mực; Thực hiện 

nghiêm túc bộ quy tắc ứng xử “Tự hào là công dân thành phố Uông Bí”. 

* Công tác bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn 

- Trong công tác giảng dạy luôn có tinh thần, thái độ hết mình trong công 

việc được giao. Nhiệt tình chu đáo, có trách nhiệm với công việc, luôn là tấm 

gương cho học sinh noi theo; Tham gia đầy đủ các buổi tập huấn chuyên môn 

nghiệp vụ do Phòng giáo dục và trường tổ chức; Tích cực dự giờ thăm lớp liên 

trường, dự giờ trong tổ để học hỏi đồng nghiệp trau dồi kiến thức, kinh nghiệm, 

nâng cao trình độ chuyên môn;  Luôn có ý thức tự học qua các phương tiện thông 

tin; Lên kế hoạch tự học tự bồi dưỡng thường xuyên từng tuần, tháng, năm.  

- Kết quả đánh giá bồi dưỡng thường xuyên năm học 2021 - 2022:  

Xếp loại: Đạt 

2.4. Công tác xây dựng Đảng và các đoàn thể; công tác tham gia các 

hoạt động xã hội, từ thiện... 

 - Tôi luôn có ý thức thực hành tiết kiệm và kiên quyết đấu tranh với những 

hành vi tham nhũng, lãng phí quan liêu và các biểu hiện tiêu cực khác. Đồng thời, tôi 

thực hiện lối sống giản dị, lành mạnh, trung thực, gương mẫu về xây dựng nếp sống 

văn hóa mới, biết giữ gìn tư cách đạo đức và tính tiên phong gương mẫu của người 

Đảng viên. Tôi tuyệt đối chấp hành việc thực hiện Quy định về những điều Đảng 

viên không được làm của Bộ chính trị, thực hiện tốt quy trình phê bình và tự phê 

bình trong sinh hoạt Chi bộ cũng như trong công tác chuyên môn, luôn có ý thức giữ 

gìn đoàn kết trong Đảng cũng như trong cơ quan đơn vị. 

- Tham gia đầy đủ, nhiệt tình các cuộc vận động, ủng hộ do ngành và các 

đoàn thể phát động: Tham gia quỹ ủng hộ nhà ở cho người khuyết tật, trẻ mồ 

côi; Tham gia ủng hộ quỹ phòng chống thiên tai lũ lụt năm 2022; Ủng hộ quỹ vì 

người nghèo; Ủng hộ quỹ bảo trợ trẻ em…bằng ngày công lao động. 

- Luôn là đảng viên, đoàn viên công đoàn gương mẫu, hoàn thành tốt 

nhiệm vụ, góp phần xây dựng Chi Bộ, công đoàn nhà trường vững mạnh.  

III. CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG  

1. Danh hiệu thi đua: 
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Năm học Danh hiệu thi đua 
Số quyết định, ngày, tháng, năm;  

cơ quan ban hành quyết định 

 2020-2021 Lao động tiên tiến 

Quyết định số 3953/QĐ-UBND ngày 21/7/2021 

của UBND TP Uông Bí Về việc công nhận danh 

hiệu Lao động tiên tiến. 

2021-2022 GVCNLG 
Quyết định số 360/QĐ-PGDĐT ngày 12/4/2022 

Về việc công nhận GVCNLGTHCS cấp TP 

2. Hình thức khen thưởng: Không 

 

  Trên đây là toàn bộ báo cáo thành tích của cá nhân tôi. Kính đề nghị Hội 

đồng thi đua, Khen thưởng các cấp xét tặng Giấy khen của UBND thành phố công 

nhận danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở cho cá nhân tôi./. 
 

 

 

 

XÁC NHẬN CỦA TRƯỜNG THCS YÊN 

THANH 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

                          

 

 

                           Phan Thị Bích Huệ 

 

 

 NGƯỜI BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

 

 

 

 

 

             

 

 

 

Nguyễn Thị Minh Hoà 
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