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THÔNG BÁO
Kết luận Họp hội đồng tháng 10/2021



Ngày 26/10/2021, Trường Tiểu học Lê Lợi tổ chức Họp hội đồng nhà trường (gồm: Hiệu trưởng, các Phó hiệu trưởng, Chủ tịch công đoàn, cùng toàn thể CBGVNV nhà trường 51/56, vắng 05: Hồng, Hùng BP; Hằng, Huyền, Trinh TS) nhằm đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 10/2021, đồng thời triển khai các nhiệm vụ trọng tâm tháng 11/2021. Sau khi nghe các ý kiến thảo luận, đồng chí Hiệu trưởng kết luận:

I. Đánh giá công tác tháng 10 năm 2021
1. Sỹ số tháng 10/2021:

	 LỚP
	SĨ SỐ
	BÁN TRÚ
	TIẾNG ANH
	KỸ NĂNG SỐNG
	TIN HỌC
	HSKK  XIN MIỄN 

	
	
	Đăng ký
	Sĩ Số 
đóng tiền
	Sĩ số
 miễn
	Đăng ký
	Sĩ Số 
đóng tiền
	Sĩ số
 miễn
	Đăng ký
	Sĩ Số 
đóng tiền
	Sĩ số
miễn
	Đăng ký
	Sĩ Số 
đóng tiền
	Sĩ số
 miễn
	

	2
	3
	4=5+6
	5
	6
	7=8+9
	8
	9
	10=11+12
	11
	12
	13=14+15
	14
	15
	16

	1A1
	48
	42
	42
	0
	48
	48
	0
	48
	48
	0
	 
	 
	 
	 

	1A2
	50
	47
	47
	0
	49
	49
	0
	49
	49
	0
	 
	 
	 
	 


	1A3
	50
	43
	43
	0
	50
	46
	4
	50
	46
	4
	 
	 
	 
	4 HCKK

	1A4
	50
	44
	44
	0
	48
	48
	0
	48
	48
	0
	 
	 
	 
	 

	1A5
	48
	40
	40
	0
	48
	47
	1
	48
	47
	1
	 
	 
	 
	1 HS tự kỷ

	 
	246
	216
	216
	0
	243
	238
	5
	243
	238
	5
	0
	0
	0
	 

	2A1
	39
	35
	35
	0
	39
	37
	2
	39
	37
	2
	 
	 
	 
	02 HS cận nghèo

	2A2
	47
	42
	42
	0
	41
	41
	0
	41
	41
	0
	 
	 
	 
	 

	2A3
	45
	41
	41
	0
	45
	44
	1
	45
	44
	1
	 
	 
	 
	1 HCKK

	2A4
	39
	33
	33
	0
	39
	39
	0
	39
	39
	0
	 
	 
	 
	 

	2A5
	38
	35
	35
	0
	28
	27
	1
	28
	27
	1
	 
	 
	 
	1 HS HCKK

	2A6
	39
	35
	35
	0
	39
	35
	4
	39
	35
	4
	 
	 
	 
	1cậnnghèo, 
3 HCKK

	 
	247
	221
	221
	0
	231
	223
	8
	231
	223
	8
	0
	0
	0
	 

	3A1
	50
	42
	42
	0
	45
	43
	3
	45
	43
	3
	 
	 
	 
	3 HS HCKK

	3A2
	46
	41
	41
	0
	46
	44
	2
	46
	44
	2
	 
	 
	 
	02 HCKK

	3A3
	41
	35
	35
	0
	40
	37
	3
	36
	33
	3
	 
	 
	 
	3 HS HCKK

	 LỚP
	SĨ SỐ
	BÁN TRÚ
	TIẾNG ANH
	KỸ NĂNG SỐNG
	TIN HỌC
	HSKK XIN MIỄN 

	
	
	Đăng ký
	Sĩ Số 
đóng tiền
	Sĩ số
 miễn
	Đăng ký
	Sĩ Số 
đóng tiền
	Sĩ số
 miễn
	Đăng ký
	Sĩ Số 
đóng tiền
	Sĩ số
 miễn
	Đăng ký
	Sĩ Số 
đóng tiền
	Sĩ số
 miễn
	

	2
	3
	4=5+6
	5
	6
	7=8+9
	8
	9
	10=11+12
	11
	12
	13=14+15
	14
	15
	16

	3A4
	43
	42
	42
	0
	43
	41
	2
	43
	41
	2
	 
	 
	 
	2 HS HCKK

	3A5
	44
	38
	38
	0
	44
	42
	2
	44
	42
	2
	 
	 
	 
	1KT, 1 HS có HCKK

	3A6
	51
	40
	40
	0
	51
	47
	4
	51
	47
	4
	 
	 
	 
	4 HCKK

	 
	275
	238
	238
	0
	269
	254
	16
	265
	250
	16
	0
	0
	0
	 

	4A1
	46
	42
	42
	0
	42
	42
	0
	42
	42
	0
	42
	42
	0
	 

	4A2
	44
	42
	42
	0
	39
	39
	0
	39
	39
	0
	39
	39
	0
	 

	4A3
	52
	46
	46
	0
	46
	46
	0
	46
	46
	0
	46
	46
	0
	 

	4A4
	47
	36
	36
	0
	20
	19
	1
	32
	31
	1
	47
	46
	1
	1 HS Khuyết tật

	4A5
	45
	34
	34
	0
	35
	34
	1
	36
	35
	1
	42
	41
	1
	bố mẹ không biết chữ

	4A6
	46
	39
	39
	0
	44
	42
	2
	45
	43
	2
	46
	44
	2
	 

	4A7
	41
	38
	38
	0
	32
	31
	1
	32
	31
	1
	32
	31
	1
	Bố chất độc da cam, 
mẹ không biết chữ

	 
	321
	277
	277
	0
	258
	253
	5
	272
	267
	5
	294
	289
	5
	 

	5A1
	41
	30
	30
	0
	41
	39
	2
	41
	39
	2
	41
	39
	2
	2 HS KK

	5A2
	50
	41
	41
	0
	48
	45
	3
	48
	45
	3
	50
	47
	3
	3 HCKK

	5A3
	44
	38
	38
	0
	26
	24
	0
	26
	24
	0
	26
	24
	0
	 

	5A4
	41
	36
	36
	0
	31
	30
	1
	30
	29
	1
	32
	31
	1
	1 HS KK

	5A5
	42
	36
	36
	0
	31
	31
	0
	30
	30
	0
	32
	32
	0
	 

	5A6
	41
	29
	29
	0
	25
	24
	1
	31
	30
	1
	40
	39
	1
	1 HS khuyết tât

	 
	259
	210
	210
	0
	202
	193
	7
	206
	197
	7
	221
	212
	7
	 

	Cộng
	1348
	1162
	1162
	0
	1203
	1161
	41
	1217
	1175
	41
	515
	501
	12
	 


II. Đánh giá công tác tháng 10 năm 2021

a. Nền nếp:

* Học sinh:

- Duy trì khá tốt thực hiện nội quy nhà trường song: xếp hàng ra vào lớp, xếp hàng học bộ môn và đặc biệt ra về, các lớp còn ồn, còn chạy lộn xộn, không theo hàng. 

- HS chưa thực hiện nghiêm túc việc đeo khẩu trang theo quy định.

- Bàn ghế trong lớp xộc xệch, học sinh chưa có ý thức giữ gìn của công. Dụng cụ vệ sinh lớp, hót rác, chổi, cây lau nhà, thùng rác chưa gọn gàng. Giao GVCN lớp cạnh vị trí móc treo ở cuối các hành lang lớp học phụ trách quán xuyến treo gọn gàng. Các chậu rửa, thùng nước lau nhà phải đổ sau mỗi lần lau để đảm bảo vệ sinh.

- Vệ sinh trước cửa lớp một số lớp còn bẩn, rác trong các bồn cây nhiều. Vệ sinh trong lớp học còn bẩn. 

- Kỹ năng chào hỏi thầy cô của HS có tiến bộ.

- Ý thức thực hiện ATGT khá tốt. 

- HS còn hiện tượng bắt nạt, đẩy ngã HS. Yêu cầu GV tăng cường công tác giáo dục, nhắc nhở, quán triệt học sinh đồng thời quan tâm giáo dục KNS cho HS trong các tình huống.

* Giáo viên:

- Nhìn chung CBGVNV thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ. Nhiều đ/c quên không đeo thẻ, sử dụng điện thoại, làm việc riêng khi lên lớp, một số GV trang phục và giày dép chưa phù hợp, còn đi dép lê. 

 - GV trực ban nhiều đ/c chưa thực hiện nghiêm túc việc theo dõi, quản lý, nhắc nhở HS thực hiện nội quy nhà trường.

- Một số GV trong giờ dạy còn làm việc riêng, để lớp mất trật tự, nói chuyện tự do, có đ/c trong giờ dạy còn bỏ lớp sang lớp khác trao đổi. Một số đ/c chưa quản lý được học sinh, GV ở trong lớp nhưng HS rất mật trật tự, lớp học lộn xộn.

- Có GV chưa phối hợp tích cực cùng TPT, Đội Cờ đỏ. Còn cậy mình là GV nạt nộ, quát nạt, uy hiếp tinh thần của HS. 

b. Công tác chuyên môn:

- Thi đua dạy tốt - học tốt chào mừng các ngày lễ lớn trong tháng.


- Thực hiện nghiêm túc, đúng chương trình từ tuần 5 đến tuần 8, thời khóa biểu theo quy định. 

- Kế hoạch môn học, báo giảng, hồ sơ điện tử đã up lên Drive hàng tuần theo quy định. Một số đ/c còn chậm.

- Đã tổ chức thực hiện xong chuyên đề cấp tổ môn tiếng Việt lớp 2, TLV lớp 3 theo định hướng phát huy năng lực và phẩm chất cho học sinh.


- Nhận xét, đánh giá học sinh theo đúng thông tư 22/2016/TT-BGD&ĐT và thông tư 27/2020/TT-BGD&ĐT.

- Tham dự nghiêm túc chuyên đề cấp thành phố dạy học trải nghiệm-Sử dụng phòng học Robotics.
- Đăng ký thi đua cho PGD.

- Xây dựng kế hoạch và học tập BDTX theo quy định. 

- Đã chỉ đạo GV rà soát, xây dựng điều chỉnh KHGD các môn học theo công văn 3969/BGD nghiêm túc và thực hiện bắt đầu từ tuần 5.

- Khối 5 đã thực hiện nghiêm túc việc xây dựng video bài giảng và nộp về cụm đúng quy định.


- Hoàn thành các thông tin trong phần mềm Smas, phầm mềm quản lý viên chức.

- Chỉ đạo ra đề, chuẩn bị tổ chức kiểm tra giữa kỳ I vào 02/11/2021.

- Thực hiện nghiêm túc lồng ghép các nội dung giáo dục, triển khai dạy học Kỹ năng sống theo kế hoạch.

- GV cốt cán tham dự tập huấn về xây dựng video bài giảng trực tuyến, dạy học phát triển năng lực phẩm chất HS lớp 1,2 tích cực đúng kế hoạch của SGD.

- Tham dự tập huấn công tác thanh, kiểm tra trực tuyến do SGD tổ chức; tập huấn xây dựng video bài giảng của PGD tổ chức.

- Giáo viên đã xây dựng xong kế hoạch điều chỉnh bồi dưỡng thường xuyên đúng theo KH điều chỉnh của PGD.

- Đoàn giám sát HĐND tỉnh giám sát công tác triển khai dạy học Ngoại ngữ trong nhà trường. Kết quả: Đánh giá cao công tác chỉ đạo, thực hiện của nhà trường.

- Triển khai thực hiện nghiêm túc kế hoạch kiểm tra nội bộ. Kết quả:

* Xếp loại Tốt:

- Hồ sơ tổ chuyên môn, các khoản thu, việc triển khai Đề án ngoài giờ, việc thực hiện CTGDPT 2018 đối với GV lớp 2.

- Kiểm tra DTHT: GV Tổ 1. 

* Xếp loại Khá:

- Suất ăn và giờ ngủ của học sinh, công tác chủ nhiệm, hồ sơ tổ văn phòng.

- Kiểm tra toàn diện: Đ/c Phí Thu, Nguyễn Thị Thoa, Dương Thị Lành, Nguyễn Thu Trang, Đỗ Hoa, Đ. Nhung, Bùi Thắm, Dương Ly.

 * Tồn tại


+ Bài soạn của một số đ/c GV còn sơ sài.

+ Mục tiêu cho HSKT chưa phù hợp với nhận thức thực tế. Hoạt động học của HS khuyết tật chưa khớp với yêu cầu cần đạt dành cho học sinh khuyết tật đã đề ra. Một số bài dạy có HS khuyết tật nhưng không xây dựng theo khung mẫu kế hoạch bài học dành cho học sinh khuyết tật.


+ Một số kế hoạch bài soạn chưa đúng theo công văn 2345, vẫn để đề mục là Hoạt động KĐ và Hoạt động KP.

- Hồ sơ GV (sổ chủ nhiệm, KH cá nhân của GV bộ môn)

+ Nội dung sổ chủ nhiệm còn giống nhau. Nhiều nội dung chưa phù hợp với nhiệm vụ được giao, với cá nhân GV.

+ KH cá nhân của GV bộ môn còn chung chung, chưa cụ thể vào nhiệm vụ được giao.

+ Kế hoạch tháng chưa đủ các nội dung công việc.

- Hồ sơ tổ: Thể thức trình bày chưa khoa học.

- Về dự giờ, thăm lớp:

+ Công tác quản lý, bao quát, phối hợp với HS trong tiết dạy của một số đ/c GV còn hạn chế. Chưa xác định kiến thức trọng tâm, giảng dạy còn lan man. 


+ Việc sử dụng đồ dùng trong dạy học và ứng dụng công nghệ thông tin trong giờ học chưa được khoa học và chưa đạt hiệu quả cao.


+ Phương pháp, hình thức tổ chức chưa linh hoạt, hiệu quả chưa cao.

+ HS còn đọc bé, trả lời nhỏ. Một số đ/c GV chưa quan tâm rèn các kỹ năng đọc, trả lời, viết cho HS....

+ Chữ viết còn xấu, tư thế ngồi chưa đúng.


+ Giáo viên nhận xét, tuyên dương, khuyến khích học sinh trong giờ học chưa được thường xuyên.

* Về tổ chức triển khai các chương trình học ngoại khóa:

- Tổ chức mô hình dạy học Tiếng Anh làm quen lớp 1,2 và Tin học lớp 4,5; Tiếng Anh tăng cường kỹ năng Nghe Nói cho HS lớp 3,4,5 và Kỹ năng sống cho HS toàn trường ngoài giờ chính khóa đã đi vào nền nếp, hiệu quả tốt, GV thực hiện nghiêm túc, nhiệt tình, HS hào hứng học tập tốt. Yêu cầu các đ/c PHT tăng cường công tác dự giờ, kiểm tra, rút kinh nghiệm, chỉ đạo thực hiện đầy đủ hệ thống hồ sơ, sổ sách: Lịch báo giảng, giáo án, PPCT, Sổ ghi đầu bài do nhà trường thiết lập.

- Giao các đ/c PHT, Tổ Tiếng Anh bố trí dự giờ, có Biên bản dự giờ của PHT, BB dự giờ của nhóm/tổ chuyên môn đồng thời lưu hồ sơ, minh chứng phục vụ các đoàn kiểm tra. GV được phân công thực hiện trợ giảng chương trình TA người NN cần nghiêm túc, nhiệt tình với học sinh. 

- Về phần đơn, danh sách đăng ký học, yêu cầu đ/c Nên kiểm tra xem đã đủ chưa, còn thiếu lớp nào, thông tin, chữ ký đã đủ chưa. Đủ thì gói gém cất đi.

c. Công tác tài chính-CSVC-Công khai:

- Đảm bảo lương, chế độ, chính sách cho CBGVNV.

- Tổng NSNN giao: 7.048.358.000
- Tổng đã chi: 5.668.585.298
- Còn lại: 1.379.772.702
Trong đó: Lương và các khoản đóng góp: 1.150.149.247đ

KP không tự chủ: 79.316.731đ. Chi khác: 150.306.724đ





- Thực hiện chi tiêu đúng nguyên tắc tài chính và các quy định hiện hành.

- Thực hiện nghiêm túc chế độ, chính sách cho GV và HS.

- Đã tạm thu bán trú tháng 9, 10. Sau này có văn bản hướng dẫn sẽ quyết toán với phụ huynh sau.

- Thực hiện nghiêm túc nội dung 3 công khai theo Thông tư 36 của Bộ GD&ĐT, TT 61 của BTC.
- Sử dụng hiệu quả CSVC, tài sản. Không để xảy ra lãng phí.

d. Công tác Y tế học đường:

- Công tác vệ sinh kiểm tra, đôn đốc chưa thường xuyên nên các hành lang, cầu thang, cửa lớp, quạt trần, nhà vệ sinh học sinh, phòng chờ GV, các bồn rửa tay còn bẩn, mạng nhện nhiều. Đồ dùng, dụng cụ vệ sinh lớp, cây treo mũ, giá phơi khăn chưa gọn gàng. 
- Chăm sóc sức khỏe học sinh tại trường tốt.

- Tích cực tuyên truyền phòng chống dịch bệnh. 

- Thường xuyên lau khử khuẩn phòng chống dịch bệnh. Đảm bảo vệ sinh ATTP, đảm bảo vệ sinh môi trường.

- Phối hợp Trạm Y tế phường khám sức khỏe cho học sinh vào 18-20/10.

- Phối hợp với bên cung ứng suất ăn thực hiện nghiêm túc kiểm thực 3 bước, lưu hủy mẫu thức ăn theo quy định.

- Tham gia tập huấn Y tế nghiêm túc theo công văn của cấp trên.

- Tích cực hỗ trợ tiêm phòng Covid toàn dân; thống kê, nắm bát kịp thời học sinh có người nhà trong diện nguy cơ cao tiếp xúc Covid, có biểu hiện, triệu chứng ốm, ho, sốt,... để báo cáo Trạm Y tế phường xét nghiệm sàng lọc.

- Chỉ đạo thực hiện các hoạt động giáo dục gắn với phòng chống dịch bệnh Covid 19 trong tình hình mới.

- Công tác bán trú: đã vào nền nếp. Học sinh khi ăn còn nói chuyện, còn lộn xộn, đứng lên ngồi xuống, đi lại trong lớp. Khâu vệ sinh cá nhân cho học sinh trước và sau khi ăn còn hạn chế. GV chăm HS ăn còn quên đeo khẩu trang, găng tay và xóa bảng. Nhà trường đã cùng PHHS thường xuyên giám sát tất cả các khâu nhận thực phẩm, chế biến, chia suất. Qua giám sát cho thấy: Việc tổ chức nấu ăn bán trú đảm bảo VSATTP, đảm bảo dinh dưỡng, khẩu phần ăn cho HS. Thực đơn phong phú, phù hợp khẩu vị HS.

e. Công tác Đội – HĐNGLL:

- Duy trì nền nếp hoạt động giữa giờ, đầu giờ. Tổ chức khá tốt các hoạt động Đội.

- Tổ chức tốt Đại hội điểm tại các chi đội: 4A3, 5A2; tổ chức thành công Đại hội Liên đội.

- Tổ chức Thi Trang trí lớp học thân thiện. Các lớp GVCN phối hợp cùng Ban đại diện CMHS lớp để thực hiện. GVCN lớp cần quan tâm, tích cực tham gia phong trào. Trên tinh thần tránh lãng phí nhưng cũng không lem nhem, tránh tình trạng như năm trước, có lớp như chống đối, không tham gia, lớp học nhiều giấy rác, bàn ghế xộc xệch, quạt trần, cánh cửa bụi bẩn, mạng nhện, học sinh viết bậy trên bảng lớp… Có lớp cuối giờ chiều, BGK chấm xong, PH đến mang cây về luôn. Lớp nào như thế, cả lớp và GV đều đánh giá thi đua. 

- Tổ chức Lễ khai mạc HKPĐ cấp trường đúng kế hoạch. Do HS đông, S chật, Công tác chuẩn bị và tổ chức, quản lý HS cần rút kinh nghiệm.

- Tổ chức ngoại khóa tuyên truyền ATGT và phòng chống cháy nổ.

- Thành lập xong các CLB Tiếng Anh, TDTT và võ cổ truyền, Tin học, Năng khiếu Văn Toán.
- Tổ chức ngoại khóa chào mừng 20/10: Phụ nữ là để yêu thương. Hướng dẫn HS làm thiệp tặng Bà, Mẹ.

- Tổ chức cho CBGVNV tham quan tại khu du lịch Khoáng nóng Quảng Ninh bằng nguồn xã hội hóa.

- Tổ chức Thi Bóng bàn cấp trường vào 30,31/11.

- Duy trì hiệu quả mô hình Đội tự quản ATGT cổng trường, Đội Cờ đỏ. 

- Tham gia tập huấn phòng chống tội phạm nghiêm túc theo kế hoạch PGD.

- Duy trì nghiêm túc các hoạt động viết bài, đăng tin cổng TTĐT, trang Facebook của nhà trường. 
g, Công tác thi đua tháng: 

- Toàn trường thi đua khá sôi nổi, tích cực. Căn cứ kết quả XL của tổ, của Đội, xếp loại như sau:

* Lớp:

+ Lớp xếp loại B: 2A4, 3A4 

+ Lớp xếp loại A: Các lớp còn lại

* Xếp loại thi đua GVNV:

+ Loại B: Hạnh 75, Đào Thủy, Tuệ

+ Loại A: Các đc còn lại.
- Thi GVCN giỏi cấp Tỉnh đặt điểm tại trường. Đ/c Duyên cần chuẩn bị chu đáo tham gia tốt Hội thi, GVCN các lớp tích cực rèn nền nếp HS, rèn kỹ năng học tập cho HS, phối hợp hỗ trợ tốt cho GV các trường về tham dự.

h. Công tác khác:

- Hoàn thành công tác phổ cập năm 2021. Tồn tại: Một số nhóm điều tra phiếu phổ cập chưa đầy đủ. Rà soát phiếu chưa nghiêm túc nên phiếu thiếu nhiều thông tin. Viết phiếu còn gạch xóa, chữ ký chưa đầy đủ.
- Tất cả giáo viên đã hoàn thành các thông tin trong phần mềm Smas và đã gửi báo cáo xong cho Sở Giáo dục và Đào tạo. Tuy nhiên vẫn còn giáo viên cập nhập thông tin chậm để ảnh hưởng đến việc báo cáo với cấp trên.

- Bảo vệ, chăm sóc cây xanh, cây cảnh và giữ trường lớp luôn sạch đẹp. 
- Thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua, các quy định của Bộ GD và của Tỉnh, TP.

- Tích cực học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Nghiêm túc thực hiện các quy định về dạy thêm, học thêm; thực hiện nghiêm túc an toàn giao thông khu vực cổng trường,...

- Thực hiện nghiêm túc kế hoạch PCCC trong cơ quan.

III. Đ/c Lại Thị Thanh Linh – Hiệu trưởng: triển khai công tác tháng 11/2021

1. Nền nếp:

a. Học sinh:


- Thực hiện duy trì sĩ số học sinh nhà trường giao. 

- Nhắc nhở HS đi học đầy đủ, đúng giờ, trang phục gọn gàng, đội viên đeo khăn quàng đỏ đầy đủ.

- Thường xuyên nhắc nhở HS ý thức thực hiện nội quy trường, lớp, tiết kiệm điện, nước, bảo vệ cây xanh. 

- Quán triệt HS không ăn quà vặt, vứt rác ra lớp, ra sân trường, cổng trường. 

- Đeo khẩu trang nghiêm túc.

- Sắp xếp bàn ghế, trang thiết bị trong lớp học luôn ngay ngắn, gọn gàng.

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc nền nếp xếp hàng ra vào lớp, chuyển tiết đi học 

bộ môn, xếp hàng ra về.  

- Nghiêm cấm HS chui đầu qua khe lan can, trèo leo, bắt nạt bạn, bạo lực học đường. GVCN quán triệt nghiêm túc.

b. Giáo viên:

- CB, GV, NV tiếp tục thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ.  

- Yêu cầu GV khi lên lớp không ngồi làm việc riêng: viết sổ sách, soạn bài, chấm bài, sử dụng điện thoại, máy tính. Phải đi lại bao quát, kèm cặp, hướng dẫn học sinh. 

Yêu cầu 2 đ/c Phó Hiệu trưởng, TPT Đội, GV trực ban tiếp tục thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ được phân công.  

2. Chuyên môn: Thi đua dạy tốt - Học tốt chào mừng kỷ niệm 39 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.

- Thực hiện nghiêm túc, đúng chương trình, thời khóa biểu từ tuần 9-13. Không cắt xén, dồn ghép chương trình, không bỏ giờ bỏ tiết.

- Tiếp tục thực hiện tốt các thông tư về đánh giá học sinh thường xuyên và định kỳ.

- Phát động thi đua lập thành tích chào mừng 39 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.

- Tích cực học tập bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch BDTX đã xây dựng. 

- Tổ chức kiểm tra giữa kỳ I môn Toán, Tiếng Việt lớp 4,5 vào ngày 02/11. Chấm KT vào ngày 06/11. 

- Thực hiện vào phần mềm Smas để nhận xét và đánh giá, nhập điểm (khối 4,5).

- Tham gia xây dựng, tổ chức chuyên đề cấp cụm: Tiếng Việt, HĐTN lớp 2. Dự kiến tổ chức vào 13h30 ngày 26/11. Thành phần thực hiện: Cụm các trường thuộc phường Quang Trung, Nam Khê, Trưng Vương, Bắc Sơn, Vàng Danh. Giao đ/c Quyên tham mưu kế hoạch xong trước ngày 09/11.

- Tham dự chuyên đề Dạy học Tiếng Việt cho HS lớp 1 cấp TP tại TH Yên Thanh.

- Tiếp tục kiểm tra GVNV thực hiện nhiệm vụ theo kế hoạch đã xây dựng: 

+ KT công tác Thư viện - Thiết bị và mượn, trả đồ dùng dạy học.

+ Kiểm tra việc thực hiện  CTGDPT 2018 đối với GV lớp 1

+ KT việc thực hiện Quy chế dân chủ

+ KT thực hiện quy định về dạy thêm, học thêm 08 GV. 

+ KT hồ sơ cá nhân của GV.

+ Kiểm tra công tác y tế, học đường.

+ Kiểm tra toàn diện 08 GV: Nguyễn Minh Tuệ, Phạm Thị Thu Hằng 78,  Lâm Thị Hồng Nhung, Lê Thị Biên, Đoàn Thị Hồng Hoa, Nguyễn Thị Lan, Lâm Thị Trang, Bùi Thị Như.

- Rà soát hồ sơ, sổ sách, chuẩn bị đón Đoàn kiểm tra của Phòng GD&ĐT vào ngày 04/11/2021.
· Chỉ đạo tiếp tục dạy lồng ghép KNS vào tiết SHTT đối với lớp 3-5, và dạy vào 1 tiết buổi 2 đối với lớp 1,2.

- Yêu cầu GVNV cập nhật kết quả khám sức khỏe HS, điểm KTGKI (lớp 4,5) và nhận xét, đánh giá học sinh giữa kỳ I (toàn trường) vào SMAS và xuất sổ tổng hợp kết quả giáo dục HS để ký, đóng dấu. Yêu cầu hoàn thành trước ngày 12/11/2021.

- Yêu cầu các đc GVCN và GV BM bàn giao HS, hỗ trợ ổn định HS cho các đc GV dạy TA làm quen lớp 1,2, TA tăng cường 3,4,5, Tin học, Kỹ năng sống và bàn giao HS bán trú nghiêm túc.

- Tiếp tục tổ chức thực hiện nghiêm túc các Đề án học ngoại khóa. BGH tăng cường công tác kiểm tra, rút kinh nghiệm, tư vấn, góp ý.  

- Yêu cầu đ/c PHT phụ trách công tác ngoài giờ chủ động chỉ đạo xây dựng các kế hoạch và tổ chức các câu lạc bộ theo kế hoạch. Yêu cầu có kế hoạch, biên bản tổ chức lưu hồ sơ, báo cáo hàng tháng.

3. Công tác thi đua – khen thưởng:

- Hưởng ứng sôi nổi công tác thi đua trong tháng do Đội, nhà trường phát động.

- Thực hiện nghiêm túc việc bình bầu, xếp loại thi đua GVNV hàng tháng. 

- Tiếp tục tích cực học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Hưởng ứng phong trào thi đua chào mừng 39 năm ngày Nhà giáo Việt Nam, đề nghị các lớp huy động sự vào cuộc của các bậc PHHS để tập luyện đầu tư cho tiết mục thi văn nghệ đặc sắc, chất lượng. Giao Ban HĐNG tham mưu xây dựng kế hoạch tổ chức.

4. Công tác Y tế:

- Tiếp tục thực hiện chăm sóc sức khỏe cho học sinh tại trường theo quy định.

- Tiếp tục phối hợp thực hiện kiểm thực 3 bước, lưu hủy mẫu thức ăn, kiểm tra, 

giám sát đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.

- Tiếp tục tuyên truyền phòng chống dịch bệnh, đặc biệt các biện pháp, quy định phòng chống dịch bệnh Covid 19.

- Thực hiện nghiêm túc VSATTP, VSMT học đường.

- Tuyên truyền, thực hiện phòng chống tai nạn thương tích cho học sinh.

- Tiếp tục duy trì tổ chức bán trú cho học sinh có nền nếp, chất lượng.

5. Công tác Đội – Sao Nhi – HĐNGLL:

- Tiếp tục duy trì nền nếp hoạt động giữa giờ, đầu giờ. Tổ chức tốt các hoạt động Đội.

- Duy trì hiệu quả mô hình Đội tự quản ATGT cổng trường, Đội Cờ đỏ.

- Tổ chức thi Bóng đá cấp trường vào 06-07/11/2021; Thi Điền kinh cấp trường vào 13/11/2021.

- Văn nghệ Kỷ niệm 39 năm ngày Nhà giáo Việt Nam vào 7h30 ngày 19/11/2021. Tham gia theo khối. Mỗi khối 2 tiết mục.

Ngày 19/11, HS dự mít tinh xong về, không học chiều, không ăn ngủ bán trú: 9h30: K1,2,5 về; 9h45: K4,3 về. Giao chuyên môn chỉ đạo dạy bù đủ chương trình.

- Tổ chức Câu lạc bộ Tiếng Anh vào ngày 25/11; Câu lạc bộ Năng khiếu Văn-Toán vào ngày 30/11.

6. Công tác tài chính – CSVC:

- Tiếp tục thực hiện chi tiêu đúng nguyên tắc tài chính và các quy định hiện hành.


- Yêu cầu GVCN báo ăn, báo sỹ số HS tham gia, làm danh sách học sinh nộp tiền tham gia các đề án, ăn bán trú phải chính xác. Nếu sai, yêu cầu tự bỏ tiền ra đền. 

- Tiếp tục chỉ đạo sử dụng hiệu quả CSVC, tài sản. Không để xảy ra lãng phí.

- Tài sản, CSVC của trường yêu cầu không tự ý di chuyển vị trí.

- Tiếp tục thực hiện công khai theo quy định. Đc Nên công khai theo đúng TT 36 BGD và TT 61 theo cả 2 hình thức: Trên bảng công khai nhà trường, lưu hồ sơ và gửi đc Lan công khai trên Website nhà trường.

7. Công tác khác:

- Họp PHHS: 8h thứ 7/30/10; Họp PHHS toàn trường: 14h00. Các lớp làm giấy mời PH lớp. Tổ VP làm giấy mời BĐDCMHS trường.

- Bảo vệ, chăm sóc cây xanh, cây cảnh và giữ trường lớp luôn sạch đẹp. 
- Tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua; Phát động thi đua theo công văn phát động phong trào thi đua đặc biệt "Cả nước đoàn kết, chung sức, đồng lòng thi đua phòng, chống và chiến thắng đại dịch COVID-19" trên địa bàn thành phố Uông Bí.

- Nghiêm túc thực hiện kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ, các quy định về dạy thêm, học thêm; an toàn giao thông; …

- Thực hiện kế hoạch PCCC trong cơ quan. 

- Yêu cầu toàn thể CBGV nhà trường thực hiện nghiêm túc các văn bản của cấp trên quy định về Luật GT, dạy thêm học thêm, Phòng chống bạo lực học đường,... Tuyệt đối không dạy thêm trái quy định, không giao bài về nhà, không phê bình học sinh, trách phạt trước lớp, trước phụ huynh.

- Công tác lưu trữ tại các bộ phận yêu cầu thực hiện nghiêm túc, ai phụ trách công tác gì phải lưu trữ, bảo quản hồ sơ tài liệu cẩn thận, có thể sau nhiều năm thanh tra kiểm tra sẽ cần đến. 

- Đ/c Lan TPT lưu trữ hình ảnh các HĐ của trường để làm tư liệu khi cần.

Trên đây là đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 10/202 và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 11/2021. Nhà trường yêu cầu các đ/c Phó hiệu trưởng, tổ trưởng các tổ chuyên môn, tổ văn phòng nêu cao vai trò trách nhiệm, chỉ đạo các thành viên tổ thực hiện tốt các nhiệm vụ nêu trên. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc cần kịp thời báo cáo với Lãnh đạo nhà trường để có ý kiến chỉ đạo giải quyết./.
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