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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

  Uông Bí, ngày 11 tháng 02 năm 2022


THÔNG BÁO

KẾT LUẬN HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 2/2022
Ngày 11/2/2022, trường TH Phương Đông A tổ chức họp Hội đồng sư phạm nhằm đánh giá công tác tháng 01/2022 và triển khai nhiệm vụ công tác tháng 2/2022
Thành phần: 24 CB,GV,NV nhà trường ( vắng đ/c Lâm, Đức có phép)

Chủ tọa: Đ/c Nguyễn Thị Kim Cúc - Hiệu trưởng nhà trường


Thư ký: Đ/c Hoàng Thị Việt Nga
Sau khi triển khai nội dung cuộc họp và nghe các ý kiến phát biểu của các đ/c trong hội đồng nhà trường. Hiệu trưởng kết luận như sau:

I. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 01/2022
1. Công tác phòng chống dịch:
- Thực hiện nghiêm túc các biện pháp phòng chống dịch Covid 19, thực hiện nghiêm  túc thông điệp 5K.
- Nhà trường thực hiện tuyên tuyền đầy đủ đến phụ huynh các biện pháp phòng chống dịch qua các phương tiện thông tin như zalo, fobok…

- Phụ huynh và học sinh phối hợp tốt công tác phòng chống dịch, thông tin nhanh các trường hợp F0, F1 để nhà trường theo dõi nắm bắt.

- CBGVNV thực hiện nghiêm túc các biện pháp phòng chống dịch.

- Tổ chức dạy học trực tuyến để đảm bảo phòng chống dịch.

2. Công tác chuyên môn

- Thực hiện dạy học trực tuyến từ ngày  04/01/2022
- Tiếp tục thực hiện đúng chương trình, TKB quy định. Thực hiện chương trình học kì II bắt đầu từ ngày 10/01/2022 ( tuần 19)
- Hoàn thành các báo cáo chuyên môn, cập nhật kết quả đánh giá học sinh trên phần mềm SMAT, công tác học sinh... cuối HKI.
- Sĩ số học sinh giảm 02 (HS lớp 2A1 và HS 4A1) do chuyển trường, sĩ số toàn trường hiện tại là 531HS 
- Kiểm tra báo giảng, giáo án, hồ sơ cá nhân  đúng quy định ( sử dụng hồ sơ điện tử)

- CBQL và GV hoàn thành BDTX modun 5
- Giáo viên chủ nhiệm, giáo viên bộ môn tiếp tục thực hiện bồi dưỡng sinh năng khiếu, giúp đỡ học sinh có nhận thức chậm, học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh khuyết tật. 

- BGH tiếp tục kiểm tra theo kế hoạch và kiểm tra đột xuất việc thực hiện quy chế chuyên môn đối với giáo viên ( dự giờ trực tuyến)
* Công tác kiểm tra nội bộ, chuyên đề, ngoại khóa, kế hoạch thi viết chữ và trình bày đẹp chưa tổ chức được do tình hình dịch bệnh phức tạp
3. Công tác Y tế:
- Luôn thường trực tại trường để kịp thời theo dõi sức khỏe của CBGVNV, HS.
- Tăng cường tuyên truyền công tác phòng chống dịch, thường xuyên cập nhật lên bản đồ chung an toàn Covid 19. 
- Tuyên truyền nhắc nhở CBGVNV, HS thực hiện đúng 5K. Pha khử khuẩn, hướng dẫn bộ phận vệ sinh khử khuẩn trường lớp.
4. Công đoàn

- Hoàn thành các báo cáo, số liệu cuối kì 1 nộp về LĐLĐ thành phố đúng thời gian quy định.

- Tổ chức thăm hỏi đoàn viên CĐ ốm đau kịp thời.

- Cùng với chuyên môn động viên ĐVCĐ thực hiện đúng quy chế CM. 
5. Đoàn - Đội

- Hoàn thành theo kế hoạch của Đội đề ra
- Tiếp tục triển tham gia cuộc thi Viết thư Quốc tế UPU lần thứ 51.
- Hoàn thành việc gom phế liệu, giấy vụn để xây dựng quỹ Kế hoạch nhỏ
6. Cơ sở vật chất - tài chính

- Làm lương cho cán bộ giáo viên, nhân viên trong trường.

- Làm báo cáo liên quan đến tài chính, cơ sở vật chất, nhân sự khi PGD yêu cầu.
- Thực hiện quyết toán, công khai tài chính theo đúng thông tư.
- Giải quyết các chế độ cho CBGVNV, thu nhập tăng thêm
- Phân khai nguồn ngân sách năm 2022
7. Công tác khác

- Tiếp tực thực hiện tốt các biện pháp phòng chống dịch Covid19

- Tổ chức sơ kết học kì I. Tổ chức họp phụ huynh các lớp để sơ kết học kì I và bàn phương hướng phấn đấu trong học kỳ II. 
- CBGVNV tham gia hỗ trợ trạm y tế phường nhập phần mềm tiêm phòng chống Covid 19
- Thực hiện vệ sinh khử khuẩn trường lớp
 - Huy động phụ huynh ủng hộ vật tư, kít tec để xét nghiệm
 - Tổ chức trao 25 xuất quà tết, mỗi xuất trị giá 300.000đ/xuất ( Trường Trưng Vương tặng 10 xuất, Ban QL Yên Tử tặng 03 xuất, Ban ĐDCMHS tặng 05 xuất, Liên Đội và Nhà trường tặng 07 xuất).
 - Tuyên truyền HS không đốt pháo nổ, đèn trời, thực hiện tốt ATGT trong dịp Tết
  - Thực hiện nghỉ tết Nguyên Đán đúng thời gian quy định, an toàn, vui khỏe.
  - Xếp loại thi đua tháng 1/2022: 24 đ/c xếp loại A ( có ds kèm theo)
II. KẾ HOẠCH THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 02/2022
1. Nền nếp 
- Thực hiện nghiêm túc các biện pháp phòng chống dịch Covid 19 theo các văn bản chỉ đạo của các cấp, thực hiện nghiêm  túc thông điệp 5K.
- GVCN tuyên truyền hướng dẫn HS các biện pháp phòng tránh dịch Covid 19 tại gia đình theo đúng khuyến cáo của các cơ quan y tế thông qua zalo nhóm, phát tờ rơi, trao đổi với phụ huynh…

- GVCN nắm bắt các thông tin về dịch bệnh, thông tin về học sinh các trường hợp xác định là F0, F1, ….nghi lây nhiễm, các trường hợp ho, sốt, các biểu hiện bất thường của HS, học sinh có người thân trở về từ vùng có dịch… cần thông tin kịp thời ngay với Hiệu trưởng.
- Tiếp tục ổn định nền nếp dạy và học duy trì sĩ số sau khi học sinh đi học trở lại.
- Tổ chức tec cho 100% CBGVNV và HS sau khi trở lại trường học trực tiếp.
2. Công tác chuyên môn
- Chuyên môn nhà trường xây dựng kế hoạch đảm bảo phù hợp với điều kiện của nhà trường và công tác phòng chống dịch.
- Tập trung ôn tập cho HS, củng cố kiến thức trong thời gian nghỉ dịch.
- Thực hiện đúng chương trình, thực hiện dạy từ tuần 22,23
- Kiểm tra nội bộ 03 đ/c theo kế hoạch
- CBGV hoàn thành đăng kí bồi dưỡng thường xuyên nội dung 3.

- Các đ/c đăng kí dự thi GVGD cấp thành phố hoàn thiện hồ sơ, báo cáo biện pháp để tham gia dự thi.

- Rà soát, bổ sung dữ liệu trên phầm mềm SMAT.
- Hoàn thiện nhồ sơ đón đoàn kiểm tra của PGD
3.  Công tác y tế học đường

- Tăng cường  công tác vệ sinh trường lớp, khử khuẩn, vệ sinh trong và ngoài khuôn viên.

- Giám sát tốt việc CBGVNV, HS thực hiện các biện pháp phòng chống dịch; đeo khẩu trang, rửa tay bằng xà phòng hoặc nước sát khuẩn, khai báo y tế…
- Theo dõi, nắm bắt các thông tin về dịch bệnh, thông tin về học sinh, CBGVVN, các trường hợp xác định là F0, F1, ….các trường hợp trở  CBGVNV, HS đi đến trở về từ vùng có dịch… 
- Bổ sung trang thiết bị y tế, vật liệu trong công tác phòng chống dịch (kit téc, khẩu trang, nước sát khuẩn, dung dịch Clomin khử khuẩn)
4. Cơ sở vật chất - tài chính

- Làm lương cho cán bộ giáo viên, nhân viên trong trường.

- Làm báo cáo liên quan đến tài chính, cơ sở vật chất, nhân sự khi PGD yêu cầu.

- Chỉnh trang khuôn viên, các lớp bổ sung trồng một số chậu hoa, cây cảnh, trang trí băng zôn, khẩu hiệu.
5. Công tác khác

- Thực hiện nghiêm túc các biện pháp phòng chống dịch Covid19 theo các văn bản chỉ đạo của UBND tỉnh, của UBND thành phố, của ban chỉ đạo PCD phường Phương Đông…..)
- Tiếp tục thực hiện tốt việc vệ sinh trường lớp, khử khuẩn khuôn viên lớp học.
- Tiếp tục giáo dục đạo đức, rèn kĩ năng sống, tuyên truyền thực hiện tốt ATGT, phòng chống cháy nổ, tai nạn thương tích...
- Thực hiện tuyên truyền các ngày lễ lớn, ngày thành lập Đảng CSVN
- Tổ chức Tết trồng cây sau Tết Nguyên Đán 
Trên đây là Kết luận nội dung cuộc họp Hội đồng đánh giá công tác tháng 01/2022 và nội dung trọng tâm công tác tháng 02/2022 năm học 2021-2022 của trường tiểu học Phương Đông A. Yêu cầu toàn thể CB,GV,NV nghiêm túc thực hiện./.
	Nơi nhận:

- Hòm thư đv
- Lưu: VT
	                        HIỆU TRƯỞNG

                     Nguyễn Thị Kim Cúc








PAGE  
2

