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  THÔNG BÁO

KẾT LUẬN HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 01/2022
Ngày 12/01/2022 trường Tiểu học Phương Đông A tổ chức họp Hội đồng sư phạm nhằm đánh giá công tác tháng 12 và triển khai nhiệm vụ công tác tháng 01/2022 trực tuyến qua phần mềm zoom
Thành phần: 24 CB,GV,NV nhà trường ( vắng  0) 

Chủ tọa: Đ/c Nguyễn Thị Kim Cúc - Hiệu trưởng nhà trường


Thư ký: Đ/c Hoàng Thị Việt Nga

Sau khi triển khai nội dung cuộc họp và nghe các ý kiến phát biểu của các đ/c trong hội đồng nhà trường. Hiệu trưởng kết luận như sau:

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 12/2021

1. Nền nếp dạy và học

 - Tiếp tục duy trì sĩ số; các nề nếp dạy - học và các hoạt động ngoài giờ lên lớp.

 -  Duy trì sĩ số: 531/531 em ( 02 học sinh chuyển trường lớp 2A1 và lớp 4A1). Sĩ số các khối lớp như sau:

 + Khối 1: 123 HS (1A1: 40HS; 1A2: 41 HS; 1A3: 42HS)     

 + Khối 2: 107 HS (2A1: 36HS; 2A2: 35 HS; 2A3: 36 HS) 

 + Khối 3: 91HS ( 3A1: 46 HS; 3A2: 45HS )      

 + Khối 4: 136 HS (4A1: 45HS; 4A2: 46HS; 4A3: 45HS)

 + Khối 5:76HS ( 5A1: 38HS; 5A2: 38 HS)

2. Công tác chuyên môn

- Tiếp tục thực hiện đúng chương trình, thời khóa biểu theo đúng quy định  

- Kiểm tra, báo giảng và hồ sơ tổ chuyên môn, hồ sơ cá nhân theo đúng quy định

- Giáo viên chủ nhiệm, giáo viên bộ môn tiếp tục thực hiện tốt công tác bồi dưỡng sinh năng khiếu, giúp đỡ học sinh CHT,  học sinh khuyết tật... 

- Tổ chức thành công chuyên đề lớp 1 cấp tổ môn Toán; Toán học với cuộc sống

- Tổ chức thành công Hội thi GVDG cấp trường ( thi trình bày biện pháp ngày 04/12; thi tiết dạy từ ngày 06/12- 13/12)

- Tổ chức kiểm tra cuối kì I (ngày 14,15/12 điều chỉnh so với kế hoạch). Tổ chức chấm kiểm tra báo kết quả cập nhật điểm trên SMAT

- Tham gia chuyên đề cấp cụm; cấp TP đúng thành phần

- Kiểm tra nội bộ tháng 12: Ktra 03 đ/c GV; kết quả xếp loại Tốt; 03 đ/c 

- Tham gia góp ý dự thảo tài liệu địa phương 

- CBQL và giáo viên học BDTX theo kế hoạch; học Modun 5

- Tham gia đầy đủ các buổi tập huấn do PGD tổ chức

- BGH dự giờ đột xuất, kiểm tra quy chế chuyên môn 

- Hướng dẫn xây dựng kế hoạch giáo dục bộ môn học kì II

* Tồn tại: cập nhật điểm SMAT giáo viên còn chỉnh sửa nhiều

3. Công tác Đội - Hoạt động ngoài giờ

- Duy trì và thực hiện giờ sinh hoạt dưới cờ theo đơn vị lớp

- Thực hiện tốt mọi nề nếp hoạt động của Liên Đội; HĐ của đội cờ đỏ, đội tuyên truyền măng non...

- Tổ chức đi thăm và tặng quà các gia đình TBLS, gia đình có công với cách mạng.

- Tuyên truyền về ngày 22/12, các bài tuyên truyền về tấm gương anh dũng hy sinh vì sự nghiệp bảo vệ tổ quốc để giáo dục truyền thống. 

- Hoàn thành kế hoạch nhỏ; thu gom giấy vụn, phế phẩm

4. Công tác y tế học đường

- Hàng ngày đi kiểm tra vệ sinh chung của toàn trường

- Kiểm tra công tác phòng chống Covid 19; tổng hợp báo cáo, phối hợp với y tế phân loại F1, F2; bổ sung đủ các vật tư, vật dụng y tế trong công tác PCD

- Triển khai thu BHYT năm 2021, đạt 100% HS tham gia

- Đã phối hợp với bệnh viện VN-TĐ khám sức khỏe định kì cho CBGVNV

- Hàng ngày kiểm tra ATTP bếp ăn, chất lượng bữa ăn bán trú.

5. Công tác Công đoàn

- Tuyên truyền, thực hiện đúng chế độ chính sách cho người lao động theo quy định của pháp luật.

- Tham gia cùng nhà trường họp bình xét thi đua cuối năm.

- Rà soát đoàn viên CĐ có hoàn cảnh khó khăn, tai nạn rủi ro hoặc mắc bệnh hiểm nghèo để đề xuất được ửng hộ giúp đỡ.

- Động viên thăm hỏi kịp thời các ĐVCĐ ốm đau.

- Báo cáo sơ kết công tác công đoàn.

  6. Cơ sở vật chất - tài chính

- Làm lương cho cán bộ giáo viên, nhân viên trong trường.

- Làm báo cáo liên quan đến tài chính, cơ sở vật chất, nhân sự khi PGD yêu cầu.

- Thực hiện chi trả thanh toán các chế độ cho giáo viên, chế độ cho HS nghèo, cận nghèo, đảm bảo mọi quyền lợi cho CBGV và học sinh.

- Nhận tiền phổ cập năm 2021, đ/c Vân nhập quỹ 2.670.000đ

7. Công tác khác

 - Đã tổ chức kiểm tra giám sát thường xuyên chất lượng bữa ăn bán trú kết hợp cùng với đại diện phụ huynh các lớp; chất lượng bữa ăn đảm bảo theo hợp đồng, đảm bảo ATTP.

- Thực hiện nghiêm túc các biện pháp phòng chống dịch Covid 19, bổ sung các bảng biểu tuyên truyền, thường xuyên cập nhật thông tin lên bản đồ an toàn covid 19.

- Tiếp tục thực hiện tốt việc giáo dục HS ý thức bảo vệ tài sản chung nhà trường, của lớp. Thực hiện tốt công tác vệ sinh trường, lớp. Tăng cường công tác giáo dục đạo đức cho học sinh, giáo dục KNS, bảo vệ môi trường, ATGT, phòng chống thương tích, cháy nổ, đuối nước, xâm hại... 

- Xếp loại thi đua tháng 12: Loại A: 24/24 đ/c ( có danh sách kèm theo)

II. KẾ HOẠCH THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 01/2021

     1. Nền nếp dạy và họ
   - Tiếp tục ổn định nền nếp dạy và học trực tuyến, duy trì sĩ số
2. Công tác chuyên môn

- Tiếp tục thực hiện đúng chương trình theo quy định.

- Kiểm tra hồ sơ cá nhân, hồ sơ tổ chuyên môn theo đúng quy định. 

- Giáo viên chủ nhiệm, giáo viên bộ môn tiếp tục thực hiện bồi dưỡng học sinh năng khiếu, giúp đỡ học sinhchưa hoàn thành, học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh khuyết tật…. 

- CBQL và GV hoàn thành học các nội dung BDTX theo kế hoạch

- Tổ chức kiểm tra toàn diện 03 đồng chí GV 

- Tổ chức Hội thi Chữ viết và trình bày đẹp cấp trường.

- Hoàn thiện hồ sơ đón đoàn kiểm tra của PGD

- Hoàn thành HSSS, các báo cáo chuyên môn, công tác học sinh... cuối HKI.

3. Công tác Đội - Hoạt động ngoài giờ

- Phát động phong trào thi đua học tập tốt mừng Đảng cộng sản Việt Nam quang vinh muôn năm.

- Tiếp tục duy trì nề nếp học tập, sinh hoạt.

- Thực hiện nghỉ Tết Nguyên Đán an toàn.

- Tiếp tục triển khai cuộc thi Viết thư Quốc tế UPU lần thứ 51

4. Công tác y tế học đường

- Luôn thường trực tại trường để kịp thời sử lý những trường hợp học sinh ốm tại trường.

- Hàng ngày kiểm tra ATTP bếp ăn bán trú, kiểm tra chất lượng bữa ăn.

- Tuyên truyền phòng tránh các bệnh mùa đông cho học sinh.

5. Công tác Công đoàn

- Họp BCHCĐ, triển khai kế hoạch tháng.

- Hoàn thành các báo cáo, số liệu cuối kì 1 nộp về LĐLĐ thành phố đúng thời gian quy định.

- Phối hợp với chuyên môn tổ chức sơ kết học kỳ I.

- Tổ chức thăm hỏi đoàn viên CĐ ốm đau kịp thời.

- Phối hợp với chuyên môn ký các cam kết không đốt pháo và thả đèn trời trong dịp tết Nguyên đán.

- Treo băng zôn, khẩu hiệu mừng năm mới tại cổng trường.

- Các tổ tiếp tục tuyên truyền không dạy thêm, học thêm.

- Cùng với chuyên môn động viên ĐVCĐ thực hiện đúng quy chế CM. 
 6. Cơ sở vật chất - tài chính

- Làm lương cho cán bộ giáo viên, nhân viên trong trường.

- Làm báo cáo liên quan đến tài chính, cơ sở vật chất, nhân sự khi PGD yêu cầu.

- Công khai dự toán ngân sách năm 2022

- Đảm bảo quyền lợi cho CBGVNV ( chi thu nhập tăng thêm).

- Cắt bán một số cây keo sát bờ tường để đảm bảo an toàn trong mùa mưa bão (kinh phí bán cây chuyển công đoàn để tổ liên hoan hoặc hỗ trợ tham quan du lịch)

7. Công tác khác

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc công tác phòng chống dịch theo các văn bản chỉ đạo 
- Tổ chức sơ kết học kì I, triển khai nhiệm vụ học kì II
- Tổ chức họp phụ huynh các lớp để sơ kết học kì I và bàn phương hướng phấn đấu trong học kỳ II.

- Tiếp tục thực hiện tốt việc giám sát chất lượng bữa ăn của học sinh, yêu cầu đại diện phụ huynh các lớp cùng tham gia.

     - CBGVNV, học sinh toàn trường tiếp tục thực hiện lao động, vệ sinh trường.

- CBGV, NV, NLĐ có việc cần thiết khi ra khỏi tỉnh hoặc về quê dịp tết thì làm đơn báo cáo Hiệu trưởng để xin ý kiến.
- Thực hiện nghỉ tết Nguyên Đán đúng thời gian quy định; từ ngày 31/01/2021 đến ngày 12/02/2022 an toàn mạnh khỏe.
- Ủng hộ quỹ phòng chống Covid để thực hiện tec sàng lọc cho học sinh; phụ huynh và CBGVNV nhà trường.
- Tiếp tục thực hiện tốt việc giáo dục HS ý thức bảo vệ tài sản chung nhà trường, của lớp. Thực hiện tốt công tác vệ sinh trường, lớp. Tăng cường công tác giáo dục đạo đức cho học sinh, giáo dục KNS, phòng chống xâm hại, bảo vệ môi trường, ATGT, phòng chống thương tích, cháy nổ, đuối nước, an ninh mạng.... 

Trên đây là Thông báo kết luận họp Hội đồng sư phạm đánh giá thực hiện công tác tháng 12/2021 và nội dung trọng tâm công tác tháng 01/2022 năm học 2021-2022 của trường tiểu học Phương Đông A. Đề nghị toàn thể CBGVNV nghiêm túc thực hiện./.

	Nơi nhận:

- CBGVNV( t/h)
- Cổng TTĐT
- Gmail đơn vị
	                    HIỆU TRƯỞNG

                     Nguyễn Thị Kim Cúc
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