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THÔNG BÁO
Kết luận Họp hội đồng tháng 9/2021




 Ngày 31/8/2021, Trường Tiểu học Phương Đông B tổ chức Họp hội đồng nhà trường (gồm: Hiệu trưởng, các Phó hiệu trưởng, Chủ tịch công đoàn, cùng toàn thể CBGVNV nhà trường 44/48 đ/c. Vắng 03: 02 Thai sản (Hậu; Nguyễn Thủy); 01 biệt phái (Huệ) nhằm đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 8/2021, đồng thời triển khai các nhiệm vụ trọng tâm đầu tháng 9/2021. Sau khi nghe các ý kiến thảo luận, đồng chí Hiệu trưởng kết luận.

I. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 8/2021
1. Nề nếp

- Nhà trường đã tổ chức lớp 1 tựu trường vào ngày 24/8 - 26/8/2021; học sinh khối 1 đã được làm quen với nội quy của nhà trường, của lớp học, cơ sở vật chất, cảnh quan nhà trường.


- Thực hiện nghiêm túc việc quản lí người ra, vào tại cổng trường thông qua việc quét mã QR khai báo y tế.
- 100% CB, GV, NV thực hiện trả phép theo quy định, thực hiện nghiêm túc giờ giấc, trang phục công sở.
- Làm tốt công tác tuyên truyền tới PH và HS về dịch bệnh Covit 19: Cách phòng tránh, tác hại của dịch bệnh, thực hiện các công văn của chính phủ về phòng tránh dịch bệnh: Đeo khẩu trang khi ra ngoài, không tập trung nơi đông người, khi tiếp xúc với người khác phải rửa tay, dọn dẹp nhà cửa,...
- Hướng dẫn PHHS kê khai thông tin y tế trên trang sức khỏe, cài đặt sổ bảo hiểm trên điện thoại thông minh. 
- Nắm bắt và báo cáo kịp thời các thông tin về tình hình sức khỏe và lịch trình đi lại của học sinh và các thành viên trong gia đình, báo cáo kịp thời về nhà trường và phòng GD&ĐT.
- Tuyên truyền tới PH và HS thực hiện tốt các cam kết đã kí: Thực hiện an toàn giao thông, an toàn thực phẩm.
- Phát bổ sung các đầu sách giáo khoa đảm bảo học sinh có đủ SGK bước vào năm học mới.

- Công tác chủ nhiệm: GVCN năm trước bàn giao các thông tin học sinh cho GV mới nhận. Bổ sung đơn đăng ký ăn bán trú và các môn học đề án.
2. Chuyên môn
- Cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia tập huấn hè 2021 nghiêm túc theo kế của Phòng GD&ĐT. 
- Thực hiện công tác PCGD năm 2021. 
- Nghiệm thu minh chứng CNNGVTH trên hệ thống. 
- Xây dựng TKB cho các khối lớp. 
- 100% giáo viên nhà trường đăng ký soạn giáo án vi tính.
- Giáo viên chuẩn bị đầy đủ SGK, tài liệu tham khảo cho năm học mới.
- Điều tra, cập nhật thông tin phổ cập.

- Các tổ chuyên môn đã xây dựng kế hoạch giáo dục môn học năm học 2021-2022.

-  Các tổ chuyên môn khối 1, 2 xây dựng các tiết dạy mẫu ở các môn học.
- Tham gia học bồi dưỡng chính trị trực tuyến tại UBND phường Phương Đông.
- Nhà trường đã tổ chức họp phụ huynh các khối lớp vào ngày 28/8/2021. 
- Phân công nhiệm vụ cho CBGVNV năm học 2021-2022. 
- Thành lập các tổ chuyên môn năm học 2021-2022. 
- Kiện toàn các tổ trưởng, tổ phó chuyên môn năm học 2021-2022.
3. Công tác Đảng
- Tuyên truyền quán triệt đảng viên thực hiện nghiêm túc các quy định phòng chống dịch Covid 19.

- 01 đ/c Ngô Thị Minh Thùy đã tham gia kiểm tra nhận thức đảng.

- 03  đ/c Đảng viên dự bị tham gia học lớp bồi dưỡng đảng viên mới.

- Đã hoàn thiện hồ sơ kết nạp đảng, thẩm tra lý lịch cho đ/c Bùi Thị Vân.


- Tham gia hội nghị quán triệt và triển khai thực hiện quy định số 22/QĐ-TW của ban chấp hành TW về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật đảng vào ngày 25/8/2021.

4. Công tác Công đoàn

- Tham gia các đợt vận động ủng hộ do các cấp ngành phát động.


- Thực hiện ngiêm túc kỷ luật phát ngôn, thông tin nội bộ. 

- Đã kiện toàn các tổ công đoàn.


- Tham gia vệ sinh môi trường và tổ chức các hoạt động hưởng ứng  kỷ niệm 76 năm ngày Quốc khánh (02/9/1945-02/9/2021).


- Triển khai Cuộc thi viết về chủ đề “Gia đình và phòng, chống bạo lực gia đình trên địa bàn tỉnh Quảng Ninh ” năm 2021.

- 100% CB, GV, NV tham gia cuộc thi “Tìm hiểu bộ luật lao động trực tuyến” năm 2021.
5. Công tác Đội - Sao Nhi đồng - HĐNGLL
- Đã báo cáo kết quả sinh hè về PGD&ĐT. 
- Tham dự Hội nghị tổng kết công tác Đoàn- Đội trường học trực tuyến.
- Nhận Bằng khen của tỉnh đoàn Quảng Ninh.
- Xây dựng biểu chấm điểm vườn cây tự quản và cây ở các lớp. 
- Lập danh sách rà soát các học sinh có HCKK để tặng quà nhân dịp khai giảng 

- Trang bị dầy đủ CSVC phòng đội.

6. Công tác y tế học đường; Vệ sinh; Chăm sóc cây xanh
a/ Y tế
- Thực hiện tổng vệ sinh và khử khuẩn bằng Clomin B trường, lớp. 
- Nhân viên làm nhiệm vụ y tế tham gia chiến dịch tiêm vắc xin phòng COVID-19 diện rộng năm 2021 trên địa bàn thành phố Uông Bí.
- GV bộ môn tham gia nhiệm vụ hỗ trợ tiêm vacxin.  
- Bổ sung các bảng biểu, dướng dẫn tuyên tuyền về phòng chống Covid 19 tại lớp học.

- Thực hiện tuyên truyền HS thực hiện tốt việc rửa tay thường xuyên; nắm bắt tình hình sức khỏe HS trong từng buổi học và thực hiện nghiêm túc quy trình 5 bước khi có HS nghi nhiễm Covid 19 theo công văn số 1398/BGD&ĐT-GDTC ngày 23/4/2020 của Bộ GD&ĐT. 
- Thực hiện báo cáo nước sạch, VSMT năm 2021. 
- Xây dựng kế hoạch ATTP năm học 2021-2022; thực hiện kiểm kê, mua sắm bổ sung thuốc, khẩu trang, chất sát khuẩn, trang thiết bị phòng y tế đảm bảo chăm sóc SKHS.
- Kiểm kê thuốc, các dụng cụ y tế và xây dựng hồ sơ y tế học đường năm học 2021-2022 đảm bảo đúng quy định. 
- Công khai các công văn chỉ đạo của các cấp về công tác phòng chống dịch Covid 19 trên bảng thông báo của nhà trường.


- Tham gia trực chốt phòng dịch.

- Đã kiểm tra sửa lại toàn bộ hệ thống đường nước, bồn rửa tay, các thiết bị vệ sinh. Dán đầy đủ các biểu bảng hướng dẫn quy trình rửa tay ở khu nhà vệ sinh học sinh, bảng tuyên truyền công tác y tế, vệ sinh trường lớp.

- Triển khai bảo hiểm y tế học sinh năm học 2021-2022.


- Tổng hợp và báo cáo kịp thời danh sách HS đi đến các tỉnh, học sinh chưa về Quảng Ninh báo cáo số liệu chính xác về PGD.

b/ Vệ sinh
- Đã thực hiện tổng vệ sinh tại các nhà vệ sinh, khu vực cầu thang, hành lang các lớp học.
- Các lớp vệ sinh lớp học sạch sẽ, trang trí đẹp mắt.

c/ Chăm sóc cây xanh
- Đảm bảo chăm sóc cây tại các lớp và vườn cây tự quản, bổ sung thay thế cây chết tại lớp học và vườn hoa tự quản. 
 - GVBM, GV Mỹ thuật vẽ trang trí tường, trang trí các phòng bộ môn.

7. Công tác bán trú
- Phối hợp với hộ kinh doanh Ánh Dương có địa chỉ tại số nhà 100 tổ 44b, khu 12, phường Quảng Trung, thành phố Uông Bí, tỉnh Quảng Ninh có đủ hồ sơ về ATTP đưa bếp ăn vào hoạt động ngay sau khai giảng; kiểm tra, giám sát hoạt động của bếp ăn bán trú đảm bảo vệ sinh ATTP và khẩu phân bữa ăn HS đảm bảo.
- Xây dựng Kế hoạch tổ chức hoạt động bán trú và bố trí GV trông trưa, tổ chức ngủ trưa tại các phòng học đảm bảo hợp lí. 
- Các bộ phận kế toán, thủ quỹ, GVCN đã bổ sung hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách liên quan đến công tác bán trú của học sinh.
8 . CSVC- tài chính- công khai
+ CSVC
- Điều chỉnh lại biển tên các lớp học, các phòng chức năng, bố trí sắp xếp bàn ghế, CSVC bán trú khối lớp 1.

- Hoàn thiện hồ sơ đối với các tài sản chung của nhà trường. Rà soát tài sản, dụng cụ khớp với sổ sách; thanh lý các công cụ, dụng cụ hỏng hóc, hết khấu hao; tổ chức tiếp nhận, theo dõi các tài sản, dụng cụ cho biếu tặng. 
+ Tài chính
- Hoàn thành hồ sơ nâng lương, thâm niên 6 tháng cuối năm 2021 vào ngày 2021.

- Triển khai công văn 954/PGDĐT: V/v thực hiện chế độ phụ cấp ưu đãi nhà giáo đối với các trường học công lập trên địa bàn thành phố.
- PHT cùng với Kế toán thực hiện bàn giao tài sản, công cụ dụng cụ trong các phòng học, phòng làm việc cho người sử dụng. 
-  Thực hiện nghiêm túc các khoản thu theo qui định.


- Lập bảng danh sách theo dõi nâng lương, thâm niên định kì, thâm niên lần đầu, nâng lương có TTXS...
+ Công khai
- Đã thực hiện công khai danh sách CB, GVNV năm học 2021-2022.

-  Công khai phân công nhiệm vụ năm học 2021-2022.

- Công khai danh sách học sinh lớp 1 năm học 2021-2022.

- Công khai thực hiện dự toán thu chi ngân sách nhà nước quý II năm 2021.

- Hoàn thiện hồ sơ thu - chi ngân sách tháng 8/2021.
9. Công tác TV - TB, hành chính
- Mua bổ sung sách giáo khoa, SGV, sách tham khảo phục vụ năm học mới.
- Xây dựng kế hoạch hoạt động thư viện và thiết bị dạy học năm học 2021-2022; Kế hoạch xây dựng thư viện tiên tiến.
-  GV đăng ký mượn SGK, STK, thiết bị dạy học năm học 2021-2022. 
- Xử lý công văn, đi đến, thực hiện lưu trữ văn bản theo quy định.


10. Công tác tổ chức - Kiểm tra- bồi dưỡng đội ngũ

- Tổng số CBGVNV: 48 đ/c; Trong đó: 01 đồng chí GV tiếp tục đi biệt phái tại trường Tiểu học và Trung học cơ sở Quốc tế Stephen Hawking từ ngày 01/6/2021 (Phạm Thanh Huệ); 02 đồng chí nghỉ thai sản (Đ/c Phạm Phương Hậu từ tháng 6-11/2021; Đ/c Nguyễn Thu Thủy từ tháng 8-01/2022).

- Tiếp tục tham gia học tập nâng cao trình độ đào tạo: 04 đ/c

- Kế toán nhà trường đã tham gia sát hạch về năng lực, trình độ đối với công chức, viên chức tại phòng, ban, đơn vị, UBND các xã, phường.

- CB, GV thực hiện nghiêm túc không vi phạm về tổ chức dạy thêm, học thêm.

- Thực hiện nghiêm túc việc thực hiện nề nếp, kỷ cương, kỷ luật lao động

- Tiếp tục triển khai thực hiện bộ quy tắc ứng xử năm 2021.

11. Công tác thi đua 

- Nhận thưởng của cấp trên cho các danh hiệu thi đua của tập thể và cá nhân.
- Lập danh sách phát thưởng cá nhân đạt danh hiệu  LĐTT.

+ Tập thể: được UBND TP công nhận danh hiệu tập thể LĐXS.

+ Cá nhân: CSTĐCS 07 đồng chí; giấy khen Sở GD&ĐT 01 đ/c; giấy khen UBND TP 04 đồng chí; Bằng khen UBND tỉnh 01 đ/c.
+ Xếp loại thi đua CB; GV; NV tháng 8/2021: tổng số 48 CB, GV, NV (đ/c 44 đ/c xếp loại A; 02 xếp loại B vì nghỉ ốm; 02 đ/c không xếp loại vì nghỉ thai sản.
Kết quả: Xếp loại A: 44 đồng chí Phạm Hà, Tống Loan, Trịnh Bình, Nguyễn Hoa, Hằng, Nhật, Phạm Hạnh, Lê Hạnh, Hảo, Linh, Yến, Thùy Liên, Mai Hương, Đinh Kiểu, P Hải, Bích, Tuyết, P Huệ, Thanh, Ngấn, Thu, Khuyên, Minh, Nga, Đỗ Minh Hương, P My, Nguyệt, Dung, H Nhung, Thùy, T Hương, Lâm, Mai, Luyến, Huyên, T Nhung, Nguyễn Mai Hương, Vân Anh, Huệ, Ngọc. Đỗ Loan, Bùi Vân. Vân Anh, Ng Hương ( NV kế toán)
- 02 đồng chí Phạm Thị Hồng Liên, Nguyễn Thị Việt Hằng xếp loại B (nghỉ ốm dài ngày)


- 02 đồng chí Phạm Thị Hậu, Nguyễn Thu Thủy (nghỉ thai sản, không xếp loại)

12. Công tác khác
- Nhà trường làm tốt công tác tuyên truyền về ATGT, phòng chống đuối nước, vệ sinh ATTP, vệ sinh cá nhân, vệ sinh môi trường, phòng chống dịch bệnh. Chủ động các biện pháp bảo vệ cơ sở vật chất, đảm bảo an ninh trật tự trường học, phòng cháy, chữa cháy, phòng chống thiên tai. 
-Thực hiện nghiêm túc các hoạt động tuyên truyền, trang trí chào mừng ngày Quốc khánh 02/9/2021 và ngày Lễ khai giảng năm học mới.

- Kịp thời cập nhật các thông tin về công tác tuyển sinh, thông tin hoạt động vệ sinh phòng dịch, tổ chức tập huấn, học tuần 0 đối với lớp 1, họp BĐD cha mẹ học sinh khối 1 trên trang web, trang fabook của nhà trường. 
- Tăng cường CSVC sửa bàn ghế, lắp bảng mới, sửa nền nhà, sửa cánh cửa sổ của lớp, hệ thống điện nước, chuyển điều hòa và máy chiếu, bổ sung biển lớp, biển tuyên truyền.
II. TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 9/2021

1. Quy mô trường - lớp

+  Tình hình đội ngũ
	TS
	Trình độ
	Nữ
	ĐV
	CBQL
	GV
	NV

	
	ĐH
	CĐ
	TC
	
	
	
	
	

	48
	44
	04
	0
	48
	38
	3
	43
	2


 -  Tổng số biên chế hiện có: 48 đ/c, nhà trường thiếu 02 đ/c theo biên chế được giao; Biên chế hiện sử dụng: 47 đ/c (Trong đó BGH: 03 đ/c; Nhân viên: 02 đ/c; GV: 41 đ/c; 01 GV đi biệt phái).
 - Tỉ lệ GV hiện có là 41 GV/28 lớp = 1,4; thiếu GV theo định mức 1, 5 nên nhà trường tổ chức dạy học các môn đề án để đảm bảo các khối lớp từ lớp 1-5 được học 10 buổi /tuần. Hợp đồng 01 giáo viên tin học (Vũ Thu Huyền).
2. Sĩ số, nền nếp
+ Sĩ số: 1179 HS/28 lớp; HS nghèo, cận nghèo, HCKK: 26; HSKT: 05.
	Khối
	Số lớp
	Số HS
	Nữ
	Dân tộc
	Khuyết 
tật
	HS 
nghèo
	HS cận nghèo
	HS

HCKK

	1
	05
	211
	105
	4
	
	
	1
	1

	2
	06
	231
	124
	3
	
	1
	2
	3

	3
	05
	219
	102
	3
	1
	
	1
	4

	4
	06
	278
	140
	1
	1
	
	2
	5

	5
	06
	240
	127
	3
	3
	
	2
	4

	Cộng
	28
	1179
	598
	14
	5
	1
	8
	17



- Sĩ số HS học tiếng Anh làm quen lớp 1, 2: 441/441 em (Miễn giảm: 17).

- Sĩ số học tiếng Anh người nước ngoài khối 3; 4; 5: 649/737 (Miễn giảm: 39; HS không học: 28).

- Sĩ số học sinh học KNS: 1174/1179 em (Miễn giảm: 62; HS không học: 05 trong đó có 01 HS học nhờ tại Hà Nội).

- Sĩ số học sinh ăn bán trú: 1.018/1179 em (HS không ăn bán trú: 161 em).

- Sĩ số học sinh học tin học khối 4, 5: 512/518 (Miễn giảm 30).

- Thực hiện đúng quy định về thời gian, trang phục, thẻ viên chức, văn hóa ứng xử, đạo đức nhà giáo, tuyệt đối không để xảy ra bạo lực học đường, gây bè phái - mất đoàn kết trong nhà trường. 
- Thực hiện nghiêm túc việc chào cờ đầu tuần (Yêu cầu tất cả các đ/c CB, GV, NV của trường tham gia).
- Thời gian ra - vào lớp:
+ Thời gian mở cổng trường: buổi sáng: 6h30p; buổi chiều: 13h30p
+ Thời gian đóng cổng trường: 17h00p
+ Tổ bảo vệ đóng, mở cổng trường và đánh trống theo quy định.
	Thời gian ra về

	Khối
	Buổi sáng
	Buổi chiều

	1-2-3
	10 giờ 30 phút
	16 giờ 20 phút

	4-5
	10 giờ 30 phút
	16 giờ 35 phút


  + Hiệu lệnh trống Buổi sáng:

	Tiết
	Thời gian
	Hiệu lệnh trống
	Ghi chú

	15phút đầu giờ
	7 giờ 15 phút
	1 hồi dài 6 tiếng
	

	Tiết 1
	7 giờ 30 phút
	1 tiếng
	

	Tiết 2
	8 giờ 10 phút
	1 tiếng
	

	Tiết 3
	8 giờ 50 phút
	1 tiếng
	

	Ra chơi
	9 giờ 30 phút
	3 tiếng
	20 phút

	Tiết 4
	9 giờ 50 phút
	1 tiếng
	

	Tan học
	10 giờ 30 phút
	3 tiếng
	

	Vào giờ ngủ trưa
	11 giờ 10 phút
	1 hồi dài 6 tiếng
	


+ Hiệu lệnh trống Buổi chiều:

	Tiết
	Thời gian
	Hiệu lệnh trống
	Ghi chú

	Báo ngủ dậy
	13 giờ 30 phút
	1 hồi dài 3 tiếng
	

	15 phút đầu giờ
	13 giờ 45 phút
	1 hồi dài 6 tiếng
	

	Tiết 5
	14 giờ 00 phút
	1 tiếng
	

	Tiết 6
	14 giờ 40 phút
	1 tiếng
	

	Ra chơi
	15 giờ 20 phút
	3 tiếng
	20 phút

	Tiết 7
	15 giờ 40 phút
	1 tiếng
	

	Giờ tan học 
	16 giờ 20 phút
	1 hồi dài 3 tiếng
	


- GV dạy tiết 3, tiết 6 quản lý HS lớp mình vừa dạy trong các HĐ giữa giờ, ngoại khóa. GVCN, GVBM, TPT có trách nhiệm hướng dẫn HS cách chào hỏi, giao tiếp khi tiếp xúc với người lớn, bạn bè; hướng dẫn HS cách sử dụng nhà vệ sinh đúng cách, tiết kiệm nước,...(khi cho HS ra ngoài đi VS các đc GV cần chú ý về thời gian và độ an toàn cho HS).

- CB, GV, NV thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ. 

- Giáo viên chuẩn bị đầy đủ SGK, tài liệu tham khảo cho năm học mới.


- Sắp xếp bàn ghế, trang thiết bị trong lớp học ngay ngắn, gọn gàng.


- Quy định về thời gian chơi của khu vận động ngoài trời (có lịch cụ thể của từng khối lớp do ban HĐNGLL xây dựng kèm theo).
	Khối
	Thứ 
	Khối
	Lịch cụ thể
	Người quản lý HS

	1
	Thứ Hai
	Khối 5
	Sáng: 5A1; 5A2; 5A3

 Chiều: 5A4; 5A5; 5A6
	GVCN, GVBM  có tiết 3 buổi sáng, tiết 6 buổi chiều.

	2
	Thứ Ba
	Khối 4
	Sáng: 4A1; 4A2; 4A3
Chiều: 4A4; 4A5; 4A6
	GVCN, GVBM  có tiết 3 buổi sáng, tiết 6 buổi chiều.

	3
	Thứ Tư
	Khối 3
	Sáng: 3A1; 3A2; 3A3
Chiều: 3A4; 3A5
	GVCN, GVBM  có tiết 3 buổi sáng, tiết 6 buổi chiều.

	4
	Thứ Năm
	Khối 2
	Sáng: 2A1; 2A2; 2A3
Chiều: 2A4; 2A5; 2A6
	GVCN, GVBM  có tiết 3 buổi sáng, tiết 6 buổi chiều.

	5
	Thứ Sáu
	Khối 1
	Sáng: 1A1; 1A2; 1A3
Chiều: 1A4; 1A5
	GVCN, GVBM  có tiết 3 buổi sáng, tiết 6 buổi chiều.


- Chế độ tiếp nhận thông tin, liên lạc: Khi nhà trường có thông báo tin trên Zalo, Email, điện thoại,… các cá nhân, tổ nhóm phải có trách nhiệm phản hồi.

- Chế độ báo cáo: 
+ CB, GV, NV  thực hiện các chế độ báo cáo đúng thời gian quy định. 
+ Các bộ phận chuyên môn, kế toán, y tế, TPT, tổ CM nộp báo cáo về HT (Bản cứng có chữ kỹ và bản mềm qua zalo cá nhân HT trong ngày 21/hàng tháng, HT nộp báo cáo tháng về Phòng GD&ĐT vào ngày 22/hàng tháng.
+ Nhập sĩ số HS hàng tháng, báo cáo y tế, ngoại khóa, covid-19,…trên drive -(đ/c Loan - PHT thực hiện).
3. Công tác chuyên môn
- Triển khai kế hoạch tổ chức khai giảng (có bảng phân công kèm theo).

- Ngày 01/9/2021: Tập trung HS toàn trường, nhắc nhở HS và tổng duyệt chương trình từ 7h00-10h30. GVCN trả HS an toàn. 

- Ngày 04/9/2021: Công tác chuẩn bị cho Lễ khai giảng (Đ/c Bình, Loan phân công cụ thể).

- Ngày 05/9/2021: Tổ chức Lễ khai giảng năm học 2021-2022 từ 7h30-9h00. GVCN trả HS an toàn tại lớp học.


- Thực hiện nội dung PPCT tuần 1 từ ngày 06/9/2021 (học chương trình 10 buổi/tuần). 


- Thực hiện soạn giảng đúng nội dung chương trình, tích hợp giáo dục, giáo dục HSKT,...
- Thành lập, kiện toàn các tổ chức, đoàn thể trong nhà trường năm học 2021- 2022.

- Hình thành, thành lập các đầu sổ; tổ chức SHCM: Theo danh mục hồ sơ sổ sách do nhà trường quy định.


- Triển khai khung thời gian năm học 2021-2022.

+ Học kì I: Tuần 1 bắt đầu từ ngày 06/9-10/9/2021. 

	Kì kiểm tra định kì
	Thời gian kiểm tra
	Ghi chú

	Giữa học kì I
	Ngày 10/11/2021
	Môn Toán, Tiếng Việt  lớp 4, lớp 5

	Cuối học kì I
	Ngày 04, 05, 06/1/2022
	

	Giữa học kì II
	Ngày 22/3/2022
	Môn Toán, Tiếng Việt  lớp 4, lớp 5

	Cuối năm học
	Ngày 09, 10, 11/5/2022
	



- Thực hiện tốt duy trì sĩ số học sinh ở các lớp. Kiện toàn đội ngũ cán bộ lớp, hướng dẫn các em phát huy tốt vai trò cán bộ lớp. 
- Xây dựng kế hoạch giáo dục môn học, tổ, nhà trường theo số 2345/BGDĐT- GDTH ngày 07/6/2021 của Bộ GDĐT:

+ Tổ chuyên môn nộp bản hoàn chỉnh về nhà trường ngày 06/9/2021.

+ Nhà trường và báo cáo Phòng GDĐT trước ngày 15/9/2021.

+ Kế hoạch bài dạy xây dựng dựa trên kế hoạch dạy học các môn đã được HT phê duyệt: Đối với lớp 1, 2, kế hoạch bài dạy soạn theo bài hoặc chủ đề. Đối với lớp 3, 4, 5, kế hoạch bài dạy soạn theo tiết hoặc soạn theo chủ đề (đối với những bài dạy sắp xếp theo chủ đề). 

- Hình thức trình bày phải đảm bảo các phần cứng: Yêu cầu cần đạt, đồ dùng dạy học, các hoạt động dạy học chủ yếu và điều chỉnh sau bài dạy (nếu có). Trong các hoạt động dạy học chủ yếu, tùy theo yêu cầu cần đạt của từng bài học mà thiết kế sao cho phù hợp các hoạt động Mở đầu, hoạt động Hình thành kiến thức mới, hoạt động Luyện tập, thực hành và hoạt động Vận dụng, trải nghiệm.

- Tiết dạy tại phòng học trải nghiệm: Thực hiện như năm học 2020-2021, dạy 2 tiết/tháng.  Phải có phiếu mượn đồ dùng phòng học trải nghiệm, ghi sổ đầu bài.

- GVCN nộp biên bản bầu Ban cán sự lớp cho đồng chí Bình trước ngày 10/9/2021.

          - Phân công giảng dạy: đ/c Thùy giáo viên Mỹ thuật phải dạy thêm môn không đúng chuyên ngành (Môn Thể dục) phân công đ/c Loan - PHT xây dựng kế hoạch bồi dưỡng, tổ chuyên môn tổ 3, giáo viên thể dục kết hợp hướng dẫn, bồi dưỡng.
           - Quy định hồ sơ cá nhân: 

+ Các bản cam kết giữa cá nhân với nhà trường, và các tổ chức.

+ Kế hoạch BDTX


+ Đăng ký thi đua


+ Sổ hội họp, sổ ghi chép CM (nội dung BDTX, rút kinh nghiệm tiết dạy,…)

+ Sổ dự giờ

+ KH bài dạy, KH cá nhân, sổ công tác GVCN (drive- chỉ in ra khi có yêu cầu của BGH, tổ chuyên môn)

- Thực hiện dạy học tuần 1 năm học 2021-2022 (từ ngày 06/9/2021).

- Xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học, tổ chức Hội nghị CB, VC, LĐ (khi có hướng dẫn của cấp trên).
- Xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ năm học 2021-2022: Tổ chức dự giờ thăm lớp, kiểm tra chuyên đề. 

- Xây dựng kế hoạch đánh giá CNNGVTH, CHT, PHT, đăng ký thi đua năm học 2021-2022.

- Ban quản trị phần mềm quản lý trường học; Ban biên tập và quản lý Website, facebook nghiêm túc thực hiện việc đăng tải bài viết lên trang Web của trường; theo dõi, nhắc nhở GV, NV sử dụng các phần mềm (Đ/c Loan - PHT chỉ đạo, đ/c Trịnh Nhung, đ/c Trần Thủy, đ/c Nguyễn Thị Hương, đ/c Vũ Thu Huyền giáo viên tin học, và các tổ chuyên môn  thực hiện).
- Tổ chức họp cha mẹ học sinh đầu năm học 2021 - 2022 (Dự kiến ngày 26/9).

- Tổ chức ký cam kết không tổ chức dạy thêm học thêm, thực hiện ATGT (những HS đi xe ô tô hợp đồng, HS ăn bán trú bên ngoài nhà trường, HS tự đi bộ qua đường quốc lộ, đăng ký người đưa đón HS,...), cam kết nói không với bạo lực học đường: Đồng chí Loan, Trịnh Nhung trước ngày 10/9/2021.


- Tổng hợp số lượng học sinh, học sinh khuyết tật, học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh nghèo, học sinh chuyển đi, học sinh chuyển đến: GVCN nộp cho đ/c Trịnh Nhung trước ngày 10/9/2021.


- Tăng cường ổn định nề nếp: Học sinh truy bài, chuyên môn kiểm tra.

+ GV có mặt tại lớp 7h15 phút tiết 1 buổi sáng, 13h45 phút tiết 1 buổi chiều.

+ Công tác bán trú: GV trông trưa có mặt nhận bàn giao học sinh vào 10h30 phút. Chú trọng giờ trả học sinh sáng 10h30 phút sáng và bàn giao HS đầu giờ chiều 13h45 phút. đồng chí Loan phụ trách công tác bán trú: Giao nhận suất ăn hàng ngày, lưu mẫu thức ăn theo quy định; Đồng chí Hương phụ trách tài chính, báo suất ăn cho công ty, làm hồ sơ sổ sách theo quy định...; Đồng chí Vân Anh thủ quỹ công tác bán trú, kiểm tra vệ sinh an toàn thực phẩm, lưu mẫu thức ăn; GVCN báo suất ăn, trông trưa,... Lưu ý GVCN không được phép nhờ người trông trưa, nếu có việc bận phải báo Đ/c Loan phụ trách, bàn giao học sinh rõ ràng, không được bỏ lớp. GV trông trưa không được ngủ trưa mà phải quản lý học sinh đảm bảo an toàn cho học sinh. GVCN cần tăng cường kiểm tra, nhắc nhở học sinh ăn hết khẩu phần ăn. GVCN nhận suất ăn của học sinh tại lớp.


+ Tuyên truyền phụ huynh đưa đón con đúng giờ. GVCN có sổ theo dõi thông tin học sinh nào bố mẹ đón, hay tự đi về, về muộn, số điện thoại của bố mẹ, HS sức khỏe yếu, HS nhút nhát,... 


- Thành lập và xây dựng kế hoạch hoạt động của các CLB Toán, Tiếng Việt, Tiếng Anh: Đ/c Bình triển khai thực hiện


- Thành lập tổ cốt cán các môn học: Đ/c Bình, Loan tham mưu thực hiện.


- Tổ chức bàn giao chất lượng các lớp: Đ/c Bình, Loan triển khai thực hiện và lưu hồ sơ.

- Thực hiện sử dụng các loại sổ điện tử: sổ theo dõi kết quả chất lượng giáo dục, học bạ, sổ đăng bộ.


- Cập nhật thông tin lên phần mềm SMAS, phần mềm trực tuyến phổ cập giáo dục, phần mềm CSDL năm 2021-2022,... Đồng chí Loan + Đồng chí Trần Thủy + Đ/c Vũ Huyền thực hiện. Chú ý cập nhật thông tin cá nhân và thông tin học sinh năm học 2021-2022 lên trên phần mềm  Quản lý trường học (SMAS). 

- Thực hiện thường xuyên việc đăng giáo án, bài giảng có chất lượng trên trang Trường học kết nối, đăng bài học BDTX nghiêm túc.
4. Công tác Phổ cập:
- Thực hiện công tác điều tra phổ cập giáo dục năm 2021.
- Phân công tổ điều tra, và tổ nhập thông tin dữ liệu lên phần mềm (đ/c T Loan -PHT, Vũ Huyền giáo viên tin học) .


- Sổ phổ cập trích xuất từ phần mềm phổ cập, sổ đăng bộ trích xuất từ phần mềm SMAS, sổ chuyển đi, chuyển đến,...Đồng chí Loan triển khai thực hiện.
5. Công tác kiểm định chất lượng và trường Chuẩn quốc gia

- Xây dựng kế hoạch thực hiện công tác kiểm định CLGD năm học 2021-2022. (giao Đ/c T Bình-PHT rà soát và xem lại các mã minh chứng theo hướng dẫn mới của PGD&ĐT).
- Hoàn thiện thu thập các minh chứng của năm học 2021-2022.

6. Công tác Đoàn thanh niên CSHCM
- Xây dựng kế hoạch tổ chức ĐH chi đoàn nhiệm kỳ 2021-2022.

- Phân công đoàn viên trực ATGT


- Triển khai cuộc thi Tuổi trẻ học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm 2021.

- Xây dựng kế hoạch tổ chức tết Trung Thu.

- Thu nộp đoàn phí về đoàn TNCS phường Phương Đông.
7. Công tác Đội và Hoạt động NGLL:
- Kiện toàn các đội hình nòng cốt. XD ngay các nền nếp HĐNGLL, HĐ Đội cờ đỏ, Đội măng non tuyên truyền giao thông. Phân lịch trực ban, trực ATGT cả GV và HS thực hiện ngay từ tuần 1 tháng 9/2021.
- Xây dựng KH tổ chức Đại hội Liên Đội năm học 2021-2022 trình BGH duyệt.
- Thành lập, xây dựng các kế hoạch và tổ chức thực hiện hoạt động của Đội tự quản ATGT và Đội cờ đỏ; Đội tự quản ATGT thực hiện nghiêm túc công tác giám sát HS lúc đi và về, TPT có trách nhiệm hướng dẫn, giúp đỡ Đội tự quản ATGT hoàn thành nhiệm vụ.

- Tổ chức thực hiện nội dung SHTT 4 tiết/tuần theo chủ điểm “Vui đến trường” của tháng 9. 
- Xây dựng chương trình công tác Đội và phong trào thiếu nhi năm học 2021-2022.
- Phối hợp với chuyên môn xây dựng kế hoạch tổ chức sinh hoạt dưới cờ, kế hoạch HĐ NGLL theo chủ điểm.
- TPT- BT Chi đoàn TN phối kết hợp xây dựng kế hoạch tổ chức Trung thu cho HS (nộp KH ngày 10/9).
- Vận động HS hỗ trợ người mù thành phố trên tinh thần tự nguyện theo CV 929/PGD&ĐT ngày 01/9/2021.
- Xây dựng kế hoạch phân công nhiệm vụ tổ chức ĐH chi đội điểm tại các chi đội khối 5.

- Đăng ký các danh hiệu thi đua cá nhân, tập thể và báo cáo số liệu tổ chức đầu năm học về HĐĐ thành phố Uông Bí.
- Tổng hợp danh sách học sinh có HCKK nhận quà từ các tổ chức xã hội trong dịp khai giảng năm học mới 2021-2022.


- Phát động phong trào tặng qùa tết học sinh có HCKK dịp tết Trung thu. 
8. Công tác Y tế:
- Công tác phòng chống covid-19: Thành lập tổ an toàn covid, xây dựng phương án phòng chống dịch covid-19, đánh giá mức độ nguy cơ tại nơi làm việc theo theo Bộ Tiêu chí được ban hành kèm theo Quyết định 2194/QĐ-BCĐ ngày 27/5/2020 của Ban Chỉ đạo quốc gia phòng, chống dịch Covid-19; 
- CBGVNV ký cam kết thực hiện phòng, chống dịch covid-19 trong nghỉ lễ 02/9 và trong năm học.
- Tăng cường công tác tuyên truyền về ATGT, đuối nước, VSATTP, môi trường, phòng chống dịch sốt xuất huyết, bệnh chân- tay- miệng.
- Đ/c Vân Anh xây dựng kế hoạch thực hiện công tác y tế trường học, kế hoạch khám sức khỏe đầu năm cho HS toàn trường (nộp về HT ngày 10/9).
-  Triển khai thực hiện BHYT học sinh theo hướng dẫn của bảo hiểm xã hội thành phố (Đ/c Vân Anh phụ trách).
- Lập danh sách CBGVNVNLĐ tiêm Văc xin Covid mũi 1, mũi 2.


- Tổ chức khám sức khỏe định kỳ đầu năm cho học sinh toàn trường: Đ/c Loan, Vân Anh, GVCN thực hiện.
9. Cơ sở vật chất- tài chính
- Đ/c Hương kế toán kiểm tra CSVC các khu vực, lập biên bản báo cáo HT về mực độ đảm bảo an toàn cho người sử dụng (xong trước ngày 04/9).
- BGH, Kế toán, nhân viên thiết bị tổ chức lập biên bản bàn giao tài sản cho các đ/c GVCN (hạn cuối ngày 10/9).
- BGH, Kế toán xây dựng Kế hoạch thực hiện bán trú; đề án TA làm quen lớp 1, 2; KNS, TA có yếu tố người nước ngoài,… (nộp tờ trình về PGD trong ngày 6/9).
- Làm chứng từ chi tiền thưởng cho các cá nhân đạt danh hiệu LĐTT năm học 2020-2021 (xong trước ngày 15/9).
- Đ/c Hương kế toán kiểm tra, rà soát lại toàn bộ tài sản công: nhập sổ theo dõi, phần mềm, bàn ghế cũ, công cụ, dụng cụ hỏng phải lập biên bản thanh lý (chậm nhất ngày 10/9 phải nộp hồ sơ về PGD.) 

- Triển khai thực hiện chế độ chính sách đối với học sinh (HSKT, HS nghèo, cận nghèo, không nguồn nuôi dưỡng, HCKK,...) có hồ sơ theo dõi (Đ/c Trịnh Nhung, Hương) GVCN chịu trách nhiệm về việc tuyên truyền.


- Thực hiện đăng ký báo nhân dân, báo Quảng Ninh, báo GD& thời đại từ tháng 9/2021: Đ/c Hương.


- Công tác công khai: thực hiện công khai đầy đủ các nội dung theo thông tư 36/2017-BGD&ĐT và Thông tư 61, 90: Đ/c Bình, Hương thực hiện nghiêm túc.

- Thực hiện nghiêm túc các khoản thu đầu năm. GVCN chịu trách nhiệm trước HT nếu để tình trạng lạm thu.
- Sử dụng các thiết bị điện, nước an toàn, tiết kiệm. 


10. Công tác thư viện thiết bị:

-  Xây dựng kế hoạch hoạt động, có đầy đủ hồ sơ về mượn đồ dùng và thiết bị dạy học của từng GV và khối lớp. Sắp xếp phòng thư viện ngăn nắp, gọn gàng, có phân loại các đầu sách. Phòng đồ dùng thiết bị sắp xếp khoa học, gọn gàng. Có sổ mượn thiết bị, phiếu đăng ký mượn đồ dùng dạy học của GV, có các sổ theo dõi tổng hợp, cho mượn các loại sách, có biên bản cho các lớp mượn sách,...

+ Các lớp phải có tủ đựng đồ dùng, có góc thư viện của lớp.

+ Xây dựng thư viện đạt tiên tiến: xây dựng kế hoạch, mua sắm, bổ sung sách mới, cho GV và HS mượn sách, tổ chức cho HS đọc sách trong giờ ra chơi,...

11. Công tác tổ chức - kiểm tra, bồi dưỡng đội ngũ:


- Thực hiện nghiêm túc kỉ cương, kỉ luật lao động: Trang phục, đeo thẻ, giao tiếp với phụ huynh, với nhân dân, thời gian làm việc (Nghỉ ốm phải có giấy, nghỉ đột xuất phải báo tổ trưởng để phân công người dạy thay,... GV nghỉ đột xuất, nghỉ việc riêng phải nhờ được người dạy thay, báo tổ trưởng sắp xếp, tổ trưởng báo cáo HT. Trường hợp ốm nằm viện, nghỉ chế độ theo quy định, nhà trường sẽ phân công người dạy thay, hưởng chế độ bảo hiểm, chuyển giấy nghỉ kịp thời cho bộ phận kế toán. Các buổi họp tổ, họp hội đồng, sinh hoạt chuyên môn đều chấm công.

 
- Chú ý phát ngôn thông tin nội bộ, tránh gây mất đoàn kết nội bộ, KHÔNG chia sẻ  các thông tin không chính thống trên mạng xã hội).


- Thực hiện tuyên truyền phổ biến pháp luật trong CBGVNV và HS: Đ/c Loan triển khai thực hiện. 

- Không tổ chức dạy thêm dưới mọi hình thức.


- Thực hiện nghỉ Lễ 02/9 an toàn. Phân công lịch trực như sau:


+ Đ/c Vân Anh phân công tổ bảo vệ trực 24/24 (riêng buổi tối trực 02 người); vệ sinh chỉ nghỉ ngày 02/9/2021 còn các ngày khác làm việc bình thường. 


- Bổ sung hồ sơ viên chức: Đ/c Hương, toàn thể CBGVNV.


- Rà soát nâng lương thường xuyên và phụ cấp thâm niên 6 tháng cuối năm, phụ cấp thâm niên lần đầu (Đồng chí Hương và cá nhân). Họp xét nâng lương, thâm niên định kỳ; nâng lương sớm; thâm niên lần đầu vào ngày 10/9/2021.


12. Công tác thi đua - tổng hợp:

- Triển khai các công văn hướng dẫn về công tác thi đua của PGD&ĐT.

- Phát động phong trào thi đua Dạy tốt - Học tốt trong năm học 2021-2022.

- Đăng kí thi đua của cá nhân, của tổ nộp hiệu trưởng trước 15/9/2021.


- Thực hiện nghiêm túc các quy định về chuẩn mực đạo đức và văn hóa ứng xử trong trường học.

13. Công tác Đảng:


- Phát huy vai trò công tác Đảng của Đảng viên.


- Báo cáo kết quả thực hiện chỉ thị 05 về đảng ủy

- Hoàn thiện hồ sơ về thực hiện chỉ thị 05 chuẩn đón đoàn kiểm tra của đảng ủy phường Phương Đông.


- Tham gia học NQ tại đảng ủy phường Phương Đông.

- Thực hiện thu, nộp đảng phí đúng quy định.


- Họp bước 1 thành lập Hội đồng trường.

- Tổ chức lễ kết nạp đảng cho đ/c Ngô Thị Minh Thùy vào 02/9/2021 theo QĐ của Thành ủy Uông Bí.

14. Công tác khác:

- Thực hiện tuyên truyền phòng chống TNTT, ATGT, phòng chống đuối nước, phòng cháy chữa cháy: Đ/c Loan triển khai thực hiện.

-Tổ chức PH-HS, GVCN ký cam kết ATGT, phòng chống bạo lwujc học đường, phòng tránh tai nạn thương tích, không dạy thêm học thêm.

- Tổ chức ngày chủ nhật xanh: toàn thể CBGVNV tổng vệ sinh trường lớp vào ngày 03/9/2021 (Đ/c Loan phụ trách).

- Tu bổ sửa chữa CSVC đảm bảo đủ ánh sáng các phòng học cho học sinh học tập có hiệu quả: Đ/c Bình; Vân Anh; Hương kiểm tra, tiến hành  bổ sung bóng điện ánh sáng, quạt điện đảm bảo đủ ánh sáng, thoáng mát về mùa hè, ấm áp về mùa đông.

- Hoàn thiện hồ sơ mô hình cổng trường ATGT đón đoàn kiểm tra của công an thành phố Uông Bí.
 
- GVCN tuyên truyền về việc năm học này nhà trường tiếp tục thực hiện việc đón, trả học sinh khu cổng trường (phụ huynh đỗ xe theo khu vực từng khối lớp đã quy định. Học sinh từng lớp sẽ đi theo hàng ra cổng trường để phụ huynh đón. GVCN có trách nhiệm tuyên truyền đến từng phụ huynh học sinh để phụ huynh nắm được. Sau khi tuyên truyền xong, nhà trường sẽ triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có phát sinh vướng mắc gì BGH cùng tìm phương án giải quyết.
Trên đây là đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 8/2021 và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm đầu tháng 9/2021. Nhà trường yêu cầu các đ/c Phó Hiệu trưởng, tổ trưởng các tổ chuyên môn, tổ văn phòng nêu cao vai trò trách nhiệm, chỉ đạo các thành viên tổ thực hiện tốt các nhiệm vụ nêu trên. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc cần kịp thời báo cáo với Hiệu trưởng để có ý kiến chỉ đạo giải quyết./.
	Nơi nhận:      

                              
	HIỆU TRƯỞNG

	- HT, PHT (c/đ);
	

	- CBGVNV (t/h);

	

	   - Cổng TTĐT, hòm thư nội bộ trường;
   - Lưu: VT.
	(Đã ký)
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