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BÁO CÁO

 KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2020-2021

Phần I: KHÁI QUÁT TÌNH HÌNH

I. Quy mô trường, lớp, giáo viên, học sinh. 
1. Tổng số lớp cuối năm học: 14 (tăng 01lopw so với năm học trước),
2. Tổng số học sinh: 474 (tăng39 học sinh so với năm học trước); trong đó số lớp ghép: 0
3. Học sinh 6 tuổi vào lớp 1: 109/109= 100%   khuyết tật: 1   
Số học sinh trong độ tuổi chưa ra lớp: 0 
Tỉ lệ huy động học sinh ra lớp đạt 100%; 
Học sinh hoàn thành chương trình tiếu học: 60/60 =100% 
2. Tình hình đội ngũ: 
Đội ngũ cán bộ, giáo viên
1. Tống số cán bộ quản lý: 02, đủ so với quy định. 
Trình độ: Thạc sĩ 01; Đại học: 01; Cao đẳng: 0.

2. Tổng số giáo viên là: 20 Thiếu so với quy định: 02
- Chia theo loại hình đào tạo: Tiểu học: 14; Thể dục 01; Âm nhạc: 01; Mỹ Thuật: 01; Tiếng Anh: 02; Tin học: 01
- Chia theo trình độ đào tạo: Thạc sĩ 2; Đại học: 13; Cao đẳng: 5; Trung cấp: 0.
3. Tổng số nhân viên: 02 đủ so với quy định: 
Phần II: ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC
I. Thưc hiện quy hoạch họp lý mạng lưới trường, lớp; duy trì, củng cố kết quả phổ cập giáo dục tiều học; đảm bảo hiệu quả kiểm định chất lượng giáo dục và xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia
1. Thực hiện rà soát, quy hoạch hợp lý mạng lưởi trường, lớp; tăng cường cơ sở vật chất đáp ứng thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông đối với cấp tiểu học.

1.1 Kết quả thực hiện
- Tổng số lớp phòng học 14 phòng, tỉ lệ phòng học/ lớp đạt 100% ; thiếu các phòng học bộ môn: Âm nhạc, Mĩ thuật, Tiếng anh. 
- Tổng số thiết bị dạy học tối thiểu được trang cấp cho lớp 1 trong năm học 2020-2021: còn thiếu số lượng một số thiết bị so với yêu cầu thực hiện chương trình theo quy  định tại Thông tư Số 05/2019/TT-BGDDT ngày 05/4/2019 của Bộ GDĐT ban hành danh mục thiết bị dạy học tối thiếu lớp 1 ( máy chiếu thiếu 02 cái) 
1.2. Khó khăn vướng mắc trong quá trình tổ chức thực hiện
- Còn thiếu một số phòng học bộ môn ( Tiếng anh, Nghệ thuật …)
- Trang cấp thiết bị đồ dùng muộn, nên khó khăn cho GV và HS thời gian đầu dạy và học.
- Số máy tính, số máy chiếu trang cấp cho các lớp học chưa đủ 1 lớp/máy.
- Máy tính cây để bàn không thuận tiện cho giáo viên trong quá trình soạn giảng.
1.3. Giải pháp khắc phục
- Đề nghị UBND thành phố xây thêm các phòng học bộ môn và các phòng chức năng khác.

- Bổ sung số máy tính xách tay, máy chiếu cho các lớp học đảm bảo 1 lớp/máy.
2. Duy trĩ, nâng cao chất lượng phổ cập gỉáo dục tiểu học
2.1. Kết quả thực hiện.
- Tổng số trẻ 6 tuổi vào lớp 1: 109 HS đạt 100%; so với năm học trước tăng 05 học sinh.  
- Tỉ lệ học sinh đi học đúng độ tuổi đạt 100%; 
- Tổng số trẻ hoàn thành chương trình lớp 5: 60/60 đạt tỉ lệ 100%; Trong đó số trẻ hoàn thành chương trình lớp 5 đúng độ tuổi (11 tuổi): 60/60, đạt tỉ lệ 100%.
2.2. Khó khăn vướng mắc trong quá trình tổ chức thực hiện
- Trong quá trình điều tra thực hiện có một số hộ dân chưa thông cảm và chưa phối hợp với giáo viên trong quá trình điều tra, không cung cấp thông tin hoặc cung cấp thông tin sai lệch dẫn đến tiến độ điều tra chưa chính xác và kịp thời.

- Một số hộ chỉ có người cao tuổi sống một mình, không có số điện thoại nên việc hoàn thiện phiếu điều tra còn chưa đủ thông tin theo quy định.

2.3. Giải pháp khắc phục

- Ban chỉ đạo PCGD phải có trách nhiệm cao, có tinh thần đoàn kết, thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ mà ban chỉ đạo giao cho mỗi cá nhân.
- Ngoài ra mỗi giáo viên phải có trách nhiệm tham gia điều tra, vào sổ cẩn thận cập nhật bộ hồ sơ PCGD một cách chính xác.
- Tham mưu với chính quyền địa phương, phối hợp tốt với thôn khu làm tốt công tác tuyên truyền, hỗ trợ nhà trường và giáo viên hoàn thành tốt công tác PCGD.

3. Đảm bảo hiệu quả kiểm định chất lượng giáo dục và xây dựng trường tiểu học đạt chuẩn quôc gia.

- Công tác công nhận lại trường đạt chuẩn quốc gia: Hoàn thiện hồ sơ, duy trì chất lượng giáo dục, tiếp tục thu thập hồ sơ, các thông tin minh chứng có chất lượng duy trì kết quả và được công nhận lại trường tiểu học đạt chuẩn quốc gia. Tháng 6/2021 nhà trường gửi hồ sơ đề nghị công nhận lại trường tiểu học đạt chuẩn Quốc gia Mức độ 2.

- Công tác kiểm định chất lượng giáo dục: Nhà trường đang hoàn thiện hồ sơ, báo cáo, hoàn thiện minh chứng. Tháng 6/2021nhà trường gửi hồ sơ công tác đánh giá ngoài “Đánh giá đạt tiêu chuẩn chất lượng giáo dục cấp độ 3”. 
 II. Thực hiện Chương trình giáo dục
1. Chỉ đạo thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục
1.1 Kết quả thực hiện: 
1.1.1. Xây dựng chương trình, kế hoạch giáo dục đối với lớp 1.
 - Nhà trường tổ chức dạy học theo hướng dẫn tại Công văn số 3866/BGDĐT-GDTH ngày 26/8/2019; Công văn số 3535/BGDĐT-GDTH Hướng dẫn thực hiện nội dung Hoạt động trải nghiệm ở cấp tiểu học; Công văn số 896/PGDĐT ngày 18/9/2019 về hướng dẫn giảng dạy môn tin học trong các trường phổ thông từ năm học 2019-2020; Hướng dẫn 1231/HD-PGDĐT ngày 11/11/2019 về hướng dẫn tổ chức dạy học đối với lớp 1 từ năm học 2020-2021 và chuẩn bị các điều kiện để thực hiện chương trình GDPT 2018:
+ Các môn  học Đạo đức, Tự nhiện- Xã hội, Mĩ thuật, Âm nhạc và Giáo dục thể chất,.. được phép linh hoạt dạy học theo chủ đề, chủ điểm. Môn Tiếng Việt và Toán thực hiện theo cấu trúc thiết kế của sách giáo khoa để đảm bảo tính logic của cấu tạo số, phép tính, các yếu tố hình học, đo lường… trong môn Toán và cấu tạo chữ cái, vần, âm, tiếng, chữ viết trong môn Tiếng Việt;
+ Thời khóa biểu phải đảm bảo: các môn học và hoạt động giáo dục bắt buộc quy định tại CTGDPT 2018 được ưu tiên xếp vào thời gian học chính khóa; các hoạt động củng cố để bồi dưỡng, phát triển năng lực, phẩm chất cho học sinh và các hoạt động giáo dục không bắt buộc được xếp vào buổi học 2 trong ngày. 
1.1. 2. Xây dựng, điều chỉnh chương trình, kế hoạch giáo dục đối với các lớp 2,3,4,5: 
- Thực hiện đúng, đủ theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 về chương trình GDPT;
- Thực hiện đổi mới nội dung, phương pháp dạy học nhằm phát triển năng lực của học sinh theo hướng dẫn của Bộ GDĐT tại Công văn số 4612/BGDĐT-GDTrH ngày 03/10/2017 về việc hướng dẫn thực hiện chương trình giáo dục phổ thông hiện hành theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất học sinh từ năm học 2017-2018;
* Xây dựng kế hoạch giáo dục môn học
+ Việc rà soát, đối chiếu nội dung các bài học trong sách giáo khoa với các chủ đề tương ứng trong chương trình môn học để tinh giản những nội dung dạy học vượt quá yêu cầu cần đạt theo quy định của chương trình; bổ sung, cập nhật những thông tin mới thay cho những thông tin đã cũ, lạc hậu phải được thống nhất.
+ Các tổ chuyên môn, phân công giáo viên rà soát, điều chỉnh và sắp xếp các bài học theo chủ đề của các tổ chuyên môn, nhà trường xây dựng phân phối chương trình, khung kế hoạch giáo dục môn học theo từng khối lớp, được trình bày thành bảng các bài học đã được xây dựng sau khi tinh giản nội dung và sắp xếp theo thời gian thực hiện. Tích hợp các nội dung giáo dục (học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; giáo dục Quốc phòng và An ninh; giáo dục An toàn giao thông, bảo vệ môi trường bảo vệ môi trường; bảo vệ tài nguyên, môi trường biển, hải đảo; giáo dục chủ quyền quốc gia về biên giới, biển đảo; sử dụng năng lượng tiết kiệm, hiệu quả; quyền và bổn phận của trẻ em; bình đẳng giới; phòng chống tai nạn thương tích; phòng chống HIV/AIDS; ...) vào các môn học và hoạt động giáo dục, việc tích hợp cần đảm bảo tính hợp lí, hiệu quả, không gây áp lực đối với học sinh và giáo viên. Phân phối chương trình, khung kế hoạch giáo dục môn học theo từng khối lớp, được trình bày thành bảng các bài học đã được xây dựng sau khi tinh giản nội dung và sắp xếp theo thời gian thực hiện. Mỗi bài học nêu rõ tên bài, thời lượng và mạch nội dung kiến thức; yêu cầu cần đạt theo chương trình.
*Xây dựng kế hoạch hoạt động giáo dục
a. Các hoạt động giáo dục bắt buộc: Xây dựng kế hoạch hoạt động giáo dục tập thể (2 tiết/tuần); giáo dục ngoài giờ lên lớp (4 tiết/tháng); bố trí trong thời khóa biểu của nhà trường.
- Hoạt động giáo dục tập thể: thời lượng 02 tiết/tuần, gồm:
+ Hoạt động sinh hoạt dưới cờ: thời lượng 1tiết/tuần.
+ Hoạt động sinh hoạt lớp: thời lượng 1tiết/tuần. 
- Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp: 4 tiết/tháng.
b. Các hoạt động giáo dục không bắt buộc (hoạt động ngoài giờ chính khóa).
- Dựa tinh thần học sinh, cha mẹ học sinh tự nguyện tham gia, nhà trường xây dựng và triển khai Đề án dạy tiếng Anh làm quen cho HS lớp 1 (02 tiết/tuần), tiếng Anh làm quen cho lớp 2 theo chương trình Phonics UK (02 tiết/tuần). Tuy nhiên đến tháng 11/2020 do được bổ sung thêm 01 biên chế giáo viên tiếng anh nên nhà trường dừng thực hiện đề án). Dạy kĩ năng sống ngoài giờ chính khóa với học sinh lớp 1-5 (01 tiết/ tuần) theo đúng Thông tư số 04/2014/TT-BGDĐT ngày 28/02/2014 của Bộ GDĐT ban hành quy định về Quản lí hoạt động giáo dục kĩ năng sống và hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa. 
+ Thời khóa biểu phải đảm bảo tỷ lệ hợp lý giữa các nội dung dạy học và hoạt động giáo dục, phân bổ hợp lý về thời lượng, thời điểm trong ngày học và tuần học phù hợp với tâm sinh lý lứa tuổi học sinh tiểu học.
1.2. Khó khăn vướng mắc trong quá trình tố chức thực hiện
- Sau khi được tập huấn của PGD về hướng dẫn thực hiện công văn 405, tổ đã triển khai thực hiện kĩ năng nghe -ghi thay cho kĩ năng nghe- viết. Tuy nhiên do mới áp dụng nên một số học sinh còn lúng túng, chưa linh hoạt trong việc nghe ghi theo yêu cầu.
- Trong việc điều chỉnh sắp xếp bài học theo chủ đề Tổ chuyên môn và một số giáo viên còn lung túng, chưa đồng bộ, đã sắp xếp xong chưa điều chỉnh vào kế hoạch giáo dục.
1.3. Giải pháp khắc phục
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn thảo luận cách thiết kế câu hỏi gợi mở, logic theo nội dung bài trong từng phân môn, khuyến khích HS tự soạn bài, trả lời các câu hỏi cuối bài tập đọc, nghiên cứu trước bài chính tả. 
- Tiếp tục bồi dưỡng, hướng dẫn cho Tổ chuyên môn và giáo viên về cách sắp xếp bài học theo chủ đề, điều chỉnh, bổ sung những nội dung còn thiếu.

2.  Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học và đánh giá học sinh tiểu học.

2.1. Kết quả thực hiện
- Triển khai có hiệu quả Mô hình trường học mới Việt Nam phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường. Thực hiện trang trí lớp học, phát huy hiệu quả các góc công cụ, góc học tập,  thư viện lớp học … 
- Triển khai phương pháp “Bàn tay nặn bột” theo hướng dẫn tại công văn số 3535/BGDĐT-GDTrH ngày 27/5/2013, công văn số 2674/SGD&ĐT-GDTH ngày 15/10/2014. Cụ thể: tiếp tục triển khai thực hiện ở tất cả các khối lớp đối với môn Tự nhiên và xã hội, môn Khoa học. Đối với giáo viên dạy TNXH lớp 2, 3, Khoa học lớp 4, 5 yêu cầu thực hiện ít nhất 02 tiết/học kì. Các tiết học khác, giáo viên chủ động vận dụng ở mức độ phù hợp. 
- Tiếp tục dạy học Mĩ thuật tại tất các các khối lớp theo PPDH Đan Mạch đảm bảo mỗi học kỳ thực hiện ít nhất 01 chủ đề/lớp học.
- Tham dự đầy đủ các chuyên đề cấp thành phố, chuyên đề cấp cụm và tổ chức các chuyên đề cấp trường, cấp tổ để bồi dưỡng chuyên môn cho GV. Nhà trường đã tổ chức các chuyên đề như sau:
* Tổ chức 03 chuyên đề cấp tổ:
- Dạy học HĐTN lớp 1
- Dạy học môn Lịch sử lớp 5 theo định hướng  phát huy tính tích cực chủ động của học sinh
- Vân dụng phương pháp và hình thức linh hoạt môn LTVC lớp 3
* Tổ chức 02 chuyên đề cấp trường:

- Dạy học môn Tiếng Việt  1 theo chương trình GDPT 2018
- Dạy học theo định hướng phát huy năng lực phẩm chất cho học sinh thông qua môn LTVC lớp 4
* Tham dự các chuyên đề cấp cụm trường: 
- Dạy 01 chuyên đề cụm trường môn Đạo đức lớp 1 theo chương trình GDPT 2018.
* Tham dự đầy đủ các chuyên đề cấp thành phố
- Thực hiện đánh giá theo quy định tại Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ GDĐT đối với học sinh lớp1 thực hiện theo Chương trình giáo dục phổ thông 2018. Tiếp tục đánh giá theo quy định tại Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT ngày 22/9/2016 của Bộ GDĐT đối với học sinh lớp 2-5 thực hiện theo Chương trình giáo dục phổ thông 2006:
+ Chỉ đạo giáo viên trong tổ hàng tuần, hàng tháng, trong buổi sinh hoạt chuyên môn, tổ chức đánh giá, rút kinh nghiệm, giúp giáo viên khắc phục khó khăn về kĩ thuật khi thực hiện đánh giá học sinh theo TT27/2020/TT-BGDĐT. Chỉ đạo giáo viên sát sao với việc học tập và rèn luyện của học sinh, dành nhiều thời gian hướng dẫn, giúp đỡ học sinh tự sửa lỗi và hoàn thành nội dung bài học; rà soát chất lượng học sinh, từ đó đưa ra các giải pháp tiếp tục nâng chất lượng học sinh đại trà, học sinh năng khiếu.
+ Trong quá trình giảng dạy, giáo viên có thể nhận xét bằng lời nói trực tiếp với học sinh hoặc viết nhận xét vào phiếu, vở của học sinh về những kết quả đã làm được hoặc chưa làm được; mức độ hiểu biết và năng lực vận dụng kiến thức; mức độ thành thạo các thao tác, kĩ năng cần thiết, phù hợp với yêu cầu của bài học, hoạt động của học sinh. Chỗ nào sai thì yêu cầu HS sửa lại hoặc hướng dẫn HS ngay để HS sửa lại cho đúng. GV phải kiểm tra lại phần HS đã chữa.
+ Đối với môn Toán, Tiếng Việt: Chấm ít nhất 3 lần/ tuần/1 môn.

+ Đối với các môn học và hoạt động giáo dục còn lại GV đánh giá học sinh thường xuyên qua các hoạt động học tập môn học hàng ngày.
+ Tổ chức kiểm tra định kỳ: Xây dựng thiết lập ma trận đề và biên soạn đề kiểm tra theo ma trận; thực hiện ra đề kiểm tra định kì trên phần mềm Intest đảm bảo 3 mức độ, đúng thời gian quy định và kế hoạch kiểm tra theo kế hoạch của nhà trường. Tổ chức coi, chấm KT nghiêm túc.
+ Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy, sử dụng phần mềm quản lí kết quả giáo dục và học tập của học sinh trên phần mềm SMAS và in Bảng tổng hợp kết quả đánh giá giáo dục hàng kì được sự kí duyệt của Ban giám hiệu rồi kẹp lưu hồ sơ. Hồ sơ, sổ sách của GV được đưa lên Driver theo đúng kế hoạch tuần, tháng để giảm áp lực về hồ sơ, sổ sách, dành nhiều thời gian cho giáo viên quan tâm đến học sinh và đổi mới phương pháp dạy học.
2.2. Khó khăn vướng mắc trong quá trình tổ chức thực hiện
- Trong việc thực hiện Chuyên đề cấp trường: Dạy học theo định hướng phát triển năng lực phẩm chất cho người học thông qua môn Luyện từ và câu lớp 4 
+ GV chưa xác định rõ mục tiêu và phát huy tối đa năng lực của học sinh và hiệu quả tiết học.
+ Một số máy chiếu đã cũ nên hình ảnh còn mờ nhạt.

2.3. Giải pháp khắc phục
+ GV trong tổ cùng nhau nghiên cứu, thảo luận cách thức tổ chức dạy học theo định hướng phát triển năng lực phẩm chất cho học sinh sao cho hiệu quả
+ Làm tốt công tác XHH, bổ sung thêm máy chiếu để phục vụ giảng dạy.
3. Nâng cao chất lượng giáo dục, chất lượng dạy học Ngoại ngữ, Tin học và Tiếng dân tộc.

3.1. Kết quả thực hiện
- Tỉ lệ học sinh được học tiếng Anh 474/474=100%; 
- Tỉ lệ học sinh được học Tin học: 274/474=57,8% ( Hs khối 3,4,5)
- Tiếp tục triển khai dạy học môn tiếng Anh với thời lượng 04 tiết/tuần cho học sinh các lớp 3, 4, 5 với số tiết là 4 tiết/tuần theo giáo trình Family and friends, giáo viên thực hiện soạn giảng nghiêm túc theo phân phối chương trình bộ môn, linh hoạt trong phương pháp giảng dạy, tích hợp các nội dung giáo dục vào bài dạy. Trong quá trình giảng dạy, giáo viên tích cực giao tiếp bằng tiếng Anh để tạo thói quen sử dụng cho học sinh; Dạy đủ 4 kỹ năng nghe, nói, đọc, viết, trong đó ưu tiên kĩ năng nghe, nói cho học sinh, tạo cơ hội cho học sinh thực hành sau mỗi bài học. 
- Tiếp tục tổ chức dạy học môn Tin học cho học sinh khối lớp 3,4, 5 thực hiện dạy đảm bảo 02 tiết/tuần.
- Trong năm học 2020-2021, nhà trường tổ chức cho khối lớp 3, 4, 5 thực hiện 02 tiết/tháng/lớp học tại phòng học trải nghiệm Robotic để học sinh được tham gia ứng dụng công nghệ thông tin, các thiết bị hiện đại của phòng học vào các môn học. Khối lớp còn lại giáo viên được mượn đồ dùng thiết bị để thực hiện giảng dạy trên lớp. Nhà trường đã chọn 03 HS tham gia Hội thi tài năng Robot và đạt giải Nhất.

3.2. Khó khăn vướng mắc trong quá trình tổ chức thực hiện
Hiện nhà trường được trang bị 01 phòng học Tiếng Anh, nhưng do thiếu phòng học nên đã sử dụng thành phòng học cho 01 lớp vì vậy chưa phát huy hiệu quả thiết bị đồ dùng được trang cấp. Phòng tin học máy tính cũ, hỏng hóc, linh kiện khó thay thế, máy tính kết nối Intenet chậm.
3.3. Giải pháp khắc phục.
Tiếp tục tham mưu với UBND thành phố xây thêm phòng học, cung cấp thêm cơ sở vật chất, thiết bị dạy học. Bổ sung thêm số máy cho phòng tin học.
4. Thực hiện giáo dục đối với trẻ khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn và tô chức thực hiện lớp học linh hoạt, lớp ghép.

4.1. Kết quả thực hiện
Năm học 2020-2021, nhà trường có 04 học sinh khuyết tật học hòa nhập và đã hoàn thành chương trình học hòa nhập ở các khối lớp lớp 4,5. Giáo viên giảng dạy xây dựng kế hoạch, phương pháp dạy học, đánh giá phù hợp với khả năng tiếp thu của trẻ, nhà trường đảm bảo chi trả phụ cấp ưu đãi cho giáo viên trực tiếp giảng dạy người khuyết tật được quy định tại khoản 2, Điều 7 của Nghị định số 28/NĐ-CP ngày 10/4/2012 của Chính phủ theo hướng dẫn tại công văn số 184/SGD&ĐT-GDTrH ngày 5/8/2016 của Sở GD&ĐT.
Nhà trường  có 28 em học sinh có hoàn cảnh khó khăn trong đó có 12 học sinh thuộc diện hộ nghèo, cận nghèo. Nhà trường đã kết hợp cùng Ban đại diện cha mẹ học sinh, các nhà hảo tâm hỗ trợ tặng quà các em tổng số tiền 9.000.000 đồng. Thực hiện đầy đủ, đảm bảo đúng chế độ, chính sách hỗ trợ cho 12 trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn với tổng số tiền kì I: 4.800.000 đồng) vì vậy năm học 2020-2021, nhà trường vẫn đảm bảo 100% sĩ số học sinh, không có học sinh bỏ học giữa chừng.
4.2. Khó khăn vướng mắc trong quá trình tổ chức thực hiện
- Khó khăn trong việc quản lý học sinh hòa nhập, các em làm việc tự do, trêu bạn nên giáo viên mất nhiều thời gian cho học sinh học hòa nhập. 
- Một số em hoàn cảnh khó khăn  như bố mẹ bỏ nhau ở với ông bà già, yếu, một số em bố (mẹ) bị bệnh hiểm nghèo, nên chưa được gia đình quan tâm nhiều.
4.3. Giải pháp khắc phục
- Đối với 04 HS khuyết tật, nhà trường chỉ đạo động viên giáo viên thực hiện tốt các nội dung giáo dục trong từng tiết học, từng môn học, giáo viên được chủ động xây dựng kế hoạch giáo dục cá nhân phù hợp với khả năng của mỗi học sinh khuyết tật, dạng tật của học sinh.  Phối hợp các tổ chức, các cá nhân để chăm lo và giáo dục hòa nhập cho những học sinh khuyết tật. 
- Nhà trường tiếp tục phối hợp tốt với các đoàn thể, Ban đại diện CMHS, các mạnh thường quân để hỗ trợ, tặng quà động viên các em. 
5. Đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống; tổ chức các hoạt động trải nghiệm; xây dựng, phát triển thư viện trường tiểu học đáp ứng nhu cầu đồi mới giáo dục phổ thông theo hướng tiếp cận năng lực học sinh.

- Năm học 2020-2021, nhà trường phối hợp các đoàn thể, cha mẹ học sinh tổ chức tốt các hoạt động NGLL. Thông qua mỗi hoạt động tập trung vào một số kĩ năng sống trọng tâm cho học sinh. Các hoạt động ngoại khóa được tổ chức thực hiện 01 chủ đề/ tháng: Vui Tết Trung thu, thi tìm hiểu An toàn giao thông, tổ chức kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11 Hội khoẻ phù đổng cấp trường, Ngày hội thiếu nhi vui khỏe với các trò chơi dân gian,... Trong năm học, nhà trường tổ chức một số hoạt động giao lưu và sân chơi trí tuệ cho học sinh như: Hội thi Viết chữ và trình bày đẹp cấp trường, Ngày hội đọc sách .... Tổ chức cho học sinh tham gia trải nghiệm tại làng Nương Yên Tử, Quảng Ninh Gate trên tinh thần tự nguyện của học sinh và đồng thuận của phụ huynh học sinh nhà trường. 
-  Nhà trường xây dựng và triển khai Đề án dạy hoạt động dạy kĩ năng sống ngoài giờ chính khóa theo đúng Thông tư số 04/2014/TT-BGDĐT ngày 28/02/2014 của Bộ GDĐT trên tinh thần học sinh, cha mẹ học sinh tự nguyện tham gia với mục tiêu tăng cường các kĩ năng sống cơ bản, trang bị thêm hiểu biết về thực tế cuộc sống đối với học sinh. 
- Nhà trường xây dựng kế hoạch triển khai hoạt động thư viện thiết thực, hiệu quả phù hợp với yêu cầu đổi mới công tác thư viện, hình thành thói quen đọc sách cho giáo viên, học sinh, góp phần phát triển văn hóa đọc, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện. Năm học 2020-2021, thư viện nhà trường đề nghị công nhận thư viên tiên tiến.
6. Nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên, cản bộ quản lý giáo dục tiểu học đảm bảo đủ về số lượng, chuẩn hóa về trình độ đào tạo, đồng bộ về cơ cẩu, nâng cao chất lượng theo chuẩn nghề nghiệp.

6.1. Kết quả: 
Tổng số giáo viên được tuyển dụng mới trong năm học: 01 GV;  tỉ lệ giáo viên/lớp đạt 1,42 giáo viên/ lớp 
Kết quả thi giáo viên giỏi:
- Giáo viên chủ nhiệm giỏi thành phố: 07 giáo viên 
- Giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh: 01 giáo viên.

- Tỉ lệ giáo viên đạt chuẩn theo Luật giáo dục năm 2019: 15/20 = 75%, 
05 đồng chí  giáo viên được đào tạo bồi dưỡng, nâng chuẩn.

- Kết quả đánh giá chuẩn cán bộ quản lý: đạt Tốt: 2/2 = 100%; 
- Kết quả tự đánh giá chuẩn giáo viên: Tốt: 10 = 50%;  Khá: 10= 50%,   6.2. Khó khăn vướng mắc trong quá trình tổ chức thực hiện
- Hiện nhà trường còn 05 đồng chí GV chưa đạt chuẩn trình độ theo Luật Giáo dục 2019. 
6.3. Giải pháp khắc phục
- Nhà trường sẽ sắp xếp, phân công nhiệm vụ phù hợp với năng lực và trình độ đào tạo của GV, tạo điều kiện thuận lợi để GV tham gia học nâng chuẩn đúng quy định (dự kiến năm 2023 có 5 đ/c học xong ĐH). 
- Yêu cầu giáo viên bộ môn xây dựng kế hoạch dự giờ các đồng nghiệp trường bạn, tích cực tự học, tự bồi dưỡng nâng cao trình độ nghiệp vụ của bản thân.
7. Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng có hiệu quả cho đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục vê thực hiện Chương trình giáo dục phô thông 2018, đặc biệt đôi với đôi với đội ngũ giáo viên dạy lớp 2 năm học 2021-2022
- Xây dựng kế hoạch và tổ chức cho cán bộ quản lý, giáo viên tham gia bồi dưỡng CTGDPT 2018 thực hiện đúng theo hướng dẫn của các cấp quản lý. 

- Hướng dẫn tổ chuyên môn thực hiện nghiêm túc việc nghiên cứu, tìm hiểu nội dung các bộ sách được lựa chọn để có định hướng và kế hoạch học tập trong hè, chuẩn bị tốt cho năm học 2021- 2022.

- Việc chuẩn bị đội ngũ giáo viên dạy lớp 2 năm học 2021-2022: Bố trí đội ngũ giáo viên tham gia học tập đúng phân công, 100% giáo viên dạy lớp 2 đã đăng ký tham gia tập huấn. 
- Chỉ đạo và kiểm tra giáo viên tham gia học tập BDTX đầy đủ 03 module đúng kế hoạch và thời gian theo quy định.

- Tích cực tham mưu với các cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương xây dựng và thực hiện kế hoạch, chuẩn bị tốt các điều kiện về cơ sở vật chất, đội ngũ giáo viên để thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018 

- Sắp xếp, bồi dưỡng độ ngũ giáo viên dạy lớp 1 ứng dụng công nghệ thông tin nhanh nhạy, có trình độ chuyên môn vững vàng, tâm huyết với nghề để dạy khối lớp 1 năm học 2020 - 2021.

- Đảm bảo đủ cơ sở vật chất cho việc dạy học 2 buổi/ngày nhằm đáp ứng yêu cầu Chương trình giáo dục phổ thông hiện hành và chuẩn bị tốt các điều kiện cho việc thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018. 

- Thường xuyên đẩy mạnh công tác truyền thông, quán triệt sâu sắc các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước, Chính phủ và của Bộ GDĐT về đổi mới và phát triển giáo dục trong các cuộc họp, các buổi hội thảo, qua truyền thông …
III. Đẩy mạnh công tác truyền thông về giáo dục tiểu học 

· Số lượng tin, bài tuyên truyền: Trung bình 01 bài/tháng, các bài tuyên truyền gắn với các chủ đề, chủ điểm hoạt động của nhà trường. Cụ thể: 

Tuyển sinh; Khai giảng năm học mới; Tết Trung thu; Các hoạt động ngoại khoá 20/11; 22/12; ATGT; …; các cuộc thi do liên đội phát động….

· Thực hiện chuyên đề tuyên truyền đổi mới giáo dục tiểu học: tuyên truyền về chương trình giáo dục phổ thông 2018; thông tư 27/2020/BGD về quy định đánh giá học sinh tiểu học thực hiện từ năm học 2020-2021.
VI. Đánh giá chung
1. Công tác tham mưu, quản lý, chỉ đạo.
- Trong năm học 2020 2021,nhà trường đã làm tốt trong công tác tham mưu với Lãnh đạo Phòng Giáo dục và Đào tạo Uông Bí; Lãnh đạo Đảng ủy, UBND phường Phương Đông để kịp thời xin ý kiến và các chủ trương công tác giáo dục. 

- Căn cứ vào các Hướng dẫn của phòng Giáo dục và Đào tạo, căn cứ vào điều kiện thực tiễn của nhà trường, địa phương. Nhà trường đã xây dựng các Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2020 -2021; Kế hoạch giáo dục …chỉ đạo các bộ phận và cá nhân trong trường thực hiện tốt nhiệm vụ năm học 2020-2021.

2. Thuận lợi, khó khăn trong triển khai thực hiện nhiệm vụ.

2.1. Thuận lợi
- Đầu năm học nhà trường đã ra Quyết định thành lập các tổ chuyên môn và tổ văn phòng. Quyết định phân công nhiệm vụ cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên phù hợp với đúng năng lực, trình độ và sở trường của mỗi người. Đồng thời thành lập đầy đủ các Hội đồng tư vấn, Hội đồng Thi đua Khen thưởng để giúp Hội đồng trường thực hiện đúng kế hoạch đã xây dựng. Ban kiểm tra nôi bộ nhà trường được thành lập với đầy đủ các thành viên để làm tốt công tác kiểm tra, tự kiểm tra giúp nhà trường chỉ đạo tốt công tác chuyên môn.
- Nhà trường đã quan tâm đến chất lượng đội ngũ, lựa chọn những đồng chí có năng lực chuyên môn tốt, phẩm chất tốt để đảm nhiệm công tác tổ trưởng, tổ phó.
- Nghiêm túc thực hiện đổi mới chương trình, đổi mới đánh giá học sinh theo đúng thông tư 22/2016 và thông tư 27/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 
- Thường xuyên bám sát sự chỉ đạo sát sao của Phòng GD&ĐT thành phố Uông Bí. Thực hiện tốt việc chỉ đạo giáo viên sử dụng các phương pháp và kỹ thuật dạy học tích cực. Chỉ đạo tốt việc giảng dạy lớp học tương tác. Tăng cường ứng dụng CNTT trong công tác quản lý và giảng dạy.
- Kịp thời ứng dụng công nghệ thông tin trong việc dạy học trực tuyến trong thời gian học sinh nghỉ học phòng, chống Covid-19.    
- Khuôn viên nhà trường rộng - xanh - sạch - đẹp; đủ 01 phòng học/1 lớp; trang thiết bị đáp ứng yêu cầu phục vụ cho dạy - học; chế độ chính sách của giáo viên và học sinh được chi trả kịp thời đầy đủ.

- Phụ huynh học sinh có sự phối hợp với nhà trường, tạo điều kiện thuận lợi việc huy động học sinh ra lớp; học sinh ngoan và có ý thức rèn luyện, thi đua trong học tập.

2.2. Khó khăn

- Nhà trường còn thiếu phòng học bộ môn để thực hiện chương trình GDPT 2018 (thiếu phòng ngoại ngữ và phòng nghệ thuật). Chưa có nhà đa năng để tổ chức các Hoạt động trải nghiệm và giảng dạy giáo dục thể chất trong những ngày mưa, gió…
- Một số giáo viên trẻ mới vào nghề nên kinh nghiệm giảng dạy còn hạn chế. Trường hiện còn 05 giáo viên chưa đạt chuẩn về trình độ.

- Một số giáo viên có tuổi khả năng sử dụng công nghệ thông tin còn hạn chế, ngại ứng được cộng nghệ thông tin trong quá trình giảng dạy.
- Một bộ phận phụ huynh chưa quan tâm công tác GD.
3. Chất lượng giáo dục tiểu học năm học 2020-2021 (phụ lục 1)
3.1. Những ưu điểm nổi bật  
- Tập thể đoàn kết nhất trí, các đồng chí giáo viên có năng lực vững vàng, nhiệt tình có tinh thần trách nhiệm cao trong công việc, có ý thức phấn đấu tu dưỡng về chuyên môn nghiệp vụ tâm huyết với nghề nghiệp, tận tình với học sinh.
- Các tổ chuyên môn đổi mới SHCM, tổ chức các buổi SHCM có chất lượng thu hút các thành viên tham gia, tập trung vào các nội dung như; tích cực bồi dưỡng chuyên môn cho đội ngũ giáo viên, nghiên cứu đổi mới phương pháp giảng dạy, điều chỉnh giảm tải nội dung, chương trình, các hình thức kiểm tra đánh giá học sinh, kinh nghiệm trong quá trình giảng dạy …

- Duy trì tốt các hoạt động giáo dục NGLL nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh, tổ chức các buổi ngoại khóa theo chủ đề (1lần/tháng), chú trọng giáo dục đạo đức, kĩ năng sống cho HS. Hoạt động giáo dục thể chất, phong trào rèn luyện thể dục thể thao được duy trì thường xuyên.

- Công tác kiểm tra của nhà trường thực hiện có hiệu quả, kiểm tra giúp giáo viên vững vàng hơn về chuyên môn, nâng cao được ý thức và trách nhiệm trong công tác đồng thời phát hiện và điều chỉnh những tồn tại bất cập để mỗi tổ chức, cá nhân thực hiện tốt hơn nhiệm vụ được phân công. 

- Phát động và tham gia đầy đủ các phong trào thi đua, làm tốt công tác Thi đua khen thưởng, viết SKKN…

- Làm tốt công tác xã hội hóa giáo dục…

3.2. Hạn chế, bất cập và nguyên nhân; giải pháp khắc phục

* Hạn chế
- Công tác bồi dưỡng đội ngũ cho giáo viên trẻ đạt hiệu quả chưa cao. 

- Một số HS còn hạn chế về kĩ năng tự phục vụ bản thân, kĩ năng hợp tác nhóm
- Do diễn biến phức tạp của dịch bệnh Covid-19, học sinh nghỉ học dài ngày nên ảnh hưởng đến một số hoạt động dạy và học của nhà trường. 

        * Giải pháp khắc phục năm học tới

- Chỉ đạo nâng cao chất lượng bồi dưỡng đội ngũ giáo viên. Tiếp tục chỉ đạo các tổ chuyên môn bồi dưỡng đội ngũ giáo viên trẻ trong tổ, phân công cụ thể các đ/c giáo viên có kinh nghiệm kèm cặp, giúp đỡ.
- CBGV nâng cao ý thức tự học, tự bồi dưỡng, tham khảo các nguồn ngữ liệu để tự bồi dưỡng chuyên môn, tham gia đầy đủ các buổi tập huấn do ngành tổ chức

- Tiếp tục tổ chức các Hội thi, Hội giảng, chuyên đề có chất lượng để bồi dưỡng chuyên môn.

- Tiếp tục rà soát CSVC, có kế hoạch đầu tư, sửa chữa, làm tốt công tác tham mưu, công tác xã hội hóa để bổ sung CSVC đáp ứng nhu cầu dạy và học. 

- Tăng cường tổ chức các buổi hoạt động ngoại khóa, trải nghiệm để giáo dục KNS và giáo dục đạo đức cho học sinh.

 - Tham gia có hiệu quả các Hội thi do Phòng GD&ĐT tổ chức.
4. Chuẩn bị điều kiện triển khai chương trình GDPT 2018 đối với lớp 2:
- Trường đã xây dựng kế hoạch triển khai chương trình giáo dục phổ thông 2018 với lớp 2 năm học 2020-2021 và chuẩn bị tốt cơ sở vật chất và đội ngũ cho năm học 2021-2022.

- Nhà trường đã bố trí giáo viên dạy lớp 2 cơ bản phù hợp với năng lực đáp ứng với chương trình mới. Rà soát cơ sở vật chất, bố trí các phòng học, rà soát lại trường lớp và đã có báo cáo số liệu về Phòng Giáo dục.
- Chỉ đạo giáo viên được phân công dạy lớp 2 chủ động nghiên cứu chương trình, SGK, lập danh sách, giới thiệu cán bộ, giáo viên có năng lực chuyên môn tốt để tham gia các lớp tập huấn.
- Phân công giáo viên tham gia phụ trách các môn học trong chương trình.
- Hướng dẫn GV hoàn thành 03 Module tự bồi dưỡng thường xuyên đối với GVPT đại trà trên trang taphuan.csdl.edu.vn và tiếp tục đăng ký nội dung học cho 20 giáo viên tham gia học tập tại trường Đại học Hạ Long.
- Nhà trường đã tuyên truyền tới toàn thể phụ huynh học sinh lớp 1 vào cuộc họp phụ huynh cuối năm học 2020-2021(hình thức trực tuyến) và tuyên truyền tại các cuộc họp tại các dịp tiếp xúc với Lãnh đạo các khu dân cư và Lãnh đạo phường Phương Đông.
- Công khai toàn bộ sách giáo khoa lớp 1,2 trên Website và bảng công khai của nhà trường và triển khai để phụ huynh đăng ký SGK cho con em trong năm học 2021-2022.
Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2020-2021 đối với giáo dục tiểu học của Trường Tiểu học Phương Đông A. Nhà trường rất mong nhận được sự quan tâm, chỉ đạo của Phòng GD&ĐT Uông Bí để nhà trường thực hiện tốt hơn nhiệm vụ năm học 2021-2022./.

	Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT thành phố (b/c)
- Cổng TTĐT trường

- Các tổ CM;

- Lưu: VT...


	           HIỆU TRƯỞNG

                      Nguyễn Thị Kim Cúc




Phụ lục 1
I. Chất lượng giáo dục lớp 1 (theo Thông tư 27/2020 của Bộ GDĐT):
1. Chất lượngcác môn học và hoạt động giáo dục:

	STT
	Môn
	
	Hoàn thành tốt
	Hoàn thành
	Chưa hoàn thành

	
	
	Tổng số
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	1
	Toán
	109
	77
	70,7%
	30
	27,5%
	2
	1,8%

	2
	Tiếng Việt
	109
	75
	68,8%
	32
	29,4%
	2
	1,8%

	3
	Đạo Đức
	109
	73
	67%
	36
	33%
	0
	0%

	4
	TNXH
	109
	73
	67%
	36
	33%
	0
	0%

	5
	Âm nhạc
	109
	73
	67%
	36
	33%
	0
	0%

	6
	Mĩ thuật
	109
	73
	67%
	36
	33%
	0
	0%

	7
	GDTC
	109
	73
	67%
	36
	33%
	0
	0%

	8
	Ngoại ngữ
	109
	67
	61,5%
	42
	38,5%
	0
	0%

	9
	HĐTN
	109
	73
	67%
	36
	33%
	0
	0%



2. Chất lượng năng lực, phẩm chất

2.1. Năng lực:

	Năng lực cốt lõi

	Năng lực chung
	Năng lực đặc thù

	Tự chủ & tự học
	Giao tiếp & hợp tác
	Giải quyết VĐ & sáng tạo
	Ngôn ngữ
	Tính toán
	Khoa học
	Thẩm mỹ
	Thể chất

	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C

	79
	27
	3
	76
	32
	1
	72
	34
	3
	75
	33
	1
	75
	32
	2
	76
	31
	2
	78
	29
	2
	79
	30
	


2.2. Phẩm chất:

	Tổng số HS
	Phẩm chất chủ yếu

	
	Yêu nước
	Nhân ái
	Chăm chỉ
	 Trung thực
	Trách nhiệm

	
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C
	T
	Đ
	C

	109
	85
	24
	
	83
	25
	1
	76
	31
	2
	81
	28
	
	83
	24
	2


II. Chất lượng giáo dục từ lớp 2 đến lớp 5 (theo Thông tư 22/2016 của Bộ GDĐT)

1. Chất lượng các môn học lớp 2 đến lơp 5:


	STT
	Môn
	
	Hoàn thành tốt
	Hoàn thành
	Chưa hoàn thành

	
	
	Tổng số
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	1
	Toán
	365
	245
	67,1%
	120
	32,9%
	0
	0%

	2
	Tiếng Việt
	365
	209
	58,7%
	156
	41,3%
	0
	0%

	3
	Đạo Đức
	365
	246
	69,1%
	119
	30,9%
	0
	0%

	4
	TNXH
	229
	148
	64,6%
	81
	35,4%
	0
	0%

	5
	Khoa học
	136
	96
	70,6%
	40
	29,4%
	0
	0%

	6
	Lịch sử & địa lí
	136
	84
	61,8%
	52
	39,2%
	0
	0%

	7
	Âm nhạc
	365
	201
	55,1%
	164
	44,9%
	0
	0%

	8
	Mĩ thuật
	365
	162
	44,4%
	203
	55,6%
	0
	0%

	9
	Thủ công
	229
	148
	64,6%
	81
	35,4%
	0
	0%

	10
	Kĩ Thuật
	136
	102
	75%
	34
	25%
	0
	0%

	11
	Thể dục
	365
	230
	63%
	135
	37%
	0
	0%

	12
	Ngoại ngữ
	365
	151
	41,4%
	214
	58,6%
	0
	0%

	13
	Tin học
	274
	121
	44,2%
	153
	55,8%
	0
	0%


2. Chất lượng năng lực, phẩm chất lớp 2 đến lớp 5:
	STT
	Môn
	
	Hoàn thành tốt
	Hoàn thành
	Chưa hoàn thành

	
	
	Tổng số
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Năng lực
	365
	
	
	
	
	
	

	1
	Tự phục vụ
	365
	247
	67,7%
	118
	32,3%
	0
	0%

	2
	Hợp tác
	365
	243
	66,6%
	122
	33,4%
	0
	0%

	3
	Tự học, tự giải quyết vấn đề
	365
	227
	62,2%
	138
	37,8%
	0
	0%

	Phẩm chất
	365
	
	
	
	
	
	

	1
	Chăm học, chăm làm
	365
	223
	61,1%
	142
	38,9%
	0
	0%

	2
	Tự tin, trách nhiệm
	365
	240
	65,8%
	125
	34,1%
	0
	0%

	3
	Trung thực,  kỉ luật
	365
	243
	66,6%
	122
	33,4%
	0
	0%

	4
	Đoàn kết, yêu thương
	365
	274
	75,1%
	91
	24,9%
	0
	0%


III. Xếp loại, khen thưởng cuối năm

	
	Tổng số
	%
	Lớp 1
	Lớp 2
	Lớp 3
	Lớp 4
	Lớp 5

	
	
	
	Tổng số
	%
	Tổng số
	%
	Tổng số
	%
	Tổng
số
	%
	Tổng số
	%

	I. Tổng số HS xếp loại cuối năm 
	474
	
	109
	
	91
	
	138
	
	76
	
	60
	

	-  HT chương trình lớp học
	471
	99,4%
	106
	97,2%
	91
	100%
	138
	100%
	76
	100%
	60
	100%

	- CHT chương trình lớp học
	3
	0,6%
	3
	2,8%
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%

	- Khen thưởng
	315
	66,5%
	63
	57,8%
	66
	72,5%
	90
	65,2%
	52
	68,4%
	44
	73,3%


