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Kết luận Họp hội đồng tháng 12/2020



Ngày 06/01/2021, Trường Tiểu học Lê Lợi tổ chức Họp hội đồng nhà trường (gồm: Hiệu trưởng, các Phó hiệu trưởng, Chủ tịch công đoàn, cùng toàn thể CBGVNV nhà trường 47/52, vắng 5: Hòa, Lành, N Lan, M Hường, N Hồng) nhằm đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 12/2020, đồng thời triển khai các nhiệm vụ trọng tâm tháng 01/2021. Sau khi nghe các ý kiến thảo luận, đồng chí Hiệu trưởng kết luận:

NỘI DUNG
I. Đánh giá công tác tháng 12 năm 2020
a. Nền nếp:

- Nền nếp thực hiện nội quy nhà trường khá tốt. Song các tiết học bộ môn (Tiếng Anh, Thể dục, Trải nghiệm lắp robot) xếp hàng chuyển tiết còn ồn.

- Việc thực hiện kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ  của GV có nền nếp song 1 số CBGVNV vẫn còn quên không đeo thẻ viên chức, vẫn còn GV đi muộn, một số còn kề cà không vào lớp ngay khi có trống. 

b. Công tác chuyên môn:

- Thực hiện nghiêm túc, đúng chương trình, thời khóa biểu tuần 13- 17. Không cắt xén, dồn ghép chương trình, không bỏ giờ bỏ tiết.

- Thi đua dạy tốt - học tốt chào mừng ngày thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam 22/12.

- Tiếp tục thực hiện tốt việc đánh giá học sinh theo TT 22/2016, 27/2020.

- Chỉ đạo CBGV học tập bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch BDTX đã xây dựng. Đã hoàn thành module 1,2 và các khảo sát, đánh giá Chuẩn nghề nghiệp. Tuy nhiên, còn nhiều đồng chí chưa hoàn thành đúng tiến độ thời gian phải để đôn đốc, nhắc nhở nhiều.
- Chỉ đạo mở chuyên đề:

+ Cấp tổ: Tiếng Anh 4-5

+ Cấp trường: Lịch sử 4-5.
+ Chuyên đề Tin học, Tiếng Anh lớp 1, Kỹ năng sống Đề án ngoại khóa đúng kế hoạch.

- Tham dự chuyên đề cấp TP: Sử dụng bộ gõ cơ thể trong dạy học Âm nhạc cấp TP tại PĐB

- Tham dự chuyên đề dạy học lớp 1 cụm Yên Thanh.
- Tham dự tập huấn Thông tư 27 về đánh giá HS nghiêm túc.

- Coi, chấm kiểm tra cuối kỳ I nghiêm túc, đúng kế hoạch.

- Hoàn thành dạy Kĩ năng sống chương trình của Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam. Tuần 17 bắt đầu thực hiện giảng dạy sách Bác Hồ và những bài học về đạo đức lối sống.
- Thực hiện nghiêm túc các Đề án dạy học Tiếng Anh, Kỹ năng sống, Tin học ngoại khóa cho HS.
- Dự kiến phân công GV dạy đối với lớp 2 từ năm học 2021-2022: Duyên, Lam, Hậu, A Ly, Hạnh 75, Đ Hiền, Biên, Hằng 78, M Hường, Trần Huyền
- Tham gia góp ý tài liệu giáo dục lịch sử địa phương, cử giáo viên cốt cán góp ý sách lớp 2.

- Câu lạc bộ Văn Toán kế hoạch 1 lần/tháng chưa thực hiện đúng kế hoạch.

c. Công tác tài chính-CSVC:

- Chỉ đạo thực hiện sử dụng hiệu quả CSVC, không để xảy ra lãng phí. Tiến hành kiểm kê CSVC cuối năm vào 31/12 theo kế hoạch đã phân công.
- Thực hiện chi tiêu đúng nguyên tắc tài chính và các quy định hiện hành. Hoàn thiện các hồ sơ quyết toán năm 2020. 

- Đã giải quyết thanh toán thừa giờ, dạy TD ngoài trời, dạy trẻ khuyết tật,... đảm bảo chế độ chính sách cho CBGVNV, HS đầy đủ. Yêu cầu các đc GV từ tháng 01 làm phiếu báo tiết thừa giờ theo tháng. Quy định nộp phiếu báo thừa giờ vào ngày 05 tháng liền sau. Yêu cầu đ/c Quyên ghi sổ đầy đủ, kiểm tra kỹ càng. Cuối kỳ sẽ tổng hợp và Kế toán làm thanh toán cho các đc.

- Thực hiện nghiêm túc kế hoạch thu chi các khoản thu thỏa thuận, tự nguyện.
- Tiến hành thu tiền qua tài khoản. Được sự phối hợp của PHHS, GVCN, kế toán, Thủ quỹ nên đạt 100% thực hiện chuyển khoản không dùng tiền mặt theo đúng CT Thủ tướng và công văn chỉ đạo các cấp. Yêu cầu GVCN và KT, TQ rút kinh nghiệm nhẹ nhàng, khéo léo vận động, thực hiện tốt hơn nữa việc hỗ trợ giúp đỡ, hướng dẫn PHHS.

Tránh tình trạng để phụ huynh bức xúc. Vận động, khuyến khích, không bắt buộc, có thể đa dạng các ngân hàng. Với các ông bà cao tuổi, những người không có tài khoản GVCN, bộ phận tài vụ nhà trường hỗ trợ, chuyển giúp hoặc ra trực tiếp ngân hàng nộp tiền. GV cần giải thích, tuyên truyền rõ tới PHHS. Đv bộ phận tài vụ, để thuận tiện cho công việc của mình thì cần chủ động nộp tiền vào tài khoản để khi có PHHS nhờ chuyển giúp thì có tiền để chuyển. Còn không có thì thu tiền mặt. 

- Thực hiện nghiêm túc nội dung 3 công khai theo Thông tư 36 của Bộ GD&ĐT, TT 61 của BTC.
- Sử dụng hiệu quả CSVC, tài sản. Không để xảy ra lãng phí. Quan tâm sửa chữa kịp thời tài sản, CSVC.

d. Công tác Y tế học đường:

- Thực hiện nghiêm túc phối hợp, giám sát kiểm thực 3 bước, lưu hủy mẫu thức ăn theo quy định.

- Thực hiện nghiêm túc đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm trong nhà trường.

- Công tác vệ sinh học đường đã kiểm tra, nhắc nhở song chưa thường xuyên, đôi khi còn bẩn. 
- Thực hiện chăm sóc sức khỏe cho HS trường tốt.

- Thực hiện nghiêm công tác vệ sinh, các biện pháp phòng dịch bệnh: Covid 19, thủy đậu,...

- Hoàn thành thu nộp BHYT học sinh 6 tháng đầu năm 2021. Đạt 100% học sinh tham gia.

e. Công tác Đội – HĐNGLL:

- Duy trì hoạt động Đội và Sao nhi theo hướng dẫn của HĐĐ TP.

- Tổ chức TD đầu giờ, giữa giờ đúng quy định.

- Duy trì hiệu quả mô hình Đội tự quản ATGT cổng trường, Đội Cờ đỏ.
- Tăng cường tuyên truyền giáo dục ATGT, phòng chống TNTT, bạo lực học đường, đuối nước,...

- Tổ chức sinh hoạt giờ chào cờ theo hướng đổi mới đúng quy định.

- Tổ chức kết nạp 105 đội viên vào đội; dâng hương, chăm sóc, dọn vệ sinh đài 
tưởng niệm các liệt sĩ phường QT. 
- Tổ chức ngoại khóa Vui Noel cho HS toàn trường.

- Tập luyện tích cực chuẩn bị thi Bóng đá cấp thành phố.
- Dàn dựng chương trình thi hát quốc ca tại địa chỉ đỏ “Em yêu Tổ quốc Việt Nam”.

- 03 HS được chọn tham gia thi hùng biện Tiếng Anh cấp tỉnh.

- Công ty TNHH Tân Nga tặng 07 áo chống gù cho HSKT.

- Các GVNV được phân công đi trang điểm, quản lý HS tham gia các hoạt động văn nghệ cần nghiêm túc hơn. Một số đc đi muộn, 1 số còn vắng vô lý do.

g. Công tác kiểm tra nội bộ - thi đua – khen thưởng:

- Kiểm tra GVNV theo đúng kế hoạch đã xây dựng. Kết quả: 


Tốt: Công tác Văn thư – Hành chính, công tác Học sinh- Ngoại khóa, bán trú, triển khai chương trình SGK mới, KTTD Phó hiệu trưởng, Hằng 78, Yến, Chấp hành quy định dạy thêm.

Khá: Công tác Đoàn đội, KTTD đ/c Mỹ Linh, Thu, Vân Anh, Hạnh 75, N Mai, N Thanh.

- 03 Đ/c đạt GVG cấp tỉnh, 01 đ/c Lam đạt Xuất sắc.   

- Trường được chọn để đặt điểm thi GVG tỉnh với lớp 1. Các giám khảo và thí sinh về dự thi nhìn chung đa số đánh giá cao về sự phối hợp giúp đỡ của GV trường. Tuy nhiên, có lớp HS nghịch, nói chuyện, không hợp tác.              

- Tích cực tham gia các hoạt động phong trào thi đua do cấp trên và nhà trường phát động.

* Xếp loại thi đua tháng 12:

- Giáo viên:

+ Không xếp loại: N Lan, Lành do nghỉ Thai sản

+ Xếp loại A: Tất cả các đ/c còn lại.

· Lớp: 31/31 lớp xếp loại A.

h. Công tác khác:

- Hoàn thành xây dựng kế hoạch chiến lược phát triển nhà trường giai đoạn 2021-2025, xin ý kiến tập thể CBGVNV, CMHS nhà trường, báo cáo Phòng GD&ĐT.

- 100% CBGVNV thực hiện nghiêm túc chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước, các quy định của ngành, trường, các quy tắc văn hóa ứng xử. Thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ; không dạy thêm trái quy định, thực hiện nghiêm túc Luật giao thông; Tổ chức quán triệt, ký cam kết toàn thể CBGVNV, HS không buôn bán, vận chuyển, đốt pháo và thả đèn trời,…
- Tham gia các chương trình ủng hộ do ngành và địa phương phát động.
- Thực hiện nghiêm túc kế hoạch PCCC trong cơ quan. 

- Duy trì tổ chức bán trú cho học sinh có nền nếp, chất lượng.

- Thực hiện nghiêm túc quy chế hoạt động cổng thông tin điện tử của trường.

- Tuyên truyền thực hiện tốt giáo dục kỹ năng sống cho học sinh, phòng chống dịch bệnh, thực hiện các quy định ATGT, phòng chống tai nạn thương tích...
- Bảo vệ, chăm sóc cây xanh, cây cảnh và giữ trường lớp luôn sạch đẹp. 
- Cập nhật các phần mềm SMAS, EPMIS, CSDL,... theo quy định.

II. Nhiệm vụ công tác tháng 01-02/2021
1. Nền nếp:
a. Học sinh:

- Các lớp thực hiện duy trì sĩ số học sinh nhà trường giao. 

- Thường xuyên nhắc nhở HS ý thức thực hiện nội quy trường, lớp, tiết kiệm điện, nước, bảo vệ cây xanh. 

- Nhắc nhở HS đi học đầy đủ, đúng giờ. Quán triệt HS không đi học sớm cả sáng lẫn chiều.

- Trang phục gọn gàng, đảm bảo sức khỏe.
- Quán triệt HS không ăn quà vặt, vứt rác ra lớp, ra sân trường, cổng trường. 

- Sắp xếp bàn ghế, trang thiết bị trong lớp học luôn ngay ngắn, gọn gàng.

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc nền nếp xếp hàng ra vào lớp, chuyển tiết đi học bộ môn, xếp hàng ra về. 

b. Giáo viên:

- CB, GV, NV tiếp tục thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công 
vụ. Nghiêm cấm đánh, chửi, lăng mạ, xúc phạm, phạt HS dưới mọi hình thức.

- Không ngừng rèn luyện tu dưỡng đạo đức lối sống, hành xử đảm bảo quy định đạo đức nhà giáo, quy tắc ứng xử và chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp.

- Yêu cầu CBGVNV khi ra vào trường tắt máy, dắt xe, không ngồi trên xe đi vào trường khi có HS.

3. Chuyên môn: Thi đua dạy tốt - Học tốt chào mừng kỷ niệm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam

- Thực hiện nghiêm túc, đúng chương trình, thời khóa biểu từ tuần 18-22. Không cắt xén, dồn ghép chương trình, không bỏ giờ bỏ tiết.

- Ngày 08/01/2021: Hoàn thành chương trình giảng dạy và học tập học kỳ I. 

- Ngày 11/01/2021: Bắt đầu chương trình học kỳ II.

- Thi đua dạy tốt - học tốt chào mừng ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam.

- Tiếp tục thực hiện tốt việc đánh giá học sinh theo quy định.

- Tích cực học tập bồi dưỡng theo kế hoạch BDTX đã xây dựng.

- Tiếp tục kiểm tra GVNV thực hiện nhiệm vụ theo kế hoạch kiểm tra nội bộ đã xây dựng.

- Chỉ đạo tổ chức chuyên đề: Đạo đức cấp tổ lớp 1; cấp liên tổ dạy học trải nghiệm- sử dụng phòng học Robotics lớp 4; chuyên đề dạy Kỹ năng sống ngoại khóa, chuyên đề Toán lớp 2 cấp trường vào tiết 8 ngày 22/01.

- Tham dự chuyên đề cụm lớp 1 tại TH Phương Đông B vào 13h30 ngày 08/01: Đc Linh, Quyên, GVCN lớp 1.

8h30 ngày 12/01: Tập huấn Thi Robot tại trường. Đc Vân Thương tham gia. Phân công Hương Lan dạy KNS thay Vân Thương.
- Tham gia thi lắp ráp Robot cấp TP tại THCS Trần Quốc Toản vào 8h ngày 29/01. Giao Tổ 4,5 dạy thay đ/c Vân Thương các buổi chiều để ôn luyện cho HS.

- Tổ chức Sơ kết học kỳ I vào sáng 11/01/2021.

- Chỉ đạo dạy bù nghỉ Tết Dương lịch và nghỉ chấm kiểm tra vào các tiết luyện và thực hành kiến thức, tiết 8 trong tuần.

- 2 đ/c PHT  chỉ đạo các lớp căn cứ kết quả kiểm tra cuối kỳ I và quá trình học 
tập của học sinh trong kỳ I, lập danh sách các học sinh chưa đọc thông, viết thạo, chưa hoàn thành chương trình môn học, xây dựng kế hoạch chỉ đạo bồi dưỡng, GV có kế hoạch bồi dưỡng, phụ đạo cho học sinh. Phấn đấu cuối năm 100% HS đọc thông viết thạo, không có học sinh ngồi nhầm lớp. 

- Các đ/c Phó Hiệu trưởng làm báo cáo tổng hợp theo các mảng công tác được 
phân công nộp Hiệu trưởng trước ngày 10/01/2020 để làm báo cáo sơ kết học kỳ I (Từng công việc yêu cầu có số liệu cụ thể).
- Các đ/c Phó HT, TPT Đội, Kế toán, Y tế rà soát công tác của mình, hoàn tất hồ sơ, sổ sách, chứng từ; yêu cầu của cấp trên phải làm báo cáo gì thì tự chủ động hoàn thành đúng lịch quy định.
- GV dạy TD tổ chức kiểm tra, đánh giá thể lực học sinh toàn trường trong tuần 18.
- Nghỉ tết Nguyên đán  từ 08/02 (27/12 âm lịch)-hết 21/02 (mùng 10 Tết). Ngày 22/02 (11 Tết) đi học, ăn ngủ bán trú bình thường. Hoàn thành tuần 22 trước khi nghỉ Tết. 

- Ngày 21/02: Học, ăn ngủ bán trú bình thường. Bắt đầu tuần 23. Giao các đ/c PHT chỉ đạo, kiểm tra.

- Yêu cầu PHT Quyên kiểm tra cập nhật kết quả kiểm tra, đánh giá cuối kỳ I trên SMAS đầy đủ, các PHT kiểm tra, ký và đóng dấu.

- Tiếp tục thực hiện các nội dung theo đề án đã được Phòng GDĐT thẩm định và phê duyệt: dạy tiếng Anh tăng cường có yếu tố người nước ngoài, dạy học Tin học đối với lớp 3,4,5 và dạy Kĩ năng sống ngoài giờ chính khóa. Yêu cầu các đc PHT và GV dạy Tiếng Anh, Tin học, KNS ngoại khóa có trách nhiệm quản lý học sinh, quản lý sĩ số hàng ngày. 
- Từ tuần sau, thực hiện theo thời khóa biểu mới. Phân công đ/c A Ly dạy KNS ngoại khóa thay đc Hằng 80.

3. Công tác Đội – hoạt động ngoài giờ

- Tiếp tục duy trì nền nếp hoạt động giữa giờ, đầu giờ. Tổ chức tốt hơn các hoạt động Đội.

- Duy trì hiệu quả mô hình Đội tự quản ATGT cổng trường, Đội Cờ đỏ.
- Tổ chức câu lạc bộ Tiếng Anh lớp 1,2, Giao tổ Tiếng Anh. Đc Hoa phụ trách chính; câu lạc bộ Toán Tiếng Việt lớp 3,4,5. Đc B Thủy chỉ đạo, kiểm tra.

- 14h ngày 01/2: Lâm Trang đi họp chuyên môn và kiểm tra hồ sơ vận động viên Điền kinh. GVCN 5A6, 5A4 dạy thay đ/c Trang. 

- Từ 03/02-05/02: HS thi điền kinh cấp TP. Đc Lâm Trang phụ trách. GVCN dạy thay đ/c Trang theo lịch thi đấu.
- Ngày 03/02/2021: Tổ chức chương trình “Tết ấm yêu thương” tặng quà các học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn đón Tết. Đ/c B Thủy xây dựng kế hoạch triển khai. Các PHT chỉ đạo dạy bù đủ chương trình.

4. Công tác y tế học đường

- Tiếp tục chăm sóc sức khỏe học sinh tại trường.

- Tiếp tục tuyên truyền và thực hiện nghiêm các biện pháp phòng chống dịch bệnh.
- Tiếp tục đảm bảo vệ sinh ATTP, đảm bảo vệ sinh môi trường. Thường xuyên kiểm tra vệ sinh, nhắc nhở kịp thời.
- Duy trì tốt công tác chăm sóc bán trú. 
5. Cơ sở vật chất – tài chính

- Tổng hợp quyết toán ngân sách, đối chiếu và khóa sổ kế toán năm 2020. Phân khai, lập kế hoạch sử dụng ngân sách năm 2021. 
- Thực hiện các nội dung công khai theo quy định: Đc Nên

+) Công khai theo thông tư 36: công khai kết quả KTĐK HKI.

+) Công khai theo thông tư 61: công khai quyết toán thu chi các khoản học kỳ I, dự toán thu chi kỳ II...

+ Công khai các khoản thu trong tháng 01/2021, thời gian thu: Từ ngày 07/01-12/01/2021, cụ thể:
	Nội dung thu
	Lớp 1
	Lớp 2
	Lớp 3
	Lớp 4
	Lớp 5
	Ghi chú

	Bán trú/tháng (nếu có)
	Ăn (16 buổi)
	320,000 
	320,000 
	320,000 
	320,000 
	320,000 
	Nếu ăn BT 4 buổi/tuần

	
	Ăn  (20 buổi)
	 
	400,000 
	400,000 
	400,000 
	400,000 
	Nếu ăn BT 5 buổi/tuần

	
	Phụ phí
	82,000 
	82,000 
	82,000 
	82,000 
	82,000 
	Nếu ăn BT 4 buổi/tuần

	
	
	 
	100,000 
	100,000 
	100,000 
	100,000 
	Nếu ăn BT 5 buổi/tuần

	Vệ sinh/tháng
	10,000 
	10,000 
	10,000 
	10,000 
	10,000 
	 

	Tiếng Anh ngoại khóa/tháng (nếu có)
	50,000 
	70,000 
	140,000 
	140,000 
	140,000 
	 

	Kỹ năng sống ngoại khóa/tháng (nếu có)
	60,000 
	60,000 
	60,000 
	60,000 
	60,000 
	 

	Tổng tháng 12
	522,000 
	542,000 
	612,000 
	612,000 
	612,000 
	Nếu ăn BT 4 buổi/tuần

	
	 
	640,000 
	710,000 
	710,000 
	710,000 
	Nếu ăn BT 5 buổi/tuần


- Tăng cường công tác quản lý, sử dụng và bảo quản tài sản công; cập nhật theo dõi tài sản theo đúng quy định. Xây dựng quy chế sử dụng và bảo quản tài sản năm 2021 xong trước ngày 20/01/2021: Đc Nên.
- Đ/c Thủy PHT chỉ đạo lập biên bản bàn giao CSVC trước và sau khi nghỉ Tết. Thực hiện niêm phong sau khi bàn giao nghiêm túc.
- Tổng vệ sinh, sắp xếp gọn gàng, tắt cầu dao điện trước khi niêm phong nghỉ Tết.
- Toàn bộ kinh phí tiết kiệm được phục vụ chi thu nhập tăng thêm cho CBGVNV trường. 

- Các nguồn thu - chi ngoài ngân sách yêu cầu thanh quyết toán khóa sổ năm 2020, đối chiếu số dư tại Kho bạc, ngân hàng để nộp về Phòng GD&ĐT.
- Gửi dự thảo Nghị quyết HĐND tỉnh, Tờ trình UBND tỉnh về các khoản thu để PH nghiên cứu, góp ý kiến trong ngày họp CMHS. Tổng hợp gửi về đ/c Nên trước ngày 12/01/2021 để tổng hợp báo cáo PGD&ĐT.

6. Công tác kiểm tra nội bộ - thi đua khen thưởng:

- Tiếp tục kiểm tra GVNV thực hiện nhiệm vụ theo kế hoạch kiểm tra nội bộ đã xây dựng.
- Tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua.

- Chuẩn bị, hướng dẫn, tập luyện cho 03 HS Thi Hùng biện Tiếng Anh cấp Tỉnh: Giao đ/c Lan TPT và Tổ Tiếng Anh.

- Gửi video dự thi hát Quốc ca tại địa chỉ đỏ “Em yêu Tổ quốc Việt Nam”.

- Tập luyện chuẩn bị thi Điền kinh , bóng đá cấp thành phố: Đc Lâm Trang.
- Đc B Thủy tham mưu kế hoạch thực hiện phong trào thi đua đổi mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập giai đoạn 2020-2025 xong trước ngày 15/01/2021.
- 16h30 ngày 08/01/2021: Họp Ban thi đua cuối kỳ I, đề ra phương hướng thi đua trong học kỳ II, thống nhất nội dung họp CMHS kỳ I. Thành phần: BGH, TPT, GVCN, Công đoàn, các Tổ trưởng chuyên môn và văn phòng, Kế toán, Thủ quỹ. Giao đ/c B Thủy tổng hợp thi đua từ các tổ. 

7. Công tác khác
- Tiếp tục quán triệt thực hiện nghiêm túc chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước, các quy định của ngành, trường. Thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ; không dạy thêm trái quy định, thực hiện nghiêm túc quy tắc văn hóa ứng xử trong nhà trường.


- Quán triệt, tuyên truyền về thực hiện nghiêm túc các quy định chuẩn bị Đại hội đại biểu Đảng toàn quốc.

- Đ/c Thủy PHT tham mưu thành lập Ban thường trực Tết Nguyên đán và dự thảo phân công trực trong dịp nghỉ Tết.
- Bảo vệ, chăm sóc cây xanh, cây cảnh và giữ trường lớp luôn sạch đẹp. 
- Thực hiện nghiêm túc các nội dung tuyên truyền, cam kết về ATGT, vệ sinh ATTP, PCCC, đảm bảo an ninh trật tự trường học, thực hiện nghiêm túc Nghị định số 36/2009/NĐ-CP của Chính phủ về quản lý, sử dụng pháo, đèn trời, Phòng chống bạo 
lực học đường, đảm bảo an toàn, phòng chống rét cho HS… 

- ATGT: Tiếp tục thực hiện nghiêm túc, chú ý tuyên truyền nhắc nhở phụ huynh đỗ xe đúng nơi quy định. GV trả cổng sau nhắc nhở HS không chảy nhảy nô đùa, ngồi bệt xuống rất bụi bẩn.

- Giao đ/c B Thủy rà soát, hoàn thiện hồ sơ theo kiến nghị của Đoàn kiểm tra 

công tác PCCC. Về CSVC phục vụ công tác PCCC, giao đ/c B Thủy và Nên KT đầu năm 2021 tham mưu tiến hành trang bị theo kiến nghị của Đoàn.

- Tiếp tục duy trì tổ chức bán trú cho học sinh có nền nếp, chất lượng. Các đc chăm sóc bán trú cần có tinh thần trách nhiệm cao hơn nữa. 

- Tiếp tục rà soát, cập nhật thông tin trên Hệ thống cơ sở dữ liệu ngành (tại địa chỉ: http://csdl .moet.gov.vn), trên phần mềm quản lý trường học (tại địa chỉ http://qlth.quangninh.edu.vn) và thông tin trên trang Web của trường, cập nhật thông tin lý lịch cá nhân vào phần mềm quản lý viên chức, ...
- Ngày 10/01/2021: Họp CMHS cuối kỳ 1: 8h Họp BĐDCMHS trường. Thành phần: BGH, BĐDCMHS 31 lớp, KT, GVCN 31 lớp. Đ/c B Thủy đánh giấy mời. 10h: Họp CMHS khối lớp 1,2,3; 14h00: Họp CMHS khối lớp 4,5.
- Phòng GD&ĐT kiểm tra đột xuất các nhà trường đặc biệt dịp trước và sau nghỉ Tết Dương lịch, Tết Nguyên đán.

Trên đây là đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 12/2020 và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 01/2021. Yêu cầu các CBGVNV nhà trường đoàn kết, phối hợp chặt chẽ để hoàn thành tốt nhiệm vụ được phân công. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc cần kịp thời báo cáo với Lãnh đạo nhà trường để có ý kiến chỉ đạo giải quyết./.
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