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THÔNG BÁO
Kết luận Họp hội đồng tháng 10/2020



Ngày 31/10/2020, Trường Tiểu học Lê Lợi tổ chức Họp hội đồng nhà trường (gồm: Hiệu trưởng, các Phó hiệu trưởng, Chủ tịch công đoàn, cùng toàn thể CBGVNV nhà trường 52/56, vắng 04: Hồng BP; BThắm, Lan TPT ốm, Lành TS) nhằm đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 10/2020, đồng thời triển khai các nhiệm vụ trọng tâm tháng 11/2020. Sau khi nghe các ý kiến thảo luận, đồng chí Hiệu trưởng kết luận:

I. Đánh giá công tác tháng 10 năm 2020
a. Báo cáo sỹ số:

	LỚP
	SS
	BÁN TRÚ
	TIẾNG ANH NK (đóng phí)
	MIỄN
	KNS 
	MIỄN
	TIN HỌC (đóng phí)
	MIỄN

	
	
	
	
	
	(đóng phí)
	
	
	

	1A1
	39
	36
	38
	1
	38
	1
	 
	 

	1A2
	43
	37
	38
	5
	38
	0
	 
	 

	1A3
	43
	39
	42
	1
	42
	0
	 
	 

	1A4
	39
	33
	39
	0
	39
	0
	 
	 

	1A5
	38
	36
	37
	0
	33
	0
	 
	 

	1A6
	37
	36
	34
	3
	31
	3
	 
	 

	Tổng K1
	239
	217
	228
	10
	221
	4
	 
	 

	2A1
	46
	41
	44
	0
	43
	0
	 
	 

	2A2
	48
	43
	46
	0
	46
	0
	 
	 

	2A3
	44
	36
	32
	0
	32
	0
	 
	 

	2A4
	45
	45
	44
	0
	44
	0
	 
	 

	2A5
	46
	42
	45
	1
	45
	1
	 
	 

	2A6
	50
	39
	46
	0
	46
	0
	 
	 

	Tổng K2
	279
	246
	257
	1
	256
	1
	 
	 

	3A1
	46
	43
	42
	0
	44
	0
	 
	 

	3A2
	42
	41
	42
	0
	42
	0
	 
	 

	3A3
	50
	43
	44
	0
	40
	0
	 
	 

	3A4
	46
	36
	23
	1
	23
	1
	 
	 

	3A5
	44
	37
	32
	1
	32
	1
	 
	 

	3A6
	44
	37
	41
	0
	40
	0
	 
	 

	3A7
	41
	40
	35
	2
	35
	2
	 
	 

	LỚP
	SS
	BÁN TRÚ
	TIẾNG ANH NK (đóng phí)
	MIỄN
	KNS
	MIỄN
	TIN HỌC (đóng phí)
	MIỄN

	Tổng K3
	313
	277
	259
	4
	256
	4
	 
	 

	4A1
	38
	30
	36
	2
	36
	2
	36
	2

	4A2
	50
	45
	37
	0
	33
	0
	47
	0

	4A3
	45
	39
	44
	0
	44
	0
	44
	0

	4A4
	43
	41
	36
	0
	40
	0
	43
	0

	4A5
	44
	38
	20
	0
	27
	0
	42
	0

	4A6
	40
	32
	26
	1
	39
	1
	39
	1

	Tổng K4
	260
	225
	199
	3
	219
	3
	251
	3

	5A1
	42
	36
	5
	0
	40
	1
	40
	1

	5A2
	41
	28
	9
	1
	39
	1
	39
	1

	5A3
	42
	33
	0
	0
	36
	0
	40
	0

	5A4
	38
	31
	11
	1
	35
	1
	37
	1

	5A5
	45
	41
	8
	0
	37
	1
	41
	1

	5A6
	48
	43
	15
	0
	44
	0
	44
	0

	Tổng K5
	256
	212
	48
	2
	231
	4
	241
	4

	Tổng toàn trường
	1347
	1177
	991
	20
	1183
	16
	492
	7


b. Đánh giá công tác tháng 10/2020

a. Nền nếp:

* Học sinh:

- Duy trì khá tốt thực hiện nội quy nhà trường song: xếp hàng ra vào lớp, xếp hàng học bộ môn và đặc biệt ra về, các lớp còn ồn, còn chạy lộn xộn, không theo hàng.
- Bàn ghế trong lớp xộc xệch, học sinh chưa có ý thức giữ gìn của công. Dụng cụ vệ sinh lớp, hót rác, chổi, cây lau nhà, thùng rác chưa gọn gàng. Giao đ/c B Thủy chỉ đạo bảo vệ, GVCN làm móc treo ở cuối các hành lang lớp học, dán tên lớp vào dụng cụ trực nhật và treo gọn gàng, không để trong lớp, không để trước cửa lớp. Các chậu rửa, thùng nước lau nhà phải đổ sau mỗi lần lau để đảm bảo vệ sinh.

- Vệ sinh trước cửa lớp một số lớp còn bẩn, rác trong các bồn cây nhiều. Vệ sinh trong lớp học đặc biệt cuối giờ rất bẩn, ỷ lại có cô vệ sinh nên xé, bầy giấy rác bừa bãi, GV bộ môn dạy tiết cuối không quan tâm nhắc nhở HS: 5A5, 5A6, 3A2, 2A1, 2A2, 2A3. Có lớp buổi trưa ăn cơm xong không lau chùi. Các lớp còn lại nhiều lớp khá sạch sẽ: K1, 4A6, 3A6, 4A2, 4A1, 4A3, 5A3, 3A1, 3A3, 3A4…

- Kỹ năng chào hỏi thầy cô của HS có tiến bộ.

- Ý thức thực hiện ATGT tốt. 

- HS còn hiện tượng bắt nạt, đẩy ngã, trấn lột dây chuyền của HS lớp 3A4 ngay ở cầu thang. Yêu cầu GV tăng cường công tác giáo dục, nhắc nhở, quán triệt học sinh đồng thời quan tâm giáo dục KNS cho HS trong các tình huống.

- Có lớp vẫn còn tổ chức sinh nhật tại lớp.

* Giáo viên:

- Nhìn chung CBGVNV thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ. Nhiều đ/c quên không đeo thẻ, sử dụng điện thoại khi lên lớp (có GV 7h40 vẫn lướt điện thoại), trống vào lớp còn kề cà, chưa khẩn trương vào lớp, một số GV trang phục và giày dép chưa phù hợp, còn đi dép lê. Yêu cầu GVCN thống nhất với PHHS báo ăn cho HS trước 7h30. Từ 7h30, GV lên lớp, không được sử dụng điện thoại nên nếu báo sau 7h30, GVCN không cập nhật được, Kế toán đã tổng hợp, báo suất cho công ty, PHHS vẫn phải trả tiền.

- Tiết cuối GV cho HS ra về sớm hơn thời gian quy định: tiết 4 buổi chiều là 16h40 tan, nhưng 16h30 đã cho về, GV để HS tự về, không ra cổng hoặc xuống muộn để quản lý các HS PH chưa đón.

- Trông trưa bán trú có đ/c 13h15 đã ra về, mà 13h30 HS mới là giờ thức dậy của HS.

- GV trực ban nhiều đ/c chưa thực hiện nghiêm túc việc theo dõi, quản lý, nhắc nhở HS thực hiện nội quy nhà trường.

- Một số GV trong giờ dạy còn làm việc riêng, để lớp mất trật tự, nói chuyện tự do, có đ/c trong giờ dạy còn bỏ lớp sang lớp khác trao đổi.

- Vệ sinh các phòng chờ GV bẩn, không lau chùi, nhà vệ sinh không đánh rửa, nhà vệ sinh tầng 3 đổ vật cứng xuống, gây tắc suốt từ đầu năm, không thông được.

b. Công tác chuyên môn:

- Thực hiện đúng chương trình, thời khóa biểu tuần 5-8.
- GV thực hiện soạn giảng nghiêm túc, up bài, lên báo giảng đúng quy định. Một số đ/c còn chậm.

- Việc rà soát, sắp xếp bài học theo chủ đề, xây dựng Kế hoạch Chương trình môn học còn nhầm, sai chương trình, có tổ còn quên, để thiếu nội dung ghép, PHT phụ trách không duyệt kỹ, để đến tuần 8 đi vào thực hiện mới phát hiện. Không yêu cầu làm lại môn Tiếng Việt lớp 5 của học kỳ I. Cần rút kinh nghiệm. 
- Ra đề, tổ chức coi, chấm kiểm tra giữa kỳ I nghiêm túc, đúng quy chế. 

- Tổ chức chuyên đề đúng kế hoạch:

+ Cấp tổ: NT Âm nhạc 1, TĐ-KC 2-3, LTVC 4-5

+ Cấp trường: Tiếng Việt 1 
- Tham dự nghiêm túc chuyên đề Xây dựng kế hoạch dạy học phân môn Luyện từ và câu lớp 3 theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất cho học sinh cấp thành phố tại trường Trần Phú. 
- Thực hiện nghiêm túc lồng ghép các nội dung giáo dục, triển khai dạy học sách An toàn giao thông theo kế hoạch nghiêm túc.
- Tổ chức thao giảng đúng kế hoạch. Kết quả: Tổng số GV tham gia thao giảng: 43 đ/c. Tốt:  19 tiết; Khá: 23 tiết;  TB: 01 tiết.  Qua dự giờ kết hợp kiểm tra, đánh giá:
+ Một số đ/c vững vàng, nghiệp vụ sư phạm tốt, có ý thức, quan tâm rèn rũa, giảng dạy và chăm sóc học sinh tốt.

+  Một số đ/c kỹ năng sư phạm còn hạn chế, trống tiết chưa chịu khó dự giờ học hỏi, chuẩn bị bài chưa chu đáo, chưa chú ý rèn kỹ năng học tập cho học sinh: Học sinh trả lời, đọc bài còn nhỏ, chữ viết còn xấu, tư thế ngồi học, tư thế đứng đọc chưa đúng. Đồ dùng ngăn bàn lộn xộn. Một số HS trong lớp không tập trung, giáo viên chưa bao quát hết học sinh, có HS như ngồi bên ngoài lớp học, GV không hề quan tâm đến. GV tổ chức các hoạt động dạy học chưa linh hoạt, hiệu quả bài giảng chưa cao, trình bày bảng chưa khoa học, chữ viết bảng còn chưa đẹp. Phân bố thời gian chưa khoa học, còn quá giờ. Đánh giá, nhận xét, chấm chữa bài học sinh còn hạn chế. Việc sử dụng đồ dùng trong dạy học còn ít, khả năng sử dụng ứng dụng công nghệ thông tin còn chưa thành thạo. Nhận xét, tuyên dương, khuyến khích học sinh trong giờ học chưa thường xuyên.
- Giáo án:

                    + Bài soạn của một số đ/c GV còn sơ sài.

                    + Mục tiêu cho HSKT chưa phù hợp với nhận thức thực tế. Hoạt động học của HS chưa khớp với mục tiêu đã đề ra.

                    - Hồ sơ GV (sổ chủ nhiệm): Kế hoạch tháng trong sổ chủ nhiệm của một số đồng chí còn sơ sài, chưa đầy đủ nội dung các công việc đã triển khai cho HS theo thực tế trong tháng (ATGT, tổ chức trung thu, hoạt động ngoài giờ, các phong trào triển khai bổ sung....)

                     - Hồ sơ tổ: Thể thức trình bày chưa khoa học.

- SHCM tổ vẫn còn ND cũ: Đưa bài lên trang trường học kết nối. Giáo án, SHCM, sổ chủ nhiệm, kế hoạch cá nhân up lên drive còn chậm, chưa đầy đủ, nhiều đ/c còn thiếu, nội dung còn sơ sài, chưa sát nhiệm vụ năm học. 

* Về thực hiện BDTX


* Ưu điểm

- Tất cả giáo viên trong nhà trường đã thực hiện học Modul 1 về thực hiện chương trình GDPT 2018.

 - Các tổ đã cho giáo viên đăng kí lựa chọn modul tự học theo Thông tư số 17/2019/TT-BGDĐT theo kế hoạch số 999/PGD&ĐT-GDTH ngày 16 tháng 9 năm 2020  của Phòng GD&ĐT về việc Bồi dưỡng thường xuyên giáo viên, cán bộ quản lý cấp  tiểu học. 


- Giáo viên đã xây dựng xong kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên đúng theo kế hoạch của nhà trường đã triển khai.
- GV lớp 1 tham gia khảo sát thực hiện CT SGK lớp 1 mới. SGD&ĐT bổ sung đ/c N Thủy là cốt cán CTGDPT 2018.

Tồn tại:  

- Vẫn còn giáo viên thực hiện học Modul 1 về thực hiện chương trình GDPT 2018 chưa đầy đủ, còn phải để cốt cán của PGD nhắc nhở.

- Kế hoạch chưa trình bày đúng theo thể thức văn bản.
* Về tổ chức triển khai các chương trình học ngoại khóa:

- Việc hướng dẫn PHHS làm đơn đăng ký học và lập danh sách cả GVCN, NV thu đơn và PHT phụ trách đều chưa rà soát kỹ càng để thiếu, thừa đơn, sai, thiếu thông tin, kẹp lộn xộn. Nhập thông tin báo cáo số HS học và xin miễn chưa chính xác.

- Tổ chức mô hình dạy học Tiếng Anh làm quen lớp 1,2 và Tin học lớp 4,5 và Kỹ năng sống cho HS toàn trường ngoài giờ chính khóa đã đi vào nền nếp, hiệu quả tốt, GV thực hiện nghiêm túc, nhiệt tình, HS hào hứng học tập tốt. Yêu cầu các đ/c PHT tăng cường công tác dự giờ, kiểm tra, rút kinh nghiệm, chỉ đạo thực hiện đầy đủ hệ thống hồ sơ, sổ sách: Lịch báo giảng, giáo án, PPCT, Sổ ghi đầu bài do nhà trường thiết lập, Biên bản dự giờ của PHT, BB dự giờ của nhóm/tổ chuyên môn đồng thời lưu hồ sơ, minh chứng phục vụ các đoàn kiểm tra. GV được phân công thực hiện giảng dạy các chương trình ngoại khóa cần nghiêm túc, nhiệt tình với học sinh. 
c. Công tác tài chính-CSVC-Công khai:
- Đảm bảo lương, chế độ, chính sách cho CBGVNV.

- Chỉ đạo thực hiện sử dụng hiệu quả CSVC, không để xảy ra lãng phí. 

- Thực hiện nghiêm túc các quy định tài chính hiện hành. Thực hiện nghiêm túc công khai thông báo các khoản thu đã được PGD&ĐT phê duyệt, dự toán các khoản thu chi năm học.

- Thực hiện nghiêm túc nội dung 3 công khai theo Thông tư 36/2017 của BGD&ĐT và TT 61/2017 của Bộ TC.
- Ngân sách Nhà nước sử dụng đến hết 10/2020: 

+ Tổng NSNN giao: 6.914.257.360đ

+ Tổng đã chi: 5.507.169.608đ

+ Còn lại: 1.407.087.752đ

Trong đó: Lương và các khoản đóng góp và KPKTC: 1.176.750.213đ

KP không tự chủ: 51.366.585đ

Chi khác: 178.970.954đ

d. Công tác Y tế học đường:

- Đã phun khử khuẩn, phun diệt muỗi toàn trường.
- Công tác vệ sinh kiểm tra, đôn đốc chưa thường xuyên nên các hành lang, cầu thang, cửa lớp, quạt trần, nhà vệ sinh học sinh, phòng chờ GV, các bồn rửa tay còn bẩn, mạng nhện nhiều. Đồ dùng, dụng cụ vệ sinh lớp, cây treo mũ, giá phơi khăn chưa gọn gàng. 
- Phối hợp với bên cung ứng suất ăn thực hiện nghiêm túc kiểm thực 3 bước, lưu hủy mẫu thức ăn theo quy định.

- Thực hiện nghiêm túc đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm trong nhà trường.

-  Phối hợp Trạm Y tế tổ chức tiêm phòng bạch hầu cho HS lớp 2, cho HS uống thuốc tẩy giun, khám sức khỏe đầu năm cho học sinh đúng kế hoạch.
- Công tác bán trú: đã vào nền nếp. Học sinh khi ăn còn nói chuyện, còn lộn xộn, đứng lên ngồi xuống, đi lại trong lớp. Khâu vệ sinh cá nhân cho học sinh trước và sau khi ăn còn hạn chế. GV chăm HS ăn còn quên đeo khẩu trang, găng tay và xóa bảng. Nhà trường đã cùng PHHS thường xuyên giám sát Hộ KD tất cả các khâu nhận thực phẩm, chế biến, chia suất. Qua giám sát cho thấy: Việc tổ chức nấu ăn bán trú của Hộ KD đảm bảo VSATTP, đảm bảo dinh dưỡng, khẩu phần ăn cho HS. Thực đơn phong phú, phù hợp khẩu vị HS.

e. Công tác Đội – HĐNGLL:

- Đã xây dựng nền nếp hoạt động giữa giờ. Trong thời gian hoạt động giữa giờ, HS còn mất trật tự.

- Tổ chức tốt Đại hội Liên đội.
- Tổ chức thành công Lễ khai mạc HKPĐ cấp trường. Việc tham gia của các lớp chưa chu đáo về trang phục cho HS.

- Chưa tổ chức Thi bóng bàn cấp trường vào 30, 31/10 theo kế hoạch do đ/c Trang đi tập huấn. 

- Duy trì mô hình Đội tự quản ATGT cổng trường, Đội Cờ đỏ. 
- Tổ chức Thi trang trí lớp học thân thiện: Một số lớp có sự đầu tư, tâm huyết của GV và PHHS: các lớp đạt giải cao (1A3, 1A4, 4A2, 2A6, 3A6, 5A3). Nhiều lớp chưa quan tâm, chưa có ý thức tham gia phong trào. Có lớp còn như chống đối, không tham gia, lớp học nhiều giấy rác, bàn ghế xộc xệch, quạt trần, cánh cửa bụi bẩn, mạng nhện, học sinh viết chửi bậy trên bảng lớp…: 5A5, 3A5, 2A3. Có lớp cuối giờ chiều, BGK chấm xong, PH đến mang cây về luôn.

g. Công tác kiểm tra nội bộ - thi đua – khen thưởng:

- Thực hiện kiểm tra theo đúng kế hoạch. Kết quả đạt được như sau:
+ Kiểm tra công tác bán trú: Khá

+ Kiểm tra hồ sơ tổ chuyên môn: Tốt

Sổ chủ nhiệm:  Khối 1,2,3: Khá; Khối 4,5: Tốt

+ Kiểm tra việc tuyên truyền, triển khai các Đề án ngoài giờ chính khóa: Khá

+ Kiểm tra công tác thu chi đầu năm: Tốt

+ Kiểm tra công tác dạy thêm học thêm: Tốt.

+ Kiểm tra toàn diện 8 đ/c:

Khá: Đ/c Nguyễn Thị Thoa

Tốt: Đ/c Phạm Thu Hằng, Đ/c Nguyễn Thị Duyên, Đ/c Phạm Hồng Hiên, Đ/c Nguyễn Thanh Lam

Trung bình: Đ/c Nguyễn Thị Lan 

- Triển khai công tác thi GV dạy giỏi cấp Tỉnh. Lựa chọn 03 đồng chí tham gia: Đ/c Hiên, Lam, Lâm Nhung.

* Công tác thi đua tháng: Toàn trường thi đua khá sôi nổi, tích cực. Căn cứ kết quả XL của tổ, của Đội, xếp loại như sau:

+ Lớp:

- Lớp xếp loại B: 3A2, 3A5, 5A1, 5A2, 5A5

- Lớp xếp loại A: Các lớp còn lại
+ Xếp loại thi đua GVNV:

· Loại B: N Lan, N Liên, B Thắm, Đ Thủy, N Thoa, M Linh, Vượng.

· Loại A: Các đc còn lại

h. Công tác khác:
- Hoàn thành công tác phổ cập năm 2020. Tồn tại: Một số nhóm điều tra phiếu phổ cập chưa đầy đủ. Rà soát phiếu chưa nghiêm túc nên phiếu thiếu nhiều thông tin. Viết phiếu còn gạch xóa.

- Tất cả giáo viên đã hoàn thành các thông tin trong phần mềm Smas và đã gửi báo cáo xong cho sở Giáo dục và Đào tạo. Tuy nhiên vẫn còn giáo viên cập nhập thông tin chậm để ảnh hưởng đến việc báo cáo với cấp trên.

- Bảo vệ, chăm sóc cây xanh, cây cảnh và giữ trường lớp luôn sạch đẹp. 
- Tiếp tục thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua, các quy định 
của Bộ GD và của Tỉnh, TP.

- Tích cực học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Nghiêm túc thực hiện các quy định về dạy thêm, học thêm; thực hiện nghiêm túc an toàn giao thông khu vực cổng trường,...

- Thực hiện nghiêm túc kế hoạch PCCC trong cơ quan.
- Duy trì nghiêm túc các hoạt động viết bài, đăng tin lên cổng TTĐT nhà trường.

II. Triển khai công tác tháng 11/2020
1. Nền nếp:
a. Học sinh:

- Thực hiện duy trì sĩ số học sinh nhà trường giao. 

- Nhắc nhở HS đi học đầy đủ, đúng giờ, trang phục gọn gàng, đội viên đeo khăn quàng đỏ đầy đủ.

- Thường xuyên nhắc nhở HS ý thức thực hiện nội quy trường, lớp, tiết kiệm điện, nước, bảo vệ cây xanh. 

- Quán triệt HS không ăn quà vặt, vứt rác ra lớp, ra sân trường, cổng trường. 

- Sắp xếp bàn ghế, trang thiết bị trong lớp học luôn ngay ngắn, gọn gàng.

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc nền nếp xếp hàng ra vào lớp, chuyển tiết đi học 

bộ môn, xếp hàng ra về.  

- Nghiêm cấm HS chui đầu qua khe lan can, trèo leo, bắt nạt bạn, bạo lực học đường. GVCN quán triệt nghiêm túc.

b. Giáo viên:

- CB, GV, NV tiếp tục thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ.  

- Yêu cầu GV khi lên lớp không ngồi làm việc riêng: viết sổ sách, soạn bài, chấm bài, sử dụng điện thoại. Phải đi lại bao quát, kèm cặp, hướng dẫn học sinh. 

Yêu cầu 2 đ/c Phó Hiệu trưởng, TPT Đội, GV trực ban tiếp tục thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ được phân công.  

2. Chuyên môn: Thi đua dạy tốt - Học tốt chào mừng kỷ niệm 38 năm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982-20/11/2020).
- Thực hiện đúng chương trình, TKB tuần 9 đến tuần 12. Không cắt xén, dồn ghép chương trình, không bỏ giờ bỏ tiết.
- Phát động thi đua lập thành tích chào mừng 38 năm ngày 20/11. 

- Yêu cầu thực hiện nghiêm túc thông tư 22 về đánh giá học sinh lớp 2-5, thông tư 27 về đánh giá học sinh với lớp 1. 

SHCM của tổ tháng 9, yêu cầu bổ sung nội dung:
1. Nghiên cứu về thông tư 27 của BGD về đánh giá học sinh, năm học 2020-2021 bắt đầu thực hiện đ/v lớp 1; 
2. Tìm hiểu về CTGDPT 2018, tổ trưởng giao nhiệm vụ cho GV nghiên cứu CTGDPT, chia sẻ, đề xuất các nội dung cần thảo luận. Yêu cầu 3 tổ chuyên môn đưa đầy đủ kế hoạch tổ và nghị quyết tổ, GV đưa cả KH chủ nhiệm lên drive.

3. Đối với GVCN tổ 1, cần đưa vào nội dung thảo luận trong tổ chuyên môn về trao đổi, rút kinh nghiệm việc thực hiện chương trình SGK lớp 1 mới trong tuần vừa qua; trao đổi, thảo luận về chương trình tuần tới xem có bài nào dài, khó, đề xuất giãn vần, giãn hoạt động xuống tiết luyện buổi chiều và phải đưa vào giáo án, thảo luận sâu vào phương pháp, hình thức tổ chức dạy học SGK lớp 1 mới với tất cả các môn.

Tháng 4, PGD về kiểm tra sẽ dự giờ 100% GV lớp 1 ở tất cả các bộ môn vì vậy cần quan tâm rèn HS kỹ năng học tập, nền nếp cho tốt.

- Yêu cầu GVNV cập nhật kết quả khám sức khỏe HS, điểm KTGKI (lớp 4,5) và nhận xét, đánh giá học sinh giữa kỳ I (toàn trường) vào SMAS và xuất sổ tổng hợp kết quả giáo dục HS để ký, đóng dấu. Yêu cầu hoàn thành trước ngày 06/11/2020.

- Yêu cầu chấm GKI nghiêm túc. GV cần quan tâm, kèm cặp những HS tiếp thu chậm, kỹ năng hạn chế. Không nặng về thành tích. HS nào quá yếu kém, cuối năm cần đánh giá đúng thực chất năng lực của HS.
- Tích cực học tập bồi dưỡng thường xuyên: Với GV: module GVPT-04; Với CBQL: module QLPT-01, QLPT-02 theo kế hoạch BDTX đã xây dựng. 

- Chỉ đạo tổ chức chuyên đề:

+ Cấp tổ: TNXH 2

- Tham gia xây dựng, tổ chức chuyển đề cấp cụm: Tiếng Việt, HĐTN lớp 1. Dự kiến tổ chức vào 13h30 ngày 13, 26/11. Trường phân công đ/c Trinh thực hiện 01 tiết dạy môn Tiếng Việt. Giao đ/c Quyên và GV tổ 1 tập trung thiết kế bài dạy, góp ý cho đ/c Trinh.
- Tham dự chuyên đề Tổ chức tiết Sinh hoạt lớp gắn với sinh hoạt theo chủ đề dần tiếp cận chương trình của hoạt động trải nghiệm cấp TP tại Kim Đồng vào 27/11. 
- Tiếp tục kiểm tra GVNV thực hiện nhiệm vụ theo kế hoạch đã xây dựng.

· Chỉ đạo tiếp tục dạy lồng ghép Kỹ năng sống vào tiết SHTT đối với lớp 2-5, và dạy vào 1 tiết buổi 2 đối với lớp 1.

- Các đ/c được phân công kèm cặp GV mới, yêu cầu quan tâm, nhiệt tình giúp đỡ, hướng dẫn cho GV tiến bộ. 

- Yêu cầu GV khi lên lớp phải có giáo án để trước mặt bàn, phải mang sổ chủ nhiệm, lịch báo giảng.

- Rèn nền nếp, kỹ năng cho HS, làm hồ sơ, soạn giáo án đến đâu cẩn thận, đầy đủ và khoa học luôn đến đấy để tháng 04/2021, PGD kiểm tra toàn diện.

- Yêu cầu các đc GVCN và GV BM bàn giao HS, hỗ trợ ổn định HS cho các đc GV dạy TA làm quen lớp 1,2, TA tăng cường 3,4,5, Tin học, Kỹ năng sống và bàn giao HS bán trú.

- Tiếp tục tổ chức thực hiện nghiêm túc các Đề án học ngoại khóa đã được PGD&ĐT phê duyệt. BGH tăng cường công tác kiểm tra, rút kinh nghiệm, tư vấn, góp ý. Bắt đầu từ ngày 02/11/2020, HS khối 3,4,5 đăng ký học TA ngoại khóa GV nước ngoài giảng dạy, bắt đầu học theo TKB mới. GVCN thông báo cụ thể để PHHS nắm được, đưa đón, quản lý con em. 

Đối với các HS tiết 1,2 học, tiết 3,4 không học các Đề án ngoại khóa, GVCN vận động PH cho con nghỉ cả luôn, vì thời gian này, HS tự chơi, tự về, nguy hiểm cho HS, không có người quản lý. Đối với HS nghỉ tiết 1,2; tiết 3,4 đến học, GV cần nhắc PH cho con đến đúng giờ. HS đến sớm, không có người quản lý, không an toàn cho HS. Giao đ/c B Thủy tham mưu giúp văn bản phối hợp về quản lý, đảm bảo an toàn cho HS trong thời gian học sinh nghỉ, không tham gia học ngoại khóa tại trường.

- Yêu cầu đ/c PHT phụ trách công tác ngoài giờ chủ động chỉ đạo xây dựng các kế hoạch và tổ chức các câu lạc bộ theo kế hoạch: Đá cầu, Bóng bàn, Cờ vua, Thể dục, Võ cổ truyền, Tiếng Anh, Tin học, Tiếng Việt, Toán. Yêu cầu có biên bản tổ chức lưu hồ sơ.

- Đối với các mô hình dạy học ngoại khóa TA làm quen lớp 1,2; TA tăng cường lớp 3,4,5; Tin học; Kỹ năng sống: Yêu cầu thực hiện nghiêm túc có giáo án, PPCT và việc ghi sổ đầu bài (TA lớp 1,2; TA 3,4,5, KNS); ghi Nhật ký phòng học bộ môn: Tin học, bộ môn Tiếng Anh, Âm nhạc, Mỹ thuật (chính khóa), phòng học trải nghiệm. Yêu cầu 2 đc PHT chỉ đạo thực hiện nghiêm túc. Yêu cầu đ/c Quyên thiết lập TKB phòng học bộ môn Âm nhạc, MT.

- Yêu cầu GVCN báo cáo số liệu HS tham gia các Đề án ngoại khóa về PHT trước ngày 15 hàng tháng. Nếu HS học 1,2 tuần, muốn xin nghỉ thì động viên PH cho con học hết tháng thì nghỉ để thuận trong công tác theo dõi sĩ số, thu nộp tiền học.

- Yêu cầu Tổ TA thực hiện nghiêm túc TKB tại phòng học BM TA, không để lãng phí CSVC được cấp.

- Bắt đầu từ tháng 11/2020, phân công đ/c Son phụ trách công tác Thư viện, đ/c Nên phụ trách Thiết bị, đ/c B Thủy phụ trách phòng học trải nghiệm. Yêu cầu các đ/c rà soát, sắp xếp, ghi phiếu, sổ mượn trả và nhật ký phòng học trải nghiệm đầy đủ. Quan tâm quán triệt HS bảo quản, giữ gìn thiết bị đồ dùng phòng trải nghiệm. Mất đồ dùng ở tiết lớp nào, lớp đó phải đền, vì có camera quay lại để xem được. Giao đ/c B Thủy kiểm tra đồng thời hướng dẫn, giúp đỡ đ/c Son, Nên hoàn thành nhiệm vụ.

- Học sinh học tại phòng trải nghiệm, GV cần hướng dẫn HS sắp xếp cặp sách, giày dép gọn gàng, giữ trật tự.

3. Công tác kiểm tra nội bộ; thi đua – khen thưởng:

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc kế hoạch kiểm tra nội bộ đã xây dựng.
- Hưởng ứng sôi nổi công tác thi đua trong tháng do Đội, nhà trường phát động.

- Các đ/c được PGD chọn cử thi GVG Tỉnh cần chuẩn bị tốt hồ sơ, báo cáo theo quy định. Các đc PHT và GV tổ hỗ trợ, góp ý xây dựng cho các đ/c tham gia dự thi được tốt.

- Thực hiện nghiêm túc việc bình bầu, xếp loại thi đua GVNV hàng tháng. 

- Tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua.
- Tiếp tục tích cực học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Thực hiện nghiêm túc Bộ Quy tắc ứng xử trên địa bàn tỉnh Quảng Ninh. Yêu cầu có nội dung này trong KH tổ, SHCM, KH cá nhân, Sổ chủ nhiệm.

- Hưởng ứng phong trào thi đua chào mừng 38 năm ngày Nhà giáo Việt Nam, đề nghị các lớp huy động sự vào cuộc của các bậc PHHS để tập luyện đầu tư cho tiết mục thi văn nghệ đặc sắc, chất lượng.

- Đề nghị CBGVNV tham gia tích cực cuộc thi Tìm hiểu pháp luật Việt Nam hình thức trực tuyến. 

4. Công tác Y tế:

- Tiếp tục thực hiện chăm sóc sức khỏe cho học sinh tại trường theo quy định.

- Tiếp tục phối hợp thực hiện kiểm thực 3 bước, lưu hủy mẫu thức ăn, kiểm tra, 
giám sát đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.
- Thực hiện nghiêm túc kiểm tra, nhắc nhở nhân viên vệ sinh nhà trường, nhắc nhở các lớp, ghi sổ đầy đủ.

- Phối hợp với Trạm Y tế chăm sóc sức khỏe cho học sinh toàn trường.
5. Công tác Đội – Sao Nhi – HĐNGLL:

- Tiếp tục duy trì nền nếp hoạt động giữa giờ. 

- Tổ chức thi Bóng đá cấp trường vào 06-08/11/2020; Thi Bóng bàn, Điền kinh cấp trường vào 14,15/11/2020. Đ/c B Thủy, Lâm Trang chủ động tham mưu kế hoạch và tổ chức.

- Tổ chức tưởng niệm các nạn nhân tử vong vì tai nạn giao thông vào Lễ  Chào cờ ngày 09/11/2020. Phát thông điệp tuyên truyền ATGT từ 09-14/11/2020.

- Tuyên truyền chương trình “Thiếu nhi Việt Nam rèn luyện thể thao – Nâng cao trí lực”. Giao đ/c Lan TPT, Trang TD chủ động thực hiện.

- Thành lập nhóm và tập luyện tham gia liên hoan các nhóm nhảy thành phố. ĐC Lan phụ trách.

- Thi Văn nghệ cấp trường vào 7h45 ngày 19/11/2020.
- Duy trì câu lạc bộ Bóng chuyền hơi trong CBGVNV nhà trường vào cuối giờ chiều hàng ngày trong tuần. 

- Gặp mặt các thế hệ nhà giáo, tọa đàm kỷ niệm 38 năm ngày Nhà giáo Việt Nam vào 7h30 ngày 20/11/2020. Ngày 20/11, HS dự mít tinh xong về, không học chiều, không ăn ngủ bán trú: 9h30: K1,4,5 về; 9h45: K2,3 về. Giao chuyên môn chỉ đạo dạy bù đủ chương trình.
- Tổ chức câu lạc bộ tiếng Anh cho học sinh khối 3,4,5 vào ngày 28/11/2020.
- Yêu cầu đ/c Thủy PHT chủ động báo cáo và triển khai hoạt động các câu lạc bộ theo kế hoạch.
6. Công tác tài chính – CSVC:

- Tiếp tục thực hiện chi tiêu đúng nguyên tắc tài chính và các quy định hiện hành.


- Thực hiện nghiêm túc kế hoạch các khoản thu đã được phê duyệt. Từ ngày 02/11-10/11: Bắt đầu thực hiện thu tiền tháng 9,10/2020. Trong khi hệ thống ngân hàng chưa kích hoạt xong, tạm thời thu theo hình thức: thu tiền mặt. GVCN thông báo và thu giúp KT, TQ nhà trường. Cuối tháng 11 sẽ thực hiện thu kinh phí tháng 11. Vì vậy, khẩn trương thu kinh phí tháng 9,10 đến ngày 10/11 là phải hoàn thành. Tháng 9,10, 11, GVCN thu tiền thì lấy tiền chi bồi dưỡng cho Thủ quỹ, Kế toán 3 tháng này để chi bồi dưỡng cho cả GVCN.
* Thông báo các khoản thu tháng 9,10/2020 như sau:
	Tháng
	Nội dung thu
	Lớp 1
	Lớp 2
	Lớp 3
	Lớp 4
	Lớp 5
	Ghi chú

	9

	Bán trú (nếu có)
	Ăn (14 buổi)
	280,000 
	280,000 
	280,000 
	280,000 
	280,000 
	Đã tạm thu đủ

	
	
	Phụ phí
	80,000 
	80,000 
	80,000 
	80,000 
	80,000 
	Đã tạm thu đủ

	
	Vệ sinh (1)
	10,000 
	10,000 
	10,000 
	10,000 
	10,000 
	 

	
	Tiếng Anh ngoại khóa (nếu có) (2)
	25,000 
	70,000 
	 
	 
	 
	Lớp 1: Học 1/2 tháng

	
	Kỹ năng sống ngoại khóa (nếu có) (3)
	60,000 
	60,000 
	60,000 
	60,000 
	60,000 
	 

	
	Tổng tháng 9
	455,000 
	500,000 
	430,000 
	430,000 
	430,000 
	 

	
	Tổng tháng 9 còn phải nộp (1)+(2)+(3)

	95,000 
	140,000 
	70,000 
	70,000 
	70,000 
	Không tính tiền Ăn và PP BT do đã tạm thu đủ

	10

	Bán trú (nếu có)
Bán trú (nếu có)
	Ăn (17 buổi)
	340,000 
	340,000 
	340,000 
	340,000 
	340,000 
	Nếu ăn BT 4 buổi/tuần

	
	
	Ăn  (21 buổi)
	 
	420,000 
	420,000 
	420,000 
	420,000 
	Nếu ăn BT 5 buổi/tuần

	
	
	Phụ phí
	82,000 
	82,000 
	82,000 
	82,000 
	82,000 
	Nếu ăn BT 4 buổi/tuần

	
	
	
	 
	100,000 
	100,000 
	100,000 
	100,000 
	Nếu ăn BT 5 buổi/tuần

	
	Vệ sinh
	10,000 
	10,000 
	10,000 
	10,000 
	10,000 
	 

	
	Tiếng Anh ngoại khóa (nếu có)
	50,000 
	70,000 
	 
	 
	 
	 

	
	Kỹ năng sống ngoại khóa (nếu có)
	60,000 
	60,000 
	60,000 
	60,000 
	60,000 
	 

	
	Tổng tháng 10
	542,000 
	562,000 
	492,000 
	492,000 
	492,000 
	Nếu ăn BT 4 buổi/tuần

	
	
	 
	660,000 
	590,000 
	590,000 
	590,000 
	Nếu ăn BT 5 buổi/tuần


- Yêu cầu GVCN báo ăn, báo sỹ số HS tham gia, làm danh sách học sinh nộp tiền tham gia các đề án, ăn bán trú phải chính xác. Nếu sai, yêu cầu tự bỏ tiền ra đền. Hiện nay, tôi làm kế hoạch điều chỉnh TA lớp 2 và 3,4,5, GVCN được 143.000đ/tháng. Nên đề nghị các đc chú ý quan tâm, thực hiện cho tốt.

- Tiếp tục chỉ đạo sử dụng hiệu quả CSVC, tài sản. Không để xảy ra lãng phí.
- Tài sản, CSVC của trường yêu cầu không tự ý di chuyển vị trí.

- Tiếp tục thực hiện công khai theo quy định. Đc Nên công khai theo đúng TT 36 BGD và TT 61 theo cả 2 hình thức: Trên bảng công khai nhà trường, lưu hồ sơ và gửi đc Lan công khai trên Website nhà trường.

- Đ/c B Thủy chỉ đạo toàn trường lao động khênh bàn ghế phòng Tin, chọn 11 bàn học sinh đẹp bên phòng chờ GV để khênh lên phòng Tin thay toàn bộ bàn ghế phòng Tin đã gãy hỏng nguy hiểm cho HS. Khênh đến đâu tháo lắp máy tính luôn đến đó. Báo cho GV Tin có mặt để thao tác.

7. Công tác khác:
- Tổ chức cho CBGVNV nghiên cứu nghiêm túc và cho ý kiến về dự thảo các văn kiện trình Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng:

+ Dự thảo báo cáo chính trị tại Đại hội XIII của Đảng

+ Dự thảo báo cáo tổng kết thực hiện Chiến lược phát triển KTXH 10 năm 2011-2020, xây dựng Chiến lược phát triển KTXH 10 năm 2021-2030.

+ Dự thảo báo cáo đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ PTKTXH 5 năm 2016-2020 và phương hướng, nhiệm vụ PTKTXH 05 năm 2021-2025.

+ Dự thảo báo cáo tổng kết công tác xây dựng Đảng và thi hành Điều lệ Đảng nhiệm kỳ Đại hội XII.

Giao đ/c B Thủy tổng hợp, báo cáo PGD&ĐT, Đảng ủy phường QT trước ngày 06/11.
- Chiều ngày 07/11: Kiểm tra Phổ cập phường QT. Yêu cầu đc Thủy phối hợp cùng THQT, MNQT rà soát, giải trình số HS tăng so với kế hoạch phát triển. Chuẩn bị hồ sơ, làm việc cùng Đoàn KT.

- Yêu cầu toàn thể CBGV nhà trường thực hiện nghiêm túc các văn bản của cấp trên quy định về Luật GT, dạy thêm học thêm, Phòng chống bạo lực học đường,... Tuyệt đối không dạy thêm trái quy định, không giao bài về nhà, không phê bình học sinh, trách phạt trước lớp, trước phụ huynh.

- Bảo vệ, chăm sóc cây xanh, cây cảnh và giữ trường lớp luôn sạch đẹp. 
- Thực hiện kế hoạch PCCC trong cơ quan. 

- Tiếp tục duy trì tổ chức bán trú cho học sinh có nền nếp, chất lượng. Yêu cầu 2 

đ/c PHT được phân công trực bán trú tăng cường công tác giám sát tại bếp và tăng cường công tác kiểm tra suất ăn, việc chăm sóc, nền nếp ăn ngủ bán trú tại các lớp. 

- Công tác lưu trữ tại các bộ phận yêu cầu thực hiện nghiêm túc, ai phụ trách công tác gì phải lưu trữ, bảo quản hồ sơ tài liệu cẩn thận, có thể sau nhiều năm thanh tra kiểm tra sẽ cần đến. 

- Đ/c Lan Đội sau mỗi lần đăng tải các nội dung cần công khai lên trang Web cần copy đường link và gửi đến hòm thư nội bộ để CBGVNV biết địa chỉ và xem.

- Các đ/c giới thiệu GV để làm HĐ tại trường thay các GV nghỉ thai sản.

Trên đây là đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 10/2020 và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 11/2020. Nhà trường yêu cầu các đ/c Phó hiệu trưởng, tổ trưởng các tổ chuyên môn, tổ văn phòng nêu cao vai trò trách nhiệm, chỉ đạo các thành viên tổ thực hiện tốt các nhiệm vụ nêu trên. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc cần kịp thời báo cáo với Lãnh đạo nhà trường để có ý kiến chỉ đạo giải quyết./.

	Nơi nhận:      

                              
	HIỆU TRƯỞNG

	- Hiệu trưởng, các Phó Hiệu trưởng (c/đ);
	

	- Các CBGVNV trường (t/h);

	

	- Cổng TTĐT trường;
- Lưu: VT.
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