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THÔNG BÁO
Kết luận Họp hội đồng tháng 5/2020




 Ngày 29/4/2020, Trường Tiểu học Phương Đông B tổ chức Họp hội đồng nhà trường (gồm: Hiệu trưởng, các Phó hiệu trưởng, Chủ tịch công đoàn, cùng toàn thể CBGVNV nhà trường 46/49 đ/c. Vắng 02: đ/c Phạm Thanh Huệ, Đặng Thị Hải - Biệt phái; đ/c Nguyễn Thị Hoa - TS) nhằm đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 3+4/2020, đồng thời triển khai các nhiệm vụ trọng tâm trong tháng 5/2020. Sau khi nghe các ý kiến thảo luận, đồng chí Hiệu trưởng kết luận:

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 4/2020
1. Công tác chuyên môn:
- Toàn trường nghỉ phòng, chống dịch covid-19 theo chỉ đạo.
- Hoàn thành việc lựa chọn sách giáo khoa lớp 1 năm học 2020-2021.
- Đăng ký mua bộ sách giáo khoa lớp 1 năm học 2020-2021 và bộ sách biển đảo để phục vụ giảng dạy và trang bị sách cho thư viện theo chỉ đạo của PGD.
- Tổ chức dạy học tuần 20, 21, 22 theo 2 hình thức (dạy online, dạy học bằng hình thức giao phiếu học tập cho những HS không có điều kiện học online).

+ 1 số đ/c rất tích cực và có trách nhiệm trong giảng dạy online.
+ 1 số HS ý thức học tập chưa tốt: vẽ bậy trên màn hình, làm việc riêng khi GV đang hướng dẫn…, 1 số phụ huynh còn nói chuyện trong khi hướng dẫn con học.

2. Giáo dục tư tưởng chính trị, công tác học sinh, giáo dục thể chất và y tế trường học

- BGH trực để giải quyết công việc trong thời gian nghỉ chống dịch và trong thời gian thực hiện giãn cách xã hội.

- Đ/c Vân Anh tham gia nhập thông tin tại trạm y tế phường, đ/c Hoàng Nhung, Dung, Nguyệt tham gia trực tại các chốt kiểm soát dịch.

3. Tài chính - CSVC

- Hoàn thành chứng từ thanh toán để quyết toán ngân sách năm 2019 theo quy định.
- Rà soát các đối tượng gặp khó khăn, mất việc do dịch bệnh (trường không có đối tượng được trợ cấp).
- CB, GV, NV nhà trường tham gia ủng hộ phòng chống covid-19.
- Hoàn thiện hồ sơ nâng hạng cho GV, nâng ngạch cho kế toán.
- Nộp hồ sơ tăng lương, thâm niên 6 tháng đầu năm 2020 cho CB, GV, NV.

- Cập nhập thông tin trên hệ thống cơ sở dữ liệu và hệ thống quản lý trường học (SMAS).

- Thu chi ngân sách năm 2020: tính đến ngày 30/4/2020
	Nội dung chi
	Kinh phí được giao
	Đã chi
	Kinh phí còn lại

	Kinh phí tự chủ
	6.707.570.000
	2.054.929.354
	4.652.640.646


	1. Chi lương và các khoản phải nộp theo lương
	5.807.570.000
	1.785.617.853
	4.021.952.147

	2. Chi khác
	900.000.000
	269.311.501
	630.688.499

	Kinh phí HKPĐ năm 2019 chuyển sang 2020
	
	
	6.890.000

	Kinh phí không tự chủ
	174.900.000
	74.400.000 
	100.500.000

	1. Chi GV dạy HSKT
	40.000.000
	
	40.000.000

	2. Hỗ trợ HS chính sách
	18.900.000
	 
	18.900.000

	3. Hỗ trợ chi BV, VS
	100.000.000
	58.400.000 
	41.600.000

	4. KP trang bị phần mềm QLCB
	16.000.000
	
	0


- Thực hiện công khai:

       +) Công khai theo thông tư 61 và thông tư 90:
- Thanh toán lương và các khoản khác theo đúng chế độ đầy đủ và kịp thời.

- Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ chứng từ, sổ sách.

- Đối chiếu kinh phí NSNN tại kho bạc quý 1/2020.

- Đối chiếu kinh phí tiền gửi tại kho bạc tháng 03/2020.

- Thanh toán kinh phí chi trả chế độ nghỉ thai sản cho đ/c Hoa 

- Hoàn thành nộp hồ sơ chuyển ngạch cho giáo viên và kế toán.

- Hoàn thiện chứng từ thu chi NSNN tháng 4/2020.
4. Công tác khác

- Ban HĐNGLL tổ chức các hoạt động: kỷ niệm 130 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh, tổ chức tham gia các cuộc thi do Sở, Tỉnh đoàn, Thành đoàn phát động; tham gia cuộc thi trực tuyến “90 năm ngành tuyên giáo của Đảng”…

- Xếp loại thi đua tháng 4/2020:
+ Xếp loại A: 43 đ/c ( Hà, Tống Loan, Bình, Nguyễn Thủy, Nguyễn Hằng, Phạm Hạnh, Hoài Linh, Thùy Liên, Phạm Liên, Lê Hạnh, Tuyết, Ngấn, Kiểu, Hảo, Phương Hải, Tâm, Yến, Hậu, Nga, Minh Hương, Mai Hương, Nguyễn Thị Hương, Vân Anh, Trịnh Nhung, Nguyệt, Dung, Hoàng Nhung, Thùy, Trương Hương, Huyên, Mai, Minh, Trần Thủy, Thanh, Hoàn, Việt Hằng, Khuyên, Bích, Lâm,  Bích Ngọc, Đỗ Loan, Lưu Luyến.

+ Xếp loại B: 1 đ/c (Đ/c Vân) 
+ Không xếp loại: 2 Đ/c My, Hoa (Nghỉ thai sản)

II. NỘI DUNG KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 5/2020

1. Nền nếp:

- Thực hiện nghiêm túc việc phòng chống dịch bệnh Covid 19 theo các văn bản chỉ đạo hướng dẫn của các cấp, thường xuyên tuyên truyền trên loa để nhắc nhở HS thực hiện tốt, cụ thể:

+ HS thực hiện tốt việc đeo khẩu trang, đo thân nhiệt khi đến trường, vệ sinh cá nhân, rửa tay thường xuyên, thực hiện tốt vệ sinh chung rác thải bỏ đúng quy định.

+ Vệ sinh khử khuẩn lớp học sau mỗi buổi học, rác thải thu gom ngay không để tồn đọng, vệ sinh trong và ngoài khuôn viên sạch sẽ.

- Các lớp thực hiện chào cờ tại lớp học, tuyên truyền cho các em ý thức phòng chống dịch Covid 19, phòng tránh tai nạn thương tích, đuối nước, ATGT, xâm hại trẻ em,…

- Duy trì nền nếp dạy và học: từ ngày 4/5 đến ngày 9/5/2020 học 1 buổi/tuần; từ ngày 11/5/2020 học 2 buổi/tuần có tổ chức ăn bán trú. 

- HS ăn học bán trú thực hiện nề nếp tốt, HS không học bán trú đi học sớm thực hiện ngồi đọc chuyện ở gốc cây, phòng đọc giữ trật tự không làm ảnh hưởng đến các bạn ngủ bán trú trong trường.

- CBGVNV thực hiên nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương hành chính, đạo đức nhà giáo, nội quy quy định của cơ quan.

      2. Công tác chuyên môn

- Thực hiện chương trình đúng chương trình, TKB qui định; từ ngày 4/5 đến ngày 9/5/2020 tổ chức ôn tập cho HS, từ ngày 11/5 đến hết tháng dạy tuần 23 đến hết tuần 25.
- Rà soát chương trình điều chỉnh theo hướng dẫn của PGD. Thực hiện nghiêm túc theo chương trình giảm tải điều chỉnh.

- Giáo viên lên lớp có đủ giáo án, kí duyệt lịch báo giảng đúng quy định. Thực hiện  đánh giá học sinh theo đúng theo TT22.

- Ổn định nề nếp sinh hoạt tổ khối vào tuần thứ 2, 4 trong tháng, 
- Hoàn thành học các nội dung BDTX theo kế hoạch. Đã tổ chức kiểm tra đánh giá và gửi báo cáo tổng hợp về PGD.

- BGH tiến hành kiểm tra đột xuất: dự giờ + kiểm tra giáo án: 06 đ/c; kết quả các đ/c thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, giáo án, bài soạn đầy đủ.

- Tổ chức kiểm tra giữa học kì II môn Toán, TV đối với lớp 4, 5; Thực hiện xây dựng ma trận, đề kiểm tra, duyệt ma trận và đề kiểm tra giữa học kì II, thực hiện kiểm tra vào ngày 28/5 nghiêm túc, đánh giá đúng chất lượng.

- Tổ chức chấm SKKN, công nhận SKKN, nộp báo cáo SKKN cho các giáo viên đăng kí danh hiệu, giáo viên dự thi GVDG cấp thành phố.

- Tham gia tập huấn Phòng học trải nghiệm do SGD tổ chức ( đ/c Loan, Trịnh Nhung, Trần Thủy).
- Không tổ chức tiết chào cờ tập thể, chào cờ thực hiện tại lớp học, GVCN lồng ghép nội dung về phòng chống dịch Covid 19.

       3. Công tác Y tế:

 - Hàng ngày đi kiểm tra vệ sinh chung của toàn trường.
 - Luôn thường trực tại trường để kịp thời sử lý những trường hợp học sinh ốm tại trường.
 - Theo dõi thân nhiệt của CBGV, HS.
 - Pha khử khuẩn, kiểm tra nhân viên vệ sinh thực hiện vệ sinh khử khuẩn sau mỗi buổi học.

 - Chuẩn bị đầy đủ vật tư y tế trong công tác phòng chống dich như; nước sát khuẩn, xà phòng; dung dịch khử khuẩn,...

       4. Công đoàn
- Thực hiện  triển khai một số văn bản theo chỉ đạo của CĐ cấp trên theo đúng lịch.

- Động viên thăm hỏi kịp thời các ĐVCĐ ốm đau, nghỉ thai sản…

- Phối kết hợp với chuyên môn và các đoàn thể tuyên truyền kỉ niệm các ngày lễ lớn.

- Rà soát lập danh sách 02 đ/c nhận quà của LĐLĐ nhân dịp Tháng công nhân.

- Hướng dẫn đoàn viên công đoàn làm hồ sơ sét kỷ niệm chương.

           5. Đoàn - Đội

- Tổ chức kết nạp Đội lần hai nhân dịp kỉ niệm 130 năm Ngày sinh nhật Bác.

- Tổ chức hướng dẫn HS tham gia Hội thi Chúng em kể chuyện Bác Hồ ( trực tuyến).
- Đội phát thanh măng non tích cự tuyên truyền về phòng chống dịch bệnh Covid 19.  

- 100% học sinh thực hiện tốt ATGT.

           6. Cơ sở vật chất - tài chính
- Hoàn thiện các báo cáo về tài chính, ngân sách


- Công khai quyết toán ngân sách đúng quy định theo TT 61/2017-BTC

- Có kế hoạch sữa chữa bổ sung về CSVC; lắp thêm bồn rửa tay, sửa đường điện, bổ sung bể nướ, quạt,…
           7. Công tác khác

 - Đã tổ chức kiểm tra giám sát chất lượng bữa ăn bán trú; chất lượng bữa ăn đảm bảo theo hợp đồng, đảm bảo ATTP.

 - Tổ chức niêm yết công khai danh mục SGK lớp 1 năm học 2020-2021.
 - Thực hiện ủng hộ quỹ bảo trợ trẻ em thành phố năm 2020 mỗi CB,GV,NV 1 ngày lương theo công văn 100% tham gia và nộp về PGD đúng thời hạn.

- Tổ chức tập luyện môn điền kinh tham gia thi đấu cấp Thành phố. 
- Tham dự ĐH đảng bộ phường Phương Đông lần thứ II (04 đại biểu)

- Hoàn thiện hồ sơ công nhận Thư viện tiên tiến.

- Thực hiện công văn 449/PGD tuyên truyền theo theo dõi sự kiện truyền hình trực tiếp Lễ kỷ niệm cấp Quốc gia 130 năm ngày sinh nhật Bác.

- Thực hiện công văn 460/ PGDV/v hưởng ứng tuần lễ Quốc gia nước sạch và vệ sinh mội trường; tuyên truyền trong CBGVNV và HS thực hiện tốt việc BVMT.

- Huy động lực lượng tham gia Lễ công bố khu du lịch Hồ Yên Trung là du lich cấp Tỉnh.

- Đã triển khai tuyên truyền trong CBGV, HS hưởng ứng Ngày môi trường thế giới, Ngày Quốc tế đa dạng sinh học...

- Triển khai và thực hiện nghiêm túc công văn 438/PGD về tăng cường công tác phòng chống đuối nước, công văn 419/PGD về phòng, chống tác hại của thuốc lá và lạm dụng đồ uống bia rượi, công văn 492/PGD về đảm bảo an ninh trường học.   

- Đã triển khai tuyên truyền kế hoạch 532/UBND thực hiện kế hoạch kích cầu du lịch trên địa bàn TP Uông Bí.
- CBGVNV và học sinh các lớp chăm sóc cây, vườn hoa trong khuôn viên nhà trường.
- Thực hiện công văn 2748/UBND-SGD ngày 28/4/2020 V/v tổ chức cho học sinh, học viên, sinh viên đi học và đảm bảo an toàn phòng chống dịch bệnh tại các cơ sở giáo dục và đào tạo.

- Nhà trường thực hiện nghiêm túc các quy định, quy trình về phòng chống dịch “sống chung với thế giới có dịch”, tổ chức lao động dọn vệ sinh, khử khuẩn, sắp xếp bàn ghế để đón HS quay trở lại trường ngày 4/5/2020.
+ Thời gian lao động: 8h ngày 03/5/2020.
+ GVCN liên hệ với PH nhờ PH ủng hộ việc lao động dọn VS, lau bàn ghế tại các lớp học.
- Thực hiện dạy học từ ngày 4/5/2020.
- Thực hiện đúng quy định, quy trình phòng chống dịch khi HS đi học trở lại.

- Tổng hợp và báo cáo kết quả BDTX về chuyên môn PGD trước ngày 10/5/2020 (Đ/c Bình PHT- thực hiện).
 2. CSVC-tài chính

- Tiếp tục cải tạo CSVC, sửa chữa nhỏ để đảm bảo các điều kiện cho công tác dạy và học

- Lắp thêm 20 vòi nước rửa tay tại khu vệ sinh học sinh, 12 bồn rửa tay tại các dãy phòng học, mua bổ sung 02 bể chứa nước, cải tạo đường cấp nước, máy bơm,… để đảm bảo cho HS rửa tay hàng ngày,
3. Thi đua- nền nếp, quy định văn hóa ứng xử trong nhà trường

- Tiếp tục thực hiện chủ đề công tác năm 2020, hưởng ứng các hoạt động của Tháng công nhân (Đ/c Tuyết - CTCĐ triển khai và theo dõi)

- Tiếp tục tham gia thi trực tuyến cuộc thi tìm hiểu 90 năm ngành tuyên giáo của Đảng.
- Các đ/c GV mới cần phải thực hiện nghiêm túc các quy định, nền nếp của nhà trường: đeo thẻ viên chức, trang phục, ứng xử, chế độ báo cáo hội họp, thực hiện sinh hoạt chuyên môn…

Trên đây là đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 4/2020, phương hướng, nhiệm vụ công tác tháng 5/2020. Hiệu trưởng nhà trường yêu cầu tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên nghiêm túc triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện các bộ phận, cá nhân nếu có vướng mắc cần báo cáo Hiệu trưởng để được giải quyết, các nhiệm vụ đã giao nếu không hoàn thành theo tiến độ làm báo cáo giải trình và chịu trách nhiệm trước Hiệu trưởng./.
	Nơi nhận:      
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