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KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2019 - 2020
I. NHỮNG THUẬN LỢI, KHÓ KHĂN CHUNG CỦA ĐƠN VỊ
1. Thuận lợi
- Nhà trường  có vị trí gần đường quốc lộ 18A thuận tiện cho việc đi lại, cơ sở vật chất đầy đủ đáp ứng tốt cho việc giảng dạy và học tập.

- Được sự quan tâm chỉ đạo sát sao của các cấp lãnh đạo Đảng và chính quyền địa phương, lãnh đạo Phòng GD&ĐT thành phố Uông Bí, sự quan tâm của Ban đại diện Hội cha mẹ học sinh đã tạo điều kiện giúp đỡ về tinh thần và vật chất cho nhà trường.

- Nhà trường có số lượng giáo viên biên chế đầy đủ (có 04 GVHĐ thành phố), đội ngũ các thầy cô giáo tâm huyết, nhiệt tình, trách nhiệm cao luôn cố gắng hoàn thành tốt nhiệm vụ.


2. Khó khăn
- Nhà trường được sáp nhập từ trường TH Bạch Đằng với trường THCS Nam Khê theo Quyết định số 6826/QĐ-UBND ngày 29 tháng 8 năm 2019 của UBND thành phố Uông Bí. Quyết định có hiệu lực từ ngày 01/9/2019.
- Đa số học sinh là con em nông dân, gia đình buôn bán nhỏ lẻ nên còn hạn chế trong việc quan tâm đầu tư cho việc học tập của các em. Một số học sinh còn mải chơi chưa chăm học cần nhiều sự quan tâm sâu sát của các thầy cô giáo và gia đình.
II. KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

1. Điểm trường, lớp, học sinh  
- Nhà trường tiếp tục duy trì số lượng 22 lớp với 823 học sinh.
     
 2. Duy trì sỹ số
- Tổng số học sinh đầu năm: 825 em
- Số học sinh cuối kỳ: 823 em 
- Số học sinh bỏ học: Không
- Số học sinh chuyển trường: chuyển đi: 02; chuyển đến: 0. Trong tỉnh: 02;  
-  Số học sinh tuyển mới đầu cấp: 80 em; tỷ lệ huy động: 100% 

3. Đánh giá ưu, nhược điểm chính trong việc thực hiện kế hoạch phát triển giáo dục và đào tạo

- Nhà trường đã thực hiện tốt công tác phát triển giáo dục, số học sinh đã giữ ổn định, không có học sinh bỏ học. 
III. CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC ĐÀO TẠO

1. Các biện pháp nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo
- Công tác đổi mới chương trình, phương pháp dạy học đã được nhà trường quan tâm, tạo điều kiện cho các tổ chuyên môn cử các đồng chí giáo viên tham gia đầy đủ các lớp tập huấn do PGD&ĐT thành phố Uông Bí và SGD&ĐT tỉnh Quảng Ninh tổ chức. Yêu cầu các đồng chí giáo viên áp dụng những vấn đề đã được tập huấn vào công tác giảng dạy nhằm nâng cao chất lượng đào tạo học sinh.
- Quản lý chỉ đạo việc nâng cao chất lượng dạy và học, có phân công nhiệm vụ cụ thể, giao chỉ tiêu phấn đấu cho từng giáo viên, các tổ chuyên môn lập kế hoạch, theo dõi đôn đốc thành viên thực hiện nhiệm vụ được giao.

- Nâng cao chất lượng sinh hoạt tổ chuyên môn, dự giờ, trao đổi rút kinh nghiệm các giờ dạy, phân tích các phương pháp giảng dạy sao cho phù hợp với từng đối tượng học sinh.


2. Đánh giá chất lượng giáo dục


*/ Khối THCS


a. Nhận xét chất lượng đào tạo học kỳ I năm học 2019 - 2020 so với học kỳ I năm học trước cụ thể là:
	Xếp  loại
	Kỳ 1 năm trước

(2018 - 2019)
	Kỳ 1 năm nay

(2019 - 2020)

	                        Tốt

 Hạnh kiểm:  Khá            

                        TB
	246/278 = 88,5%

  32/278 = 11,5%
	285/329 = 86,63%

          41/329 = 12,46%

            3/329 =   0,91%

	                      Giỏi

Học lực:        Khá

                       TB

                       Yếu

Không đánh giá (HS khuyết tật)
	  67/278 = 24,1%

112/278 = 40,3%

  82/278 = 29,5%

  17/278 =  6,1%
	  68/329 = 20,67%

        139/329 = 42,25%

        100/329 = 30,40%

          20/329 =   6,08%

          02/329 =   0,61%




Nguyên nhân: 


- Chất lượng của học sinh lớp 6 chưa đồng đều, nhiều em tiếp thu chậm, đọc viết chưa thông thạo. Có một số em có hoàn cảnh khó khăn, thuộc diện hộ nghèo chưa thực sự cố gắng. Một số học sinh khuyết tật. Nhiều gia đình học sinh chưa thực sự quan tâm đến việc học của con em mình, thiếu đôn đốc nhắc nhở.

- Công tác phụ đạo học sinh yếu kém của giáo viên chưa thực sự liên tục, dày công, cần có phương pháp bồi dưỡng sâu sát hơn trong học kỳ 2.

- Giáo dục lao động hướng nghiệp: Thực hiện theo phân phối chương trình đối với học sinh lớp 9 (gồm 60 em) với 100% các em tham gia học tập nghiêm túc.

b. Đánh giá tình hình kết quả giáo dục đạo đức học sinh: 

- Ưu điểm: Không có  học sinh vi phạm đạo đức, vi phạm pháp luật. Học sinh có nề nếp chấp hành tốt nội quy nhà trường.


- Nhược điểm: Vẫn còn một số ít học sinh chưa cố gắng trong học tập còn mải chơi nên kết quả chưa cao.

3. Kết quả 2 mặt giáo dục của toàn trường, từng khối lớp

- Chất lượng giáo dục học kỳ 1 năm học 2019 - 2020
	Khối
	Sỹ số
	HẠNH KIỂM
	HỌC LỰC

	
	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém

	6
	97
	82
	13
	2
	0
	17
	37
	29
	14
	0

	7
	94
	81
	12
	1
	0
	21
	43
	27
	1
	0

	8
	78
	66
	12
	0
	0
	20
	33
	21
	4
	0

	9
	60
	56
	4
	0
	0
	10
	26
	23
	1
	0

	Tổng
	329
	285
	41
	3
	0
	68
	139
	100
	20
	0

	Tỷ lệ
	
	86,63%
	12,46%
	0,91%
	
	20,67%
	42,25%
	30,4%
	6,08%
	



*/ Khối Tiểu học
Về phát triển số lượng lớp, học sinh và kết quả học cuối kỳ I     

	Lớp/Khối
	Hoàn thành tốt 
	Hoàn thành
	Chưa hoàn thành
	Tổng
	Ghi chú

	
	Số lượng
	Tỉ lệ
	Số lượng
	Tỉ lệ
	Số lượng
	Tỉ lệ
	
	

	1A1
	7
	17.5
	32
	80.0
	1
	2.5
	40
	 

	1A2
	11
	27.5
	28
	70.0
	1
	2.5
	40
	 

	2A1
	9
	27.3
	24
	72.7
	0
	0.0
	33
	 

	2A2
	6
	16.2
	29
	78.4
	2
	5.4
	37
	 

	2A3
	12
	31.6
	26
	68.4
	0
	0.0
	38
	 

	2A4
	9
	22.5
	31
	77.5
	0
	0.0
	40
	 

	3A1
	2
	5.9
	32
	94.1
	0
	0.0
	34
	 

	3A2
	9
	28.1
	23
	71.9
	0
	0.0
	32
	 

	3A3
	9
	25.7
	26
	74.3
	0
	0.0
	35
	 

	4A1
	6
	16.7
	30
	83.3
	0
	0.0
	36
	 

	4A2
	4
	11.1
	32
	88.9
	0
	0.0
	36
	 

	5A1
	4
	13.3
	26
	86.7
	0
	0.0
	30
	 

	5A2
	14
	41.2
	20
	58.8
	0
	0.0
	34
	 

	5A3
	3
	10.3
	26
	89.7
	0
	0.0
	29
	 

	Tổng
	105
	21.3
	385
	77.9
	4
	0.8
	494
	



*/ Các hoạt động phong trào - đối với 2 cấp học
- Thi đá cầu HKPĐ cấp thành phố: 01/11/2019; Thi cờ vua HKPĐ TP: giải ba cấp THCS (Nhữ Mạnh Hùng - 6B).
- Thi bóng bàn HKPĐ cấp Tỉnh: từ 04 -> 07/11/19: Nguyên, Hưng, Huy, Thịnh: đạt HCV đơn nam (Hưng); HCV đôi nam (Hưng + Nguyên); HCĐ đơn nam (Nguyên).
- Tổ chức HKPĐ cấp trường: khai mạc (15/11/2019): diễu hành, đồng diễn võ, thể dục nhịp điệu, dân vũ; Tổ chức các hạng mục thi đấu để chọn luyện đội tuyển tham gia cấp TP theo kế hoạch.
- Tổ chức tốt hoạt động GDNGLL tháng 11 với chủ đề "Tôn sư, trọng đạo": 18/11/19.

- Tổ chức tốt Hội thi văn nghệ 20/11; tổng kết phong trào Hoa điểm mười, Hoa điểm tốt, Đôi bạn cùng tiến.
- Tổ chức kỷ niệm Ngày nhà giáo Việt Nam 20/11, được sự quan tâm của UBND phường (do đ/c Vũ Thị Minh Thùy - PCT - làm trưởng đoàn) và các đơn vị đóng trên địa bàn đến tặng hoa chúc mừng.

*/ Các hoạt động khác 
- Tham gia tập huấn tiêm vắc xin uốn ván: 8h ngày 04/11/2019: đ/c Kim Anh và tổ chức tiêm phòng uốn ván cho HS khối 2 (21/11/2019) và tiêm vét vào ngày 28/11/2019 tại Trạm y tế phường Nam Khê.
- Tẩy giun đồng loạt cho HS khối Tiểu học: 11/11/2019: thực hiện theo phân công và đã hoàn thành.
- Khám sức khỏe cho HS toàn trường từ 05/11/19: theo kế hoạch cùng với Trạm y tế phường.
IV. CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐỘI NGŨ GIÁO VIÊN

2.1. Xây dựng đội ngũ
- Chi bộ xác định chất lượng đội ngũ là vấn đề quan trọng hàng đầu của kết quả dạy và học, do đó đã tập trung công tác lãnh đạo, tạo điều kiện để nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên (CBGVNV), đến nay đã có 100% CBGVNV đạt trình độ theo chuẩn quy định, trong đó có 33/45 CBGVNV đạt trên chuẩn = 73,3% (tăng 6,6% so với nhiệm kỳ trước) và tiếp tục có nhiều đồng chí đang theo học cao học, đại học. Về số lượng và chất lượng CBGVNV tương đối đủ, đồng bộ.
- Chỉ đạo triển khai tổ chức các chuyên đề đổi mới phương pháp giảng dạy; đổi mới trong khâu kiểm tra, đánh giá, tích cực tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ tay nghề. Hàng năm đảm bảo 15% đạt chiến sỹ thi đua cấp cơ sở. Phấn đấu giáo viên giỏi cấp trường đạt 100%; GVG cấp thành phố và cấp tỉnh đạt từ 15-25%.
-.Chuẩn bị các điều kiện để thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông mới: Xây dựng kế hoạch phát triển cho năm học 2020-2021 và các năm học tiếp theo về số lớp, sĩ số và giáo viên.

2.2. Xây dựng cơ sở vật chất (CSVC)
- Duy trì tốt các tiêu chí của trường đạt chuẩn quốc gia. Quan tâm chỉ đạo xây dựng khuôn viên trường “Xanh - Sạch - Đẹp”, đảm bảo đủ phòng phục vụ công tác giảng dạy và hội họp của nhà trường; tu sửa, bổ sung một số hạng mục (sân chơi, cây cảnh,…); mua sắm và đề nghị thêm thiết bị phục vụ dạy và học. 

V. XÂY DỰNG CƠ SỞ VẬT CHẤT, CẢNH QUAN SƯ PHẠM GẮN VỚI PHONG TRÀO THI ĐUA “XÂY DỰNG TRƯỜNG HỌC THÂN THIỆN, HỌC SINH TÍCH CỰC”

1. Cây xanh trong khuôn viên nhà trường được phân công cho các chi đội quản lý. Có vườn hoa, cây cảnh trước cửa văn phòng và khu phòng học. Cây bóng mát khu vực sân trường, được chăm sóc bảo vệ chu đáo.
2. Thư viện phục vụ SGK, SGV cho học sinh, giáo viên: đảm bảo đủ cho công tác giảng dạy trong nhà trường. Có kế hoạch bổ sung sách giáo khoa, tài liệu cần thiết cho thư viện các đầu sách tham khảo từ lớp 2 đến lớp 9.
3. Công trình nước sạch và nhà vệ sinh trong trường học: Có đầy đủ hệ thống  nhà vệ sinh dành riêng cho giáo viên và học sinh, được duy trì ổn định, phục vụ tốt cho nhu cầu sinh hoạt hàng ngày của nhà trường. 
4. Việc ngăn chặn học sinh đánh nhau được quan tâm nên đã không xảy ra hiện tượng học sinh gây gổ đánh nhau làm mất trật tự an toàn trong nhà trường.
5. Quản lý học sinh trước tác động xấu của các trò chơi trực tuyến, các trang Web có nội dung không lành mạnh: Nhà trường đã giao cho đ/c Tổng phụ trách đội tổ chức cho học sinh ký cam kết không vi phạm. Giáo viên chủ nhiệm phối hợp với gia đình học sinh quản lý tốt thời gian học của các em ở trường và ở nhà để tránh hiện tượng trốn học đi chơi điện tử. Không có học sinh vi phạm.
6. Việc hỗ trợ học sinh "3 đủ": Đủ ăn, đủ mặc, đủ sách vở cho những học sinh có hoàn cảnh khó khăn, hộ nghèo được nhà trường quan tâm tạo điều kiện thực hiện tốt chế độ chính sách miễn giảm theo quy định. Vận động học sinh trong lớp giúp đỡ, tặng quà cho học sinh nghèo vượt khó. Phối hợp với chính quyền địa phương tặng quà nhân dịp khai giảng năm cho các em học sinh thuộc diện nghèo, hoàn cảnh khó khăn. Tổng số học sinh nhận quà tặng sách vở, cặp, bút viết là 16 em. 
7. Thực hiện công khai đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên Thông tư số 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 về Quy chế thực hiện công khai đối với các cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân: thực hiện công khai dân chủ đúng quy định.
8. Đánh giá ưu, nhược điểm chính
- Ưu điểm: Thực hiện tốt phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện –Học sinh tích cực”. Đảm bảo trật tự, an toàn trong trường học, không có học sinh vi phạm kỷ luật.
- Nhược điểm: Một số học sinh học yếu, thiếu sự quan tâm của gia đình nên kết quả chưa cao. Nhà trường sẽ có kế hoạch tăng cường công tác phụ đạo, phối hợp với gia đình trong công tác quản lý và giáo dục học sinh nâng cao chất lượng trong học kỳ II.

VI. VỀ CÔNG TÁC PHỔ CẬP GD
- Nam Khê là phường nằm ở cửa ngõ phía đông của thành phố Uông Bí có diện tích tự nhiên là 748,05 ha. Phía bắc giáp phường Bắc Sơn, phía tây giáp phường Trưng Vương, phía đông và phía nam giáp phường Đông Mai, thị xã Quảng Yên. 
- Về kết quả phổ cập: Theo tiêu chuẩn của Nghị định 20/2014/NĐ-CP, ngày 24/03/2014 của Chính phủ về phổ cập giáo dục, xoá mù chữ.
- Tỷ lệ trẻ 6 tuổi vào lớp 1: 108/108 = 100%
- Tỷ lệ HS TNTH vào lớp 6 là 138/138 = 100% (có 03 HS khuyết tật đang học lớp 7A, 7B).
- Tỷ lệ học sinh lớp 9 tốt nghiệp (2 hệ) năm qua là  90/90 = 100 %.
- Tỷ lệ thanh niên, thiếu niên trong độ tuổi từ 15 đến 18 tốt nghiệp THCS là 382/382  = 100%.
- Tỷ lệ thanh niên, thiếu niên trong độ tuổi từ 15 đến 18 đang học chương trình giáo dục phổ thông hoặc giáo dục thường xuyên cấp trung học phổ thông hoặc giáo dục nghề nghiệp là 357/382 = 93,33%.
- Tỷ lệ số người trong độ tuổi từ 15 đến 60 tuổi biết chữ/Tổng số người trong độ tuổi 15 đến 60 thuộc đối tượng PC: 4732/4732 = 100%.

Đánh giá chung: Đối chiếu với điều kiện, tiêu chuẩn quy định tại Nghị định số 20/2014/NĐ-CP, ngày 24/03/2014 của Chính phủ về phổ cập giáo dục, xoá mù chữ, phường Nam Khê đạt chuẩn PC GDTH và THCS mức độ 3, chuẩn XMC mức độ 2 năm 2019.

VII. CÔNG TÁC XÂY DỰNG TRƯỜNG CHUẨN QUỐC GIA, KIÊN CỐ HÓA TRƯỜNG LỚP
- Nhà trường đã được công nhận lại trường đạt chuẩn Quốc gia năm học 2014 -  2015, hiện nay vẫn duy trì tốt các tiêu chí của trường chuẩn Quốc gia. Đang chuẩn bị cho kiểm định chất lượng vào năm 2020.
- Có đầy đủ khu phòng học và các phòng chức năng đáp ứng tốt nhu cầu học tập  và vui chơi cho các em học sinh ở cả 2 cấp học, đảm bảo an toàn. Các dãy nhà học, phòng học đạt điều kiện tiêu chuẩn phòng học theo quy định; có nhà để xe cho học sinh kiên cố. Sân trường đẹp đáp ứng tốt nhu cầu học tập vui chơi và sinh hoạt cho học sinh.
VIII. VỀ CÔNG TÁC TỰ KIỂM TRA
- Tổng số giáo viên được kiểm tra HĐSP: 20 người đạt tỷ lệ 50 %. Kết quả xếp loại: Tốt 08  đạt 40%;  Khá 12 đạt 60%.
- Số giáo viên được dự giờ qua đợt thao giảng: 62 tiết; kết quả xếp loại giờ giỏi 43 tiết, khá 15 tiết, miễn 04 tiết.
- Đánh giá ưu, nhược điểm, bài học rút ra qua công tác thanh, kiểm tra: Việc thực hiện đánh giá giờ dạy đảm bảo nghiêm túc, khách quan vô tư trên tinh thần xây dựng  nhằm phát huy tốt khả năng của mỗi đồng chí giáo viên. Việc kiểm tra đã được thực hiện thường xuyên, liên tục, tuy nhiên phần nhận xét đánh giá rút kinh nghiệm cần chi tiết và cụ thể hơn. Cần tăng cường hiệu quả trong các hoạt động kiểm tra chéo của tổ chuyên môn và có lịch kiểm tra thường xuyên của Ban giám hiệu.
- Tổ chức kiểm tra hồ sơ sổ sách của các bộ phận chuyên môn định kỳ, có nhận xét góp ý rút kinh nghiệm kịp thời.

IX. VỀ CÔNG TÁC TÀI CHÍNH

- Thực hiện công khai đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên Thông tư số 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 về Quy chế thực hiện công khai đối với các cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân: thực hiện công khai dân chủ đúng quy định.
X. VỀ CÔNG TÁC ĐẢNG TRONG TRƯỜNG HỌC
- Tổng số Đảng viên: 37 đồng chí
- Phát huy tốt vai trò lãnh đạo của chi bộ Đảng trong mọi hoạt động trong nhà trường, các đồng chí đảng viên luôn gương mẫu thực hiện hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. Chi bộ được công nhận đạt trong sạch vững mạnh năm 2019.
XI. VỀ CÔNG TÁC XÃ HỘI HÓA GIÁO DỤC
- Phối hợp tốt với Ban đại diện Hội cha mẹ học sinh trong việc xây dựng kế hoạch hoạt động của nhà trường. Tạo điều kiện hỗ trợ kinh phí cho các hoạt động phong trào học tập, văn nghệ, thể dục của học sinh.
- Phối hợp tốt với trung tâm học tập cộng đồng phường Nam Khê trong việc thực hiện nhiệm vụ. Cử một giáo viên có tinh thần trách nghiệm cao và có năng lực chuyên môn tham gia công tác tại trung tâm học tập cộng đồng phường. 
XII. CÔNG TÁC THI ĐUA – KHEN THƯỞNG

*/ Kết quả thi đua dịp 20/11/2019
- Cá nhân: 

+ Thưởng cho học sinh đạt giải trong các cuộc thi cấp thành phố: thi HSG các môn văn hóa lớp 9 lần thứ nhất có 07 em đạt giải trong đó môn Ngữ văn đạt 04 giải (03 giải ba, 01 giải KK); môn Tiếng anh đạt 02 giải (01 giải nhì, 01 giải ba). Nhà trường đã trao thưởng cho những HS đạt giải lần I.


Lần thứ II có 06 em đạt giải trong đó môn Địa lý 01 giải KK; môn Vật lý 01 giải KK; môn GDCD 04 giải (01 giải ba, 03 giải KK). 

Tổng số có 08 em được chọn vào đội tuyển cấp thành phố ôn luyện dự thi cấp tỉnh. 

+ Thưởng cho các đồng chí cán bộ, giáo viên, nhân viên hoàn thành nhiệm vụ năm 2018 theo quy chế chi tiêu nội bộ và thưởng cho các đồng chí giáo viên có thành tích bồi dưỡng học sinh giỏi.

*/ Kết quả sơ kết HKI 

+ Tập thể lớp:


- 02 Nhất: 3A2, 9B; 03 Nhì: 5A2, 9A, 8A; 01 Ba: 4A2; 02 KK: 2A3, 7A.


+ Xếp loại tổ:


- Tổ 4,5; tổ KHXH: Xuất sắc; Tổ 1,2,3; tổ KHTN, tổ VP: Tiên tiến.                                        
ĐÁNH GIÁ CHUNG


- Kết quả nổi bật, điểm mới so với học kỳ I năm học trước: Tỷ lệ học sinh giỏi các môn văn hóa cấp thành phố đạt giải cao cả về số lượng và chất lượng. Không có học sinh bỏ học hoặc vi phạm kỷ luật. Ý thức tự giác chấp hành nội quy nhà trường đã được nâng lên rõ rệt. Số học sinh cá biệt đã giảm nhiều.


- Những tồn tại: Vẫn còn hiện tượng một số học sinh chưa thực sự cố gắng trong học tập, còn lười học nên kết quả học tập chưa cao.


- Nguyên nhân: Do kiến thức của những năm học trước còn rỗng, gia đình còn thiếu quan tâm nhắc nhở kèm cặp, có em hoàn cảnh gia đình khó khăn, bố mẹ bỏ nhau, bản thân các em còn mải chơi, ngại học. Vì vậy cần hơn nữa sự quan tâm của các thầy cô giáo trong việc giáo dục và kèm cặp các em. 
Phần thứ hai
PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ HỌC KỲ II NĂM HỌC 2019 - 2020

I. Nêu nhiệm vụ chính
- Tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ năm học theo kế hoạch: Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện và tập trung mũi nhọn, tăng cường ôn luyện bồi dưỡng học sinh giỏi lớp 8. Thực hiện nghiêm túc về dạy thêm, học thêm theo chỉ thị của các cấp quản lý.
- Tăng cường các biện pháp hữu hiệu cho công tác phụ đạo học sinh yếu, kém nhằm nâng cao hơn nữa chất lượng giáo dục đạt chỉ tiêu kế  hoạch đã đề ra. 

- Tham gia đầy đủ các hoạt động phong trào, chuyên đề ngoại khoá do Phòng GD&ĐT và cụm trường tổ chức ở 2 cấp học.

- Hoàn thành nội dung học Tin học cho học sinh từ khối 3 đến khối 9.
- Hoàn thiện hồ sơ thi giáo viên giỏi cấp trường, giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp trường, hoàn thành công tác kiểm tra HĐSP giáo viên. Hoàn thành hồ sơ chuẩn Hiệu trưởng, chuẩn giáo viên năm học 2019 - 2020 đúng thời gian quy định.
- Thực hiện tốt công tác đánh giá tổng kết năm học 2019 - 201920, hoàn thiện hồ sơ thi đua, hoàn thành chương trình Tiểu học lớp 5 và xét duyệt kết qủa tốt nghiệp cho học sinh lớp 9 làm tốt công tác tuyển sinh cho năm học 2020 - 2021.
- Thực hiện công tác tuyển sinh vào lớp 1 theo chương trình GDPT 2018 mới. Có kế hoạch với cấp học Mầm non để họp phụ huynh trước khi tuyển sinh.

II. Giải pháp thực hiện
- Tăng cường đôn đốc kiểm tra giám sát mọi kế hoạch hoạt động công tác trong nhà trường của các tổ chức Ban giám hiệu, tổ trưởng chuyên môn.
- Tiếp tục phát huy vai trò trách nhiệm của giáo viên thông qua nội dung sinh hoạt tổ theo chuyên đề, xây dựng kế hoach cụ thể, thiết thực, hiệu quả.

- Tăng cường bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu nhằm nâng cao chất lượng mũi nhọn cũng như đại trà. 
- Phân công hợp lý giáo viên tham gia công tác kiểm định chất lượng để hoàn thành kế hoạch đúng thời gian quy định.
- Tiếp tục thực hiện các nội dung về công tác bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên trong năm học.

- Phối hợp với các tổ chức ban, ngành đoàn thể chính quyền địa phương, Hội cha mẹ học sinh tổ chức tốt ký cam kết và tuyên truyền phòng chống các tệ nạn xã hội, không sản xuất, buôn bán, vận chuyển, tàng trữ, đốt các loại pháo, thả đèn trời, không vi phạm trật tự an toàn giao thông. Tổ chức tốt các hoạt động vui chơi, giải trí lành mạnh cho học sinh trong dịp nghỉ tết Canh Tý năm 2020 và đảm bảo thực hiện thời gian nghỉ tết đúng quy định.
Phần thứ ba
NHỮNG KIẾN NGHỊ VỚI CẤP TRÊN
(Không)
                                                                                            HIỆU TRƯỜNG
                                                                                                     (đã ký)

                                                                                       Nguyễn Thành Cương
PAGE  
10

