
 

 

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS YÊN THANH Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 92/THCSYT Yên Thanh, ngày 02 tháng 12 năm 2019 
 
 

THÔNG BÁO 

Chương trình công tác tháng 12 năm 2019 
 

I. Trọng tâm:  

1. Duy trì nền nếp dạy học; đảm bảo chương trình giáo dục theo đúng quy định.  

2. Hướng dẫn học sinh ôn tập - kiểm tra học kỳ I.  

3. Tổ chức các hoạt động thi đua chào mừng kỷ niệm 75 năm ngày thành lập Quân đội nhân dân 

Việt Nam, 30 năm ngày hội Quốc phòng toàn dân.  

4. HS ôn luyện dự thi HS giỏi các môn văn hóa lớp 9 cấp thành phố lần II và dự thi cấp Tỉnh. 

5. Tiếp tục tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn do cấp trên tổ chức; tham gia các hoạt 

động chuyên môn trên trường học kết nối và sinh hoạt chuyên môn liên trường đảm bảo yêu cầu. 

II. Lịch cụ thể 

Ngày Nội dung công tác Thực hiện 

02 
14h00: Sinh hoạt chi bộ thường kỳ tháng 12/2019 Đảng viên chi bộ 

15h00: Họp Hội đồng sư phạm CB, GV, NV 

08 
Tham gia Lễ công bố QĐ của Thủ tướng Chính phủ và đón bằng 

công nhận Uông Bí hoàn thành xây dựng nông thôn mới năm 2018  
đ/c Hảo, Phương, 

Nguyệt, Hòa, Hoa 

09 Tham gia Lễ hội Đình Nghè Bí Giàng BGH, HS khối 9 

09-11 Tập huấn công tác thư viện đ/c Hằng 

10-11 Thi chọn học sinh giỏi các môn văn hóa lớp 9 cấp Thành phố lần II GV, HS đội tuyển 

10-14 Kiểm tra nội bộ trường học tháng 12 theo KH Ban KTNB 

Trước 

16 

Tổ chuyên môn hoàn thành góp ý dự thảo lựa chọn sách giáo khoa 

trong cơ sở giáo dục phổ thông 
N.Nga, K.Vân, 

L.Vân 

16 Hoạt động GDNGLL tháng 12 (SH tập thể dưới cờ) CB, GV, NV, HS 

18 Hoàn thành ủng hộ tết vì người nghèo ... (đ/c Thủ quỹ nộp về P.GD) CB, GV, NV 

01-22 
Tổ chức các hoạt động thi đua chào mừng kỷ niệm 75 năm ngày 

thành lập QĐND Việt Nam, 30 năm ngày hội Quốc phòng toàn dân.  CB, GV, NV, HS 

22 Lễ khai mạc Hội khỏe Phù đổng cấp trường CB, GV, NV, HS 

24-27 Kiểm tra chất lượng học kỳ I năm học 2019-2020  GV-HS 

29 
Sinh hoạt Đảng tại nơi cư trú theo Quy định số 76/QĐ –TW ngày 

15/6/2000 của Bộ Chính trị  
 

30 Họp giao ban cán bộ quản lý các trường HT, P.HT, CTCĐ 

01-31 Thực hiện nghiêm túc chương trình giảng dạy tuần 16-19 CB, GV, NV, HS 

07-31 Tổ chức luyện tập và tuyển chọn đội bóng đá thiếu niên ... Đ/c Bân, Lập, HS 
 

Ghi chú: Lịch công tác trên đây là dự kiến, trong quá trình thực hiện có thể có điều chỉnh cho phù 

hợp với tình hình thực tế và sự chỉ đạo của PGD&ĐT./. 

Nơi nhận:  HIỆU TRƯỞNG  
- P. GD&ĐT (b/c);   
- BGH (c/đ);      Đã ký 

    - Công đoàn NT (p/h);  

- Website nhà trường;   

- Lưu: VT. 
 Phan Thị Bích Huệ 

 

  



 

 

  

NỘI DUNG BỔ SUNG, ĐIỀU CHỈNH (Nếu cần) 
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