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KẾ HOẠCH BỒI DƯỠNG HỌC SINH GIỎI
NĂM HỌC 2019 – 2020


PHẦN I:  ĐÁNH GIÁ KHÁI QUÁT KẾT QUẢ BỒI DƯỠNG HỌC SINH GIỎI NĂM HỌC 2018– 2019

I. Kết quả đạt được:	
Năm học 2018 – 2019 được sự chỉ đạo và quan tâm sát sao của Phòng GD&ĐT cùng với sự cố gắng và quyết tâm cao của  thầy và trò trường THCS Phương Nam nên nhà trường đã gặt hái được một số kết quả:
Cụ thể:
Cấp thành phố: 23 giải ( 1 nhất, 05 nhì, 05 Ba, KK: 12)
Cấp tỉnh: 10 giải ( 1 nhất, 2 nhì,2  Ba, KK: 5) đứng thứ 1 thành phố 
II. Những điểm còn hạn chế.
- Thời gian tự học của các em ở nhà không nhiều vì phần lớn gia đình học sinh ở địa phương còn khó khăn, các em phải phụ giúp gia đình những công việc ở nhà.
	- Việc tuyển chọn đội tuyển còn gặp nhiều vướng mắc, vì thông thường học sinh học khá, giỏi là giỏi đều ở các môn, nếu giáo viên chọn học sinh học môn này thì môn khác khó tìm ra đội tuyển cho môn mình.  
Vai trò của giáo viên bộ môn liên kết liên thông giữa giáo viên dạy lớp 9 và giáo viên chủ nhiệm còn hạn chế.
PHẦN II: KẾ HOẠCH BỒI DƯỠNG HỌC SINH GIỎI
NĂM HỌC: 2019 – 2020
I. NHỮNG CĂN CỨ ĐỂ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH
· Căn cứ công văn số 715/PGD&ĐT của Phòng GD & ĐT Thành phố Uông Bí ngày 06 tháng 08 năm 2019“ Về việc thực hiện khung kế hoạch thời gian năm học 2019-2020”; 
- Căn cứ hướng dẫn 852/PGD&ĐT-GDTrH ngày 16/9/2019 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Uông  Bí về “Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học cơ sở năm học 2019-2020”;
- Căn cứ hướng dẫn 897/PGD&ĐT-GDTrH ngày 18/9/2019 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Uông  Bí về “ Kết luận chuyên môn sinh hoạt CBQL”;
- Căn cứ công văn số 10/KH-THCSPN ngày 18/9/2019 của Hiệu trưởng trường THCS Phương Nam về “Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục năm học 2019-2020” 
Phát huy những kết quả đã đạt được trong những năm học trước và căn cứ vào tình hình thực tế của trường.Bộ phận chuyên môn trường THCS Phương Nam xây dựng kế hoạch Bồi dưỡng HSG năm học 2019 – 2020cụ thể như sau:
1.Thuận lợi:
Được sự quan tâm  củaĐảng uỷ, HĐND, UBND, Hội khuyến học phường Phương Nam, Hội cha mẹ HS của trường THCS Phương Nam đến phong trào bồi dưỡng HSG góp phần đào tạo nhân tài cho nhà trường và thành phố.
Phòng GD&ĐT quan tâm, giúp đỡ nhà trường về chuyên môn, về vật chất để nâng cao chất lượng trí dục, nhất là chất lượng bồi dưỡng học sinh giỏi.
Tập thể giáo viên  của nhà trường đoàn kết nhất trí, nhiều đ/c đã thể hiện lòng say mê chuyên môn và có năng lực sư phạm. Các đồng chí giáo viên được phân công dạy các đội tuyển HSG đều quyết tâm tâm huyết với nghề, nhiệt tình giảng dạy, hết lòng vì HS, có tinh thần tự giác cao trong việc nghiên cứu, tìm tòi để nâng cao kiến thức cho học sinh tạo điều kiện tốt cho các em tham gia bồi dưỡng HSG. Một số đồng chí đã có nhiều kinh nghiệm trong công tác bồi dưỡng HSG.
Học sinh được chọn vào các đội tuyển HSG nhìn chung đều chăm ngoan, có ý thức học tập tốt, say mê nghiên cứu, có tinh thần tự học và sáng tạo, có tinh thần đoàn kết giúp đỡ lẫn nhau trong học tập , có ý chí phấn đấu vươn lên giành thành tích cao nhất.
Cơ sở vật chất của nhà trường được bổ sung trang thiết bị dạy học tương đối đầy đủ tạo điều kiện thuận lợi cho GV giảng dạy.
HS nhà trường có ý thức lựa chọn môn thi phù hợp khả năng, trình độ.       
2. Khó khăn
Một số đồng chí giáo viên mới tham gia bồi dưỡng HSG, kinh nghiệm BDHSG chưa nhiều (nhất là môn Toán, Tiếng Anh) do đó phần nào  ảnh hưởng đến chất lượng bồi dưỡng HSG.
Nhiều HS khả năng tư duy chưa tốt nên ảnh hưởng đến chất lượng đội tuyển.
II.  NỘI DUNG KẾ HOẠCH
1.  Đặc điểm tình hình của nhà trường
1.1. Ban giám hiệu: 02 trong đó; Nam: 01; Nữ: 01
1.2. Đội ngũ giáo viên – nhân viên:
- Tổng số: 43 đồng chí, trong đó: BC: 34, HĐTP: 03, HĐ trường: 06; ( Trong đó có 01 đồng chí tăng cường từ trường Nguyễn Văn Cừ)
	+ Nam: 05; Nữ: 38; Đảng viên: 21.
	+ Trình độ lý luận chính trị: Trung cấp: 4; Sơ cấp: 17
	+ Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: Thạc sĩ: 01; Đại học: 30; CĐ:09.
	+ Nhân viên: 06(1 thư viện, thiết bị, 1Kế toán, 3 bảo vệ, 1 Vệ sinh )    
- Cơ cấu tổ chức: Chia làm 4 tổ ( 3 tổ Chuyên môn, 1 tổ Văn phòng)	
Giáo viên luôn có ý thức trách nhiệm cao với các công việc được giao, tập thể giáo viên luôn đoàn kết giúp đỡ nhau trong giảng dạy và trong công tác.
Các đồng chí đảng viên luôn gương mẫu, chấp hành tốt các chủ trương, đường lối chính sách của Đảng và Nhà nước, nghiêm túc thực hiện quy chế chuyên môn.
1.2. Học sinh:
	Khối lớp
	Tổng 
số lớp
	Số học sinh
	Số HS dân tộc
	HS K.tật
	Số HS học lại
	Lớp 6 tuyển mới

	
	

	Tổng
	Nữ
	Tổng
	Nữ
	
	
	



	6
	5
	209
	105
	1
	0
	01
	01
	209

	7
	5
	208
	94
	0
	0
	02
	0
	

	8
	5
	195
	97
	3
	0
	01
	0
	

	9
	4
	142
	62
	2
	0
	0
	0
	

	TỔNG
	18
	754
	321
	0
	0
	0
	0
	


(Số liệu tổng hợp thời điểm 05/09/2019)
Đại đa số các em có ý thức học tập tốttrên 60% học sinh có học lực khá, giỏi, chất lượng học sinh giỏi ngày càng ổn định.
1.3. Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi và các kì kiểm tra và thi  trong năm.
1.3.1. Đối với các môn văn hóa lớp 9:Có lịch giảng dạy kèm theo
- Các môn Ôn luyện và thi lần I: Toán, Ngữ văn, Tiếng anh.
   + Thời gian thực hiện: Từ ngày 27/8/2019 đến hết ngày 09/ 11/ 2019.
[bookmark: _GoBack](Thời lượng 11 tuần, mỗi tuần 2 buổi x 3 tiết/buổi)
   + Trước 10/10/2019Kiểm tra khảo sát đội tuyển và báo kết quả về BGH.
   + Ngày 20/10/2019 Lập danh sách đội tuyển tham dự cấp Thành phố.
- Các môn ôn luyện và thi lần II: Sinh học, Địa lí, Lịch sử, GDCD.
   + Thời gian thực hiện: Từ ngày 27/8/2019 đến hết ngày 07/ 12/ 2019.
(Thời lượng 15tuần, mỗi tuần 2 buổi x 3 tiết/buổi)
      + Trước 10/11/2019 Kiểm tra khảo sát đội tuyển và báo kết quả về BGH.
      + Ngày 23/11/2019 Lập danh sách đội tuyển tham dự cấp Thành phố.
- Phân công nhiệm vụ: 

	KHỐI
	STT
	MÔN
	GIÁO VIÊN DẠY
	GHI CHÚ

	9
	1
	Văn
	Trương Minh Nguyệt
	

	
	2
	Anh
	Nguyễn Thị Sang
	

	
	3
	Toán
	Nguyễn Thị Uyên
	

	
	4
	Sử
	Lê Thị Hoa
	

	
	5
	Địa
	Mai Thị Nhài
	

	
	6
	GDCD
	Lương Thị Thanh Nhàn
	

	
	7
	Sinh
	Nguyễn Thị Lụa
	


1.3.3. Đối với các môn văn hóa lớp 8 (Thời lượng 13 tuần, mỗi tuần 1 buổi x 3 tiết/buổi ; Có lịch giảng dạy kèm theo)
- Các môn bồi dưỡng: Toán, Văn, Anh, Sinh, Sử, Địa, GDCD, Vật lí, Hóa.
- Thời gian thực hiện: Từ ngày 03/02/2020 đến hết ngày 05/ 05/ 2019
( Tháng 1/2019 nghỉ tết)
1.3.4. Đối với các môn văn hóa lớp 6,7 (Thời lượng 13 tuần , mỗi tuần 1 buổi x 3 tiết/buổi ; Có lịch giảng dạy kèm theo)
- Các môn bồi dưỡng: Toán, Văn, Anh.
- Thời gian thực hiện: Từ ngày 03/02/2020 đến hết ngày 05/ 05/ 2019
( Tháng 1/2019 nghỉ tết)
   - Trước 10/05/2020 Tổ chức tuyển chọn học sinh giỏi cấp trường năm học 2019 - 2020.
- Phân công nhiệm vụ:

	KHỐI
	STT
	MÔN
	GIÁO VIÊN DẠY
	GHI CHÚ

	6
	1
	Toán 
	Đặng Thị Thúy Hằng
	 

	
	2
	Văn 
	Nguyễn Thị Thúy
	 

	
	3
	Anh
	Nguyễn Thị Sang
	 

	7
	1
	Toán 
	Phạm Thị Thuận
	 

	
	2
	Văn 
	Nguyễn Thị Ngọc Trang
	 

	
	3
	Anh
	Nguyễn Thị Hiền
	

	8
	1
	Toán 
	Nguyễn Thị Vân
	

	
	2
	Văn 
	Lương Thị Thanh Nhàn
	

	
	3
	Anh
	Nguyễn Thị Bảo Phượng
	

	
	4
	Sinh
	Nguyễn Thị Thùy
	

	
	5
	Địa
	Nguyễn Thị Hồng
	

	
	6
	Sử
	Lê Thị Hoa
	

	
	7
	GDCD
	Lương Thị Thanh Nhàn
	

	
	8
	Vật lí
	Nguyễn Thị Thanh
	

	
	9
	Hóa
	Nguyễn Thị Thùy
	


1.4.  Cơ sở vật chất:
- Toàn trường có 19 phòng học cao tầng. Nhìn chung các phòng học đều rộng rãi, đảm bảo đủ ánh sáng, quạt điện cho HS học tập. Các phòng chức năng và phòng học bộ môn đạt chuẩn quốc gia và khu sân chơi, bãi tập rộng rãi cho HS.
- Có đầy đủ đồ dùng dạy học cho GV lên lớp.
2.  Phân công trách nhiệm:
2.1. Hiệu trưởng:
- Phụ trách chung chỉ đạo công tác bồi dưỡng HSG thông qua phó hiệu trưởng, tổ trưởng CM
- Trực tiếp chỉ đạo quản lý các hoạt động và đảm bảo chất lượng dạy học như cơ sở vật chất, thư viện, thiết bị.
- Chỉ đạo thư viện mua một số sách cần thiết cho giáo viên bồi dưỡng
- Chủ trì các buổi họp phụ huynh học sinh giỏi.
2.2. Phó hiệu trưởng:
- Lập kế hoạch chỉ đạo công tác bồi dưỡng HSG.
- Tổ chức thực hiện kế hoạch BDHSG.
- Trực tiếp theo dõi, chỉ đạo công tác bồi dưỡng của tổ chuyên môn, nhóm bộ môn,  giáo viên dạy.
- Quyết định đội tuyển trên cơ sở đề xuất của giáo viên.
- Trực tiếp tham mưu cho Hiệu trưởng về công tác BDHSG và thực hiện một số công tác khác do Hiệu trưởng phân công.
2.3. Tổ chuyên môn, nhóm bộ môn:
- Tổ chuyên môn có trách nhiệm phụ trách các môn học khác thuộc tổ mình phụ trách.
 - Chỉ đạo việc xây dựng chương trình ôn đội tuyển của từng bộ môn có học sinhtham gia bồi dưỡng.
- Quản lý chất lượng các lớp bồi dưỡng từng thời kì nhằm đảm bảo chất lượng đội tuyển, đánh giá đề xuất lựa chọn, bổ sung học sinh.
- Chỉ đạo bổ sung tài liệu BDHSG và tham mưu tổ chức kiểm tra chất lượng HSG
- Đề xuất giáo viên bồi dưỡng và kèm cặp giúp đỡ học sinh.
- Thực hiện các công việc khác do BGH phân công.
- Huy động lực lượng giải quyết các chuyên đề khó.
2.4. Đối với giáo viên Ôn luyện , bồi dưỡng HSG 6,7,8,9:
- Có kế hoạch và chủ đề chi tiết nội dung ôn luyện, bồi dưỡng.
- Trang bị kiến thức cơ bản chính xác
- Thực hiện việc ôn luyện theo lịch phân công 
- Đảm bảo điểm trung bình môn, điểm kiểm tra học kì môn dự thi học sinh giỏi phải đạt loại khá trở lên.
- Nắm bắt trình độ năng lực học sinh đúng bằng trình độ thực chất.
- Thường xuyên kèm cặp giúp đỡ học sinh.
- Nắm bắt kết quả kiểm tra các chuyên đề.
- Phối hợp với phụ huynh theo dõi thời gian học tập ở trường, ở nhà.
- Lập kế hoạch bồi dưỡng, nội dung bồi dưỡng, thực hiện có chất lượng việc dạy các chuyên đề (nếu thấy chất lượng chuyên đề dạy học sinh tiếp thu chưa đảm bảo phải tiếp tục củng cố, bổ sung kiến thức, kĩ năng cho học sinh trước khi dạy sang chuyên đề khác).
- Chú ý: 
+ Đối với khối 8tuyển chọn học sinh vào tháng 2/2020 ở các môn: Toán, Văn, Anh, Sinh, Sử, Địa, GCD, Vật lí, Hóa.
+ Đối với khối 6,7 tuyển chọn học sinh vào tháng 2/2020 ở 3 môn: Toán, Văn, Anh.
2.7. Các lực lượng khác:
- Đối với giáo viên chủ nhiệm lớp: Thường xuyên theo dõi chất lượng học sinh của lớp mình chủ nhiệm. Liên hệ với giáo viên bộ môn, phụ huynh tạo điều kiện tốt nhất để các em tham gia học tập.
- Đối với phụ huynh: tạo mọi điều kiện để các em học tập. Tạo được cơ sở vật chất giúp đỡ các thầy cô dạy. Đảm bảo an toàn khi đi học. 
- Đối với học sinh: Đi học đầy đủ chấp hành các nội quy, không tùy tiện bỏ tiết, bỏ môn, có đủ các loại vở, tài liệu theo yêu cầu của giáo viên bồi dưỡng, đảm bảo an toàn trên đường đi.
3. Một số chú ý
3.1. Về phía giáo  viên ôn đội tuyển
- Sau khi đã hình thành đội tuyển, giáo viên phải đầu tư kiểm tra từng HS, phân loại trình độ HS từ đó có kế hoạch giao trách nhiệm cho từng em, cho HS đăng kí mức thi đua.
- Hàng tháng giáo viên dạy đội tuyển phải báo cáo về chuyên môn nhà trường chương trình, nội dung, kế hoạch ôn luyện, đồng thời có thể cho kiểm tra khảo sát chất lượng để đánh giá điểm mạnh cũng như tìm ra điểm yếu của HS để có kế hoạch bồi dưỡng phù hợp.
- Giáo viên bồi dưỡng phải đầu tư thời gian, tự tìm tòi nghiên cứu, đọc nhiều sách tham khảo để không ngừng nâng cao kiến thức cho bản thân trong công tác bồi dưỡng HSG. GV phải thường xuyên cập nhật những kiến thức mới để cải tiến nội dung, phương pháp bồi dưỡng HSG nhằm phát huy tính tích cực,tự giác, tính sáng tạo của HS.  GV tích cực trao đổi kinh nghiệm BD HSG với đồng nghiệp qua các buổi sinh hoạt chuyên môn, học tập phương pháp và hình thức BD HSG ở các trường, địa phương bạn.
- Trong giảng dạy giáo viên luôn chú trọng bồi dưỡng mũi nhọn để đội tuyển có nhiều em đạt giải cao.
3.2. Về phía tổ chuyên môn.
Tổ chuyên môn sinh hoạt mỗi tháng 2 lần để có tác dụng thiết thực cho việc nâng cao trình độ chuyên môn và kinh nghiệm giảng dạy cho mỗi thành viên của tổ.
3.2.3. Về phía nhà trường:
- Nhà trường tạo điều kiện, thời gian cho giáo viên đầu tư thích đáng vào việc nghiên cứu, soạn giảng, đọc sách tham khảo, báo chí, tham quan, tạo điều kiện cho giáo viên được học tập các lớp chuyên môn nghiệp vụ do sở GD-ĐT và phòng GD tổ chức.
- Kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện quy chế chuyên môn một cách thường xuyên để đánh giá xếp loại giáo viên trong từng tháng, động viên khen thưởng kịp thời những giáo viên dạy giỏi, hoàn thành công việc được giao.
- Tham mưu tích cực với cấp trên, đặc biệt là với hội cha mẹ học sinh quan tâm tới giáo viên trong trường cả về vật chất, tinh thần để giáo viên yên tâm giảng dạy.
Trên đây là kế hoạch triển khai “Ôn luyện học sinh giỏi ” của trường THCS Phương Nam trong năm học 2019 - 2020. Kế hoạch này được triển khai tới toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh nhà trường, trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc các tập thể và cá nhân phải báo cáo kịp thời với BGH để giải quyết.

	Nơi nhận:
- HT (duyệt)
- TCM (t/h)
- GVCN, GVBM (t/h)
- Lưu
	HIỆU TRƯỞNG DUYỆT

(Đã kí)


Đặng Thị Dung
	NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH

(Đã kí)


Trần Ngọc Hưng
























TKB ôn đội tuyển khối lớp 9: Lần I
Buổi chiều bắt đầu từ 14h00 đến 16h30. Từ ngày 27/8 đến hết ngày 09/11/2019

	Stt
	Môn Lớp
	Thứ 3
	Thứ 5
	Phòng học
	Ghi chú

	1
	Văn 9
	Nguyệt
	Nguyệt
	9A
	

	2
	Toán 9
	Uyên
	Uyên
	9B
	

	3
	Sinh 9
	Lụa
	Lụa
	9C
	

	4
	Địa lí 
	Nhài
	Nhài
	9D
	

	5
	Sử 9
	Hoa
	Hoa
	6A
	

	6
	GD 9
	Nhàn
	Nhàn
	6C
	

	7
	Anh 9
	Sang
	Sang
	6C
	


TKB Bồi dưỡng HSG khối lớp 9: Lần II
Buổi chiều bắt đầu từ 14h00 đến 16h30. Từ ngày 27/8 đến hết ngày 07/12/2019

	Stt
	Môn Lớp
	Thứ 3
	Thứ 5
	Phòng học
	Ghi chú

	1
	Sinh 9
	Lụa
	Lụa
	9C
	

	2
	Địa lí 
	Nhài
	Nhài
	9D
	

	3
	Sử 9
	Hoa
	Hoa
	6A
	

	4
	GD 9
	Nhàn
	Nhàn
	6C
	













TKB Bồi dưỡng HSG khối lớp 8:
Buổi chiều bắt đầu từ 14h00 đến 16h30. 
Từ ngày 03/02/2020 đến hết ngày 05/ 05/ 2020

	Stt
	Môn Lớp
	Thứ 3
	Thứ 5
	Phòng học
	Ghi chú

	1
	Văn 8 
	Nhàn
	Nhàn
	8A
	

	2
	Toán 8
	Vân
	Vân
	8B
	

	3
	Sinh 8 
	Thùy
	Thùy
	8C
	

	4
	Địa lí 8
	Hồng 
	Hồng 
	8D
	

	5
	Sử 8
	Hoa 
	Hoa 
	8E
	

	6
	GD 8 
	Nhàn
	Nhàn
	6A
	

	7
	Anh 8
	Phượng
	Phượng
	6B
	

	8
	Hóa 8
	Thùy
	Thùy
	6D
	

	9
	Vật lí 8
	Thanh 
	Thanh 
	6E
	


TKB Bồi dưỡng HSG khối lớp 6, 7:
Buổi chiều bắt đầu từ 14h00 đến 16h30. 
Từ ngày 03/02/2020 đến hết ngày 05/ 05/ 2020

	Stt
	Môn Lớp
	Thứ 6
	Phòng học
	Ghi chú

	1
	Toán 6
	Đ.Hằng
	6A
	

	2
	Văn 6 
	Thúy
	6B
	

	3
	Anh 6
	Sang
	6C
	

	4
	Toán 7 
	Thuận
	7A
	

	5
	Văn 7 
	Trang
	7B
	

	6
	Anh 7
	Hiền
	7C
	



7

