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PHÒNG GD&ĐT TP UÔNG BÍ 

TRƢỜNG TH TRƢNG VƢƠNG 

 

Số: 52/TB-THTV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Uông Bí, ngày 30 tháng 3 năm 2019 

 

THÔNG BÁO 

Kết luận Họp hội đồng tháng 03/2019 

   

Ngày 29/3/2019, Trường Tiểu học Trưng Vương tổ chức Họp hội đồng nhà 

trường (gồm: Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, Chủ tịch công đoàn, cùng toàn thể 

CBGVNV nhà trường 38/40, vắng 2: đ/c Nguyễn Hoa, Đào Huệ ốm) nhằm đánh giá 

kết quả thực hiện công tác tháng 03/2019, đồng thời triển khai các nhiệm vụ trọng 

tâm tháng 4/2019. Sau khi nghe các ý kiến thảo luận, đồng chí Hiệu trưởng kết luận 

như sau: 

NỘI DUNG 

 

I. Đánh giá công tác tháng 03năm 2019 

a. Nền nếp: 

- Duy trì tương đối  tốt các nền nếp thực hiện nội quy nhà trường  

- Việc thực hiện kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ có nhiều tiến bộ song 1 số 

CBGVNV vẫn còn quên không đeo thẻ viên chức. Một số đồng chí còn sử dụng điện 

thoại trong giờ lên lớp, làm việc riêng khi lên lớp, còn phạt, quát nạt, đánh mắng học 

sinh. Trang phục lên lớp của 1 số đ/c Gv chưa đảm bảo, giao tiếp chưa chuẩn mực. 

- Công tác chủ nhiệm của gv chưa tốt nền nếp truy bài,  kê bàn ghế, vs lớp học , 

vs bán trú . tramg trí lớp....Đặc biệt việc quản lí HS đảm bảo an toàn chưa tốt. Việc 

gióa dục HS có ý thức bảo vệ của công chưa tốt. 

 - Một số lớp đi di chuyển học thể dục còn đùa nghịch, chậy rầm rập , mất trật 

tự làm ảnh hưởng các lớp đang học đề nghị GVCN và GV thể dục phối hợp không để 

tình trạng đó diễn ra..  

 * Lƣu ý:  CBGVNV xin nghỉ ốm hoặc có việc không thể đừng phải có giấy xin 

phép và bàn giao giáo án để BGH phân người dạy thay, BGH sẽ công khai người 

nghỉ, người dạy thay trên gmail trường … 

b. Công tác chuyên môn: 

- Thi đua dạy tốt - học tốt chào mừng ngày 8/3,20/3, 26/3 

- Tiếp tục thực hiện đúng chương trình tuần 24 đến hết tuần 27 đúng quy định. 

- Duy trì sĩ số và ổn định nền nếp dạy và học ở các lớp. 

- Kiểm tra, kí duyệt sổ báo giảng, giáo án đúng thường xuyên, đúng quy định. 
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- 100% giáo viên các tổ CM thao giảng chào mừng kỷ niệm 109 năm ngày Quốc 

tế phụ nữ 8/3/2019. Kết quả cụ thể: 

+ Tiết giỏi: 26/37 đồng chí 

+ Tiết khá: 10/37 đồng chí 

         + Đạt yêu cầu: 1/37 đồng chí 

( Các đ/c GV đều có sự chuẩn bị và nghiên cứu kỹ nội dung kiến thức tiết dạy. 

Tổ chức các hoạt động dạy học phù hợp với đặc điểm lớp và nội dung bài học, giờ 

dạy đạt hiệu quả cao: Đ/c Hậu, Thoan, Nguyễn T Thủy, Lưu Hương, Phương,Thảo, 

Phạm Thùy, Nguyễn Thu Thủy.  Tổ 4+5 có nhiều tiết dạy sử dụng thành thạo CNTT 

và các phần mềm soạn giảng trên máy cùng các trang thiết bị hiện đại được trang cấp 

vào dạy học đạt hiệu quả cao đ/c : Hải, Thảo, Thắm, M. Thùy. Tuy nhiên trong đợt 

thao giảng vẫn còn những tiết dạy chưa hiệu quả  đặc biệt còn tiết ĐYC......) 

- Tạo điều kiện cho 12 học sinh khối 4,5 tham gia cuộc thi tìm kiếm tài năng 

toán học trẻ năm 2019 ở Hải Phòng .  

- Tiếp tục học BDTX nghiêm túc theo kế hoạch. 

- Thực hiện tốt công tác chỉ đạo giáo sinh thực tập năm 3 trường ĐH Hạ Long. 

- Tham gia chuyên đề HĐNK cấp TP về phòng chống bạo lực  và xâm hại trẻ 

em tại Lê lợi đạt kq tốt( Giải nhì). Nhà trường ghi nhận công sức của các đ/c được 

phân công nhiệm vụ đã hoàn thành rất tốt công việc được giao đ/c M Thùy, Thảo , 

Quyết,. thưởng cho tổ 4,5  3 trăm nghìn ... 

- Tích cực rèn chữ viết cho GV, HS lựa chọn GV, HS tham gia thi cấp TP vào 

sáng 22/3 tại trường TH Lê Lợi (Nhìn chung các đ/c GV, HS đã tích cực ôn luyện đã 

đạt kq tương đối tốt: GV 01 nhất đ/c Thu, 01 nhì đ/c Hiền, 01 ba đ/c Nga, 01 KK Phí 

Trang tổng 4/5 giải. HS tổng 8/10 hs đạt giải.... Các đ/c tổ trưởng cần lưu ý chưa sát 

sao và đôn đốc việc tập luyện của GV và HS trong tổ CM. Thu nộp vở của HS còn 

chậm trễ so với quy định) 

- Tổ chức  kiểm tra giữa kì II khối 4,5 nghiêm túc ( sáng 27/3).Qua kiểm tra 

BGH thấy nhiều HS làm bài kém( Toán 4) đề nghị GVCN lưu ý có KH ôn cho HS  

- Hoàn thiện hồ sơ chấm SKKN cấp TP nộp về PGD. 

        - Tham gia tập huấn âm nhạc cấp TP đúng QĐ ( đ/c Dung, Hoa, Hương  chiều 

ngày 15/3 tại Quang trung) 

- 3 đ/c (Dung, Thảo, Thùy tham gia tập huấn về sử dụng Bộ thiết bị đổi mới 

phương pháp dạy học lấy học sinh làm trung tâm cho các trường tiểu học tại Hạ Long 

ngày 13, 14) 

- Đ/c Thảo tham gia định chuẩn câu hỏi thi phục vụ việc đánh giá diện rộng và 

kq học tập của HS tại Hà Nội từ ngày 18/3 đến ngày 22/3 
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- Ban KTNB thực hiện kiểm tra nội bộ tháng 3 theo kế hoạch. (Có biên bản 

đánh giá cụ thể ) 

* Lƣu ý : 

- Hồ sơ tổ chuyên môn còn thiếu nội dung thực hiện so với KH đề ra( T1,T2,3).., 

Nghị quyết tổ chưa đúng mẫu( T1), hồ sơ kiểm tra giáo án còn làm mang tính hình 

thức( T1)....đề nghị các tổ trưởng xem lại. 

c. Công tác tài chính-CSVC: 

 - Nộp quyết toán ngân sách năm  2018 ( hạn nộp 18/3 đ/c Hương KT) 

 - Về CSVC nhà trường được PGD cấp mới 40 bộ bàn ghế bán trú. 

 - Nhà trường đã thuê công ty môi trường lạo vét cống trước dãy nhà 3 tầng vì 

cống đầy bùn rác gây ứ đọng mùi hôi thối.. 

 - Tiếp tục sửa chữa mua bổ sung CSVC như bóng đèn thắp sáng các hành lang, 

mua attomat điện thay tầng 3, mua cây hoa trồng vườn trường…  

- Thu chi bán trú, tiếng anh đảm bảo đúng quy định. 

- Thực hiện nghiêm túc công khai theo Thông tư 36 của Bộ GD&ĐT, TT 61 của  

BTC. 

* Rút kinh nghiệm :  

- Việc thu nộp các khoản đóng góp của HS có 1 số đ/c làm tốt nộp trước hạn 

như đ/c Hải, Nguyễn Thủy.. nhưng còn 1 số đ/c thường xuyên nộp muộn quá hạn như 

Uyên, Hiền, Liên. 

- Đ/c Kế toán cần rà soát lại tài sản công cụ dụng cụ, hồ sơ thanh lí TS đã quá 

thời hạn hỏng và chịu trách nhiệm trước nhà trường về việc quản lí TS 

d. Công tác Y tế học đƣờng: 

   - Tham gia tập huấn về công tác y tế phường chiều ngày 12/3( Nguyên, 

Hương), TP chiều 18/3( đ/c Dung PHT, Hương KT) 

- Thực hiện nghiêm túc giám sát kiểm thực 3 bước, lưu hủy mẫu thức ăn theo 

quy định. 

- Thực hiện nghiêm túc đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm trong nhà trường. 

- Công tác vệ sinh học đường đảm bảo khá tốt.  

- Công tác phối hợp chăm sóc sức khỏe cho HS tại trường chưa tốt( GVCN chưa 

có biện pháp xử lí kịp thời để PH có ý kiến về BGH- đ/c Thủy GVCN lớp 2A4) 

e. Công tác Đội – HĐNGLL: 

- Toàn Liên đội thực hiện tốt nền nếp sinh hoạt giữa giờ và có ý thức giữ vệ sinh 

trường lớp và vệ sinh các nhân sạch đẹp. 
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- Đội tuyên truyền măng non tích cực tuyên truyền với nội dung các bài theo từng chủ 

điểm. Phát thanh măng non chào mừng kỉ niệm ngày 8/3, 26/3; Tuyên truyền bệnh 

thủy đậu, sốt xuất huyết qua phát thanh măng non. 

-  Thực hiện tốt Luật ATGT đặc biệt khi tan học. 

-  Tổ chức kết nạp Đội cho hs khối 3 (88 đội viên mới) 

- Tổ chức “Ngày hội thiếu nhi vui khỏe", sáng ngày 26/3 tại trườngvới các nội 

dung  Khối 1: Thể dục nhịp điệu; Khối 2:  Múa hát tập thể; Khối 3:  Dân vũ;  Khối 4:  

Võ Thuật;  Khối 5:  Nhảy hiện đại; Đoàn thanh niên văn nghệ thi kéo co 

* Lƣu ý : 

- HĐNG xếp hàng còn chậm. 

- Tổng hợp XL các lớp còn chậm, cần theo dõi sát hơn HĐ của các lớp để có 

đánh giá XL công bằng khách quan. Việc quản lí bảo quản loa đài chưa tốt … 

g. Công tác kiểm tra nội bộ- Nhân sự  - thi đua – khen thƣởng: 

- Kiểm tra đúng kế hoạch( có Kết luận riêng) 

- Thông báo QĐ công nhận kết quả xét đặc cách viên chức  05 đ/c GV của 

UBNDT 

- Kết quả xếp loại thi đua tháng 3: 

* Lớp: 

- Xếp loại B: 1A2, 2A2, 2A4, 3A1,4A2,4A4, 4A5,5A1,5A4. 

- Xếp loại C: 3A2,4A1,4A3,5A3. 

- Xếp loại A: các lớp còn lại. 

* Cán bộ, giáo viên, nhân viên: 

- Xếp loại A: 37/40 

- Xếp loại A
-
:  Nguyễn Thủy  

- Xếp loại C: 0 

- Không xếp loại: Trang, Dương   

h. Công tác khác: 

- Tập thể CBGVNV nghiêm túc thực hiện kỉ luật kỉ cương hành chính, thực 

hiện tốt luật ATGT. Thực hiện tốt công tác dạy thêm học thêm. 

         - Nhà trường đã phối hợp với Công an TP tổ chức tuyên truyền về công tác 

PCCC thành công vào sáng ngày 18/3 có phóng viên đài TT Uông Bí về đưa tin bài 

         - Công đoàn đã tổ chức tốt các HĐ kỉ niệm ngày 8/3, 20/3 (gặp mặt dâu rể..). 

  - Hoàn thiện hồ sơ thư viện chuẩn năm 2019 về PGD ( đ/c Hà thư viện hạn nộp 

28/3) 

         - Tạo điệu kiện đưa đón 2 HS tham gia tập luyện điền kinh , 02 HS tham gia tập 

luyện bóng đá để chuẩn bị tham gia cấp tỉnh( GVCN cần tạo đk cho HS đi tập lớp 5A5 

GV tự ý cho HS nghỉ để PGD gọi điện về…) 
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 -  Duy trì khá tốt nền nếp tổ chức bán trú. Tuy nhiên, sau khi ăn, HS còn nô 

đùa, nghịch ngợm, lăn lê dưới đất, nghịch té nước vào nhau. Yêu cầu GV trông trưa, 

sau khi HS ăn xong, cho đi lau miệng, rửa tay, đi vệ sinh rồi yêu cầu vào lớp ngay, 

cho lên phản nằm ổn định ngay. 

- Thực hiện nghiêm túc quy chế hoạt động cổng thông tin điện tử của trường. 

        -  Cập nhật thông tin báo cáo tương đối kịp thời 

- Hoạt động hướng dẫn cho học sinh đọc sách thư viện hiệu quả chưa cao. 

- Đã quán triệt tuyên truyền thực hiện nghiêm túc Công văn 1684/UBNDT V/v 

tăng cường công tác chỉ đạo, khắc phục  tình trạng vi phạm đạo đức nhà giáo, Chỉ thị 

37/ CT BGD&Đtngày 7/5/2018 V/v tăng cường công tác quản lí và nâng cao đạo đức 

nhà giáo, NĐ 80/2017/NĐ-CP Quy định về môi trường gióa dục an toàn, lành mạnh, 

thân thiện, phòng, chống bạo lực học đường. Thông báo Số: f147/TB-UBND Uong 

Bi, ngay 28 tháng 3/ 2019 V/v ý kiến chỉ đạo của đ/c CT UBNDTP Nguyễn Mạnh Hà 

về việc tổ chức ra quân thực hiện công tác vệ sinh môi trường .. vào các ngày chủ 

nhật trong tháng 4. Công văn Số: 278/ PGDĐT V/v tổ chức triển khai các hoạt động 

nhân dịp Ngày Người khuyết tật Việt Nam 18/4/2019. Công văn Số: 278/ PGDĐT 

V/v hưởng ứng giờ trái đất năm 2019. Công văn 606/ SGD&ĐT- TCCB ngày 

20/3/2019  V/v tiếp tục rà soát các văn bản khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục.. 

* Lƣu ý : 

- Trưởng các bộ phận nộp b/c chưa sát thực tế còn sơ sài vẫn còn nhầm nội 

dung  năm trước.. 

II. Nhiệm vụ công tác tháng 4/2019 

1. Nền nếp: 

a. Học sinh: 

- Tiếp tục duy trì sĩ số học sinh nhà trường giao. Đảm bảo duy trì tốt các nền nếp 

đã xây dựng.  

- Thường xuyên nhắc nhở HS ý thức thực hiện nội quy trường, lớp, tiết kiệm 

điện, nước, bảo vệ cây xanh.  

- Quán triệt sử dụng và giữ gìn nhà vệ sinh chung, nghiêm cấm HS chơi nghịch 

ở sân cát, đi vệ sinh xong vào lớp ngay không la cà. 

- Nhắc nhở HS đi học đầy đủ, đúng giờ. 

- Trang phục gọn gàng, chỉnh tề đến lớp. 

- Quán triệt HS không ăn quà vặt, vứt rác ra lớp, ra sân trường, cổng trường. các 

bồn cây; GVCN quán triệt nghiêm cấm học sinh ra ngoài cổng trường chơi, mua quà. 

- Sắp xếp bàn ghế, trang thiết bị trong lớp học ngay ngắn, gọn gàng. 

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc nền nếp xếp hàng ra vào lớp, chuyển tiết đi học 

bộ môn, xếp hàng ra về.  
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b. Giáo viên: 

- CB, GV, NV tiếp tục thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công 

vụ, chủ đề công tác năm 2019. 

- GV cần quan tâm, thân thiện với học sinh. Nghiêm cấm đánh, chửi, lăng mạ, 

xúc phạm HS.   

- GV, NV toàn trường cần tăng cường nhắc nhở, hướng dẫn học sinh các kỹ 

năng phòng tránh tai nạn thương tích trong học tập, vui chơi, ý thức giữ vệ sinh 

trường, lớp, bảo vệ tài sản công, đặc biệt lưu ý quán triệt giữ gìn nhà vệ sinh mới. 

- Yêu cầu trực ban nghiêm túc sát thực . 

2. Chuyên môn:  

-  Tiếp tục thực hiện đúng chương trình tuần 28 đến hết tuần 31đúng quy định. 

- Duy trì sĩ số và ổn định nền nếp dạy và học ở các lớp. 

- Kiểm tra, kí duyệt sổ báo giảng, giáo án đúng thường xuyên, đúng quy định.  

- GV tích cực tập luyện cho HS khối 4,5 tham gia giao lưu các môn học  cấp 

TP(19/4). Giao cho đ/c Dung PHT phụ trách chuyên môn phân công GV ôn theo môn 

cho hs và giám sát tiến độ. 

         - Tiếp tục nâng cao chất lượng đại trà, thường xuyên khảo sát chất lượng học 

sinh. 

- Duy trì công tác đưa tin bài trên Webside của nhà trường và trang trường Tiểu học 

kết nối. (Tổ 1 đưa tin bài về hoạt động 26/3 của nhà trường) 

- Tổ chức bình bầu GVCNG cấp trường lựa chọn 7 GV tham gia thi cấp TP dự kiến 

25/4 

 - Tiếp tục công tác chỉ đạo giáo sinh thực tập đạt hiệu quả. 

- Tiếp tục học BDTX Mođunle TH44 " Thực hành Giáo dục bảo vệ môi 

trường cho học sinh trong một số môn học ở Tiểu học " từ tháng 3/2019 đến ngày 

12/4/2019. 

- Tiếp tục kiểm tra nội bộ theo kế hoạch. 

- Duy trì sĩ số và chất lượng các lớp tiếng anh có yếu tố người nước ngoài. (28 

hàng tháng các đc GV trợ giảng nộp danh sách học sinh về BGH, báo cáo kịp thời 

nếu có thay đổi về HS.) 

- Chuẩn bị tốt các HĐ, hồ sơ đón đoàn KT của PGD 

3. Công tác Đội – hoạt động ngoài giờ 

- Tiếp tục duy trì nền nếp hoạt động giữa giờ, đầu giờ. Tổ chức tốt hơn các 

hoạt động Đội.  

         - Tuyên truyền các ngày lễ lớn 30/4;1/5;ngày sách việt nam..... 

         - Phát động phong trào học tập tốt chào mừng ngày 30/4 và 01/5 
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          - Tiếp tục triển khai và công nhận các chuyên hiệu đối với đội viên măng non: 

Chăm học, An toàn giao thông, các yêu cầu đối với dự bị đội viên: Chăm học, Kính 

yêu Bác Hồ, Những điều cần biết khi ra đường. 

         - Tiếp tục duy trì tốt phong trào kế hoạch nhỏ 

- Phối hợp với chuyên môn tổ chức Ngày hội văn hóa đọc cho học sinh cấp  

trường vào 12/4/2019.  

         - Kết nạp đội cho học sinh khối 3 nhân ngày 30/4 và ngày 01/5.( .. Hs) 

4. Công tác y tế học đƣờng 

- Tiếp tục chăm sóc sức khỏe học sinh tại trường tốt. 

- Tiếp tục tuyên truyền phòng chống dịch bệnh. 

- Tiếp tục đảm bảo vệ sinh ATTP, đảm bảo vệ sinh môi trường. Thường xuyên 

kiểm tra vệ sinh, nhắc nhở kịp thời. 

5. Công tác kiểm tra- Nhân sự  – thi đua: 

- Tiếp tục kiểm tra GVNV theo kế hoạch. 

- Tháng 4 đ/c Dương hết thời gian nghỉ thai sản đi làm 

         - Thu nộp hồ sơ thi đua. 

6. Cơ sở vật chất – tài chính – chế độ, chính sách 

- Tiếp tục chỉ đạo sử dụng hiệu quả CSVC, tài sản, không để xảy ra lãng phí. 

- Chỉ đạo bộ phận kế toán thực hiện nghiêm túc, đúng quy định của Bộ Tài 

chính, các quy định của pháp luật về sử dụng ngân sách được cấp. 

- Thực hiện công khai theo quy định tại TT 36 của BGD và TT 61 của BTC. 

- Các đ/c GV  Âm nhạc lưu ý tiếp tục thực hiện nghiêm túc việc sử dụng đàn 

Pi-a-nô KTS. Yêu cầu ghi sổ nhật ký sử dụng đầy đủ.  

7. Công tác khác: 

- Tiếp tục quán triệt thực hiện nghiêm túc chính sách của Đảng, pháp luật Nhà 

nước, các quy định của ngành, trường. Thực hiện nghiêm túc kỷ luật, kỷ cương, đạo 

đức công vụ; không dạy thêm trái quy định...Thực hiện nghiêm túc Luật Giao thông. 

Quán triệt đội mũ bảo hiểm nghiêm túc và không được sang dải phân cách ngồi chờ 

bố mẹ, HS bố mẹ chưa đón ngồi chơi trong sân trường, khổng ra cổng đứng. 

- Thực hiện nghiêm túc văn hóa ứng xử trong trường học; tăng cường công tác 

quản lý giáo dục, ngăn chặn các hành vi vi phạm đạo đức nhà giáo; phòng, chống bạo 

lực, xâm hại trẻ em trong trường học. 

- Thực hiện công văn chỉ đạo của Phòng văn hóa TP nhà trường chuẩn bị 02 

tiết mục văn nghệ biểu diễn cho hội thi Bí thư chi bộ giỏi TP, giao cho đ/c Hoa tập 

luyện . đ/c Chiến và các đ/c đoàn viên hỗ trợ( 20/4) 
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- Quán triệt HS: Toàn thể CBGVNV và HS trường tuyệt đối không đọc, tuyên 

truyền các tài liệu có nội dung phản động, trái pháp luật, đi ngược chính sách của 

Đảng và Nhà nước. Nếu phát hiện vi phạm kịp thời báo cáo Hiệu trưởng. 

- Tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh  

năm 2019. Căn cứ kế hoạch nhà trường, mỗi GV làm 01 bản kế hoạch cá nhân nộp 

đ/c Dung  HP trước ngày 10/4/2019. 

- Tiếp tục bảo vệ, chăm sóc cây xanh, cây cảnh và giữ trường lớp luôn sạch đẹp.  

- Tiếp tục duy trì tổ chức tốt bán trú cho học sinh. 

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc quy chế hoạt động cổng thông tin điện tử của 

trường.  

Nghị quyết đã được thông qua. 100% các thành viên nhất trí. Đề nghị 

CBGVNV nhà trường đoàn kết, hoàn thành tốt nhiệm vụ công tác tháng. 

Trên đây là đánh giá kết quả thực hiện công tác tháng 03/2019 và phương 

hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 4/2019. Yêu cầu đ/c Phó Hiệu trưởng, tổ trưởng 

các tổ chuyên môn, nêu cao vai trò trách nhiệm, chỉ đạo các thành viên tổ, yêu cầu 

toàn thể CBGVNV nhà trường thực hiện tốt các nhiệm vụ nêu trên. Trong quá trình 

thực hiện, nếu có vướng mắc cần kịp thời báo cáo với Lãnh đạo nhà trường để có ý 

kiến chỉ đạo giải quyết./. 

 
 

Nơi nhận:                                       HIỆU TRƢỞNG 

- Hiệu trưởng,  Phó Hiệu trưởng (c/đ);  

- Các CBGVNV trường (t/h);   

- Cổng TTĐT trường; 

- Lưu: VT. 

 

 

 Ngô Thị Huế 
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