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NỘI QUI NHÀ TRƯỜNG

I. ĐỐI VỚI CÁN BỘ, GIÁO VIÊN, NHÂN VIÊN

1. Đến trường làm việc đúng giờ, đảm bảo sử dụng hiệu quả thời gian làm việc và phải đeo thẻ viên chức. Nghỉ làm phải có đơn xin phép và phải báo cáo với Ban giám hiệu, khi được sự chấp thuận mới được nghỉ;
 
2. Tham dự đầy đủ các buổi họp, tập huấn, học tập chính trị, chuyên môn nghiệp vụ; trong khi hội họp cần chú ý theo dõi, ghi chép đầy đủ nội dung cuộc họp và đóng góp ý kiến tích cực, trọng tâm nhằm giải quyết các vấn đề được đặt ra cho công việc chung; không được nói chuyện hoặc làm việc riêng.


3. Khi đến trường luôn thực hiện đúng qui định của nhà nước về trang phục viên chức, về sử dụng rượu, bia, hút thuốc lá; luôn để xe đúng nơi qui định; thực hiện tiết kiệm điện, nước, điện thoại. Không được sử dụng điện thoại trong giờ lên lớp;

4. Thường xuyên theo dõi kế hoạch các hoạt động của nhà trường, các đoàn thể và thực hiện kế hoạch đúng thời gian, đạt yêu cầu đề ra; đảm bảo thông tin kịp thời, chính xác để không trở ngại công việc chung;

5. Thực hiện nghiêm túc kế hoạch, chương trình giảng dạy, Quy chế chuyên môn và các quy định khác. Tích cực tham gia các hoạt động chuyên môn, hoạt động ngoài giờ lên lớp, các hội thi, các phong trào thi đua, các cuộc vận động với tinh thần trách nhiệm và hiệu quả cao nhất;    
           6. Trau dồi đạo đức, giữ gìn phẩm chất, danh dự uy tín nhà giáo, gương mẫu thương yêu trẻ, đối xử công bằng và tôn trọng của trẻ; Bảo vệ các quyền và lợi ích chính đáng của trẻ, đoàn kết giúp đỡ đồng nghiệp

           8. Giữ gìn phẩm chất đạo đức, gương mẫu chấp hành đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; thực hiện nghiêm túc các quy định của địa phương và của Ngành;

9. Tham gia đầy đủ công tác xã hội, các hoạt động tại địa phương và nơi cư trú; gương mẫu làm tròn nghĩa vụ của người công dân.

II. ĐỐI VỚI PHỤ HUYNH HỌC SINH

1. Cho con đị học đều, đúng giờ, nếu trẻ nghỉ phụ huynh phải báo cô giáo chủ nhiệm, phụ huynh không tự động đi vào các phòng học để gặp trẻ khi chưa cho phép của nhà trường.
 
2. Thực hiện nghiêm túc giờ đón - trả trẻ, thường xuyên liên hệ với nhà trường thông qua giáo viên phụ trách lớp để nắm vững tình hình học tập và sức khoẻ của các cháu. Kịp thời thông tin với trường những diễn biến của trẻ trong sinh hoạt hằng ngày, để phối hợp cùng nhà trường có hiệu quả trong công tác CS-GD trẻ đạt hiệu quả cao.

 
3. Phụ huynh mặc trang phục lịch sự khi đến trường, có thái độ hợp tác với cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường. Khi đưa đón trẻ cần tuân theo qui định của nhà trường.

4. Đóng góp đầy đủ các khoản phí theo quy định và theo thỏa thuận để phục vụ cho việc học tập và sinh hoạt của trẻ tại trường.

5. Cần mang đầy đủ vật dụng cá nhân cần thiết phục vụ cho trẻ khi ở trường.

6. Có hồ sơ nhập học cho trẻ đầy đủ và nộp cho giáo viên chủ nhiệm khi bé bắt đầu học tại trường. Hồ sơ nhập học bao gồm:

Đơn xin nhập học ghi rõ cam kết những thành viên nào trong gia đình, người thân được đón gửi trẻ; Thông tin về trẻ trước khi vào trường; Giấy chứng nhận sức khỏe cháu mắc bệnh mãn tính, bẩm sinh hay di truyền, khuyết tật (Nếu có); Bản sao giấy khai sinh bé; Sổ hộ khẩu gia đình phô tô.

7. Nộp giấy chứng nhận sức khỏe cháu hoặc thông tin cho giáo viên ở lớp  mắc bệnh mãn tính, bẩm sinh hay di truyền, khuyết tật (Nếu có). Nhà trường sẽ không chịu bất cứ trách nhiệm nào nếu như gia đình không thông báo với GV ở lớp và nhà trường những vấn đề liên quan đến sức khỏe của trẻ, tiền sử bệnh của trẻ trước khi cho trẻ vào lớp học.

III. ĐỐI VỚI KHÁCH

1. Khách đến liên hệ công tác khi vào cơ quan phải xuống xe, xuất trình giấy tờ tùy thân hoặc giấy giới thiệu, công lệnh đến làm việc, công tác;


2. Khi vào làm việc, khách phải tuân thủ sự hướng dẫn của bộ phận bảo vệ thường trực và nhân viên Hành chính nhà trường, không được tùy tiện đi lại những nơi không liên quan đến nhiệm vụ của mình;


3. Khách đến gặp người thân phải xuất trình giấy tờ tùy thân, bộ phận bảo vệ hướng dẫn khách lên phòng hoặc chờ người đón.

IV. THỜI GIAN LÀM VIỆC


Sáng đón trẻ từ  7 giờ, buổi chiều trả trẻ từ 16h đến 17h 


Sau 8h15 sáng nhà trường không nhận trẻ vào lớp, trừ trường hợp đặc biệt phụ huynh cần báo với giáo viên chủ nhiệm. Giáo viên chủ nhiệm có trách nhiệm báo với bộ phận hành chính để báo số trẻ trong ngày.

Phụ huynh có nhu cầu gửi con ngày thứ 7 đăng ký để nhà trường bố trí cho hợp lý.

Để đáp ứng với nhu cầu, nguyện vọng và tạo điều kiện cho phụ huynh trong công việc. Nhà trường bố trí sắp xếp tổ chức đón trẻ sớm hơn từ 6h sáng và trả trẻ muộn hơn quy định đến 18h.

V. THỰC HIỆN
      
Toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, phụ huynh và trường mầm non Bắc Sơn nghiêm chỉnh chấp hành nội quy./.
	     
	HIỆU TRƯỞNG



Lê Thị Tích
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